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Prefeitura Municipal de Amontada
Comissdao Permanente de Licitagdo - CPL
Amontada - Ceara.

iy

g;onhe; por autenficidade a(t\rma(s) L)
At aﬁz‘k NAU/ '(7‘% L 4“@05 iy

REF.: CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2017.03

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a Vossas. Senhorias, nossa proposta para o objeto’do Edital de CONCORRENCIA
PUBLICA N° 002/2017.03, cujo objeto é a CONTRATACAO DE'EMIPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE VARRICAO CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS
SOLIDOS DOMICILIARES, URBANOS E RURAIS DO MUNICIPIO DE AMONTADA/CE, pelo valor
mensal de R$ 396.997,82 (Trezentos e noventa e seis mil, novecentos e noventa e sete reais e
oitenta e dois centavos), perfazendo assim um valor Global da Proposta de RS 3.572.980,38 (Trés
milhdes, quinhentos e setenta e dois mil, novecentos e oitenta reais e trinta e oito centavos), com
prazo de execugdo de 09(nove) meses.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar o contrato
no prazo determinado no documento de convocagao, indicando para esse fim o Sr. José Ariaélio da
Costa Moreira, portador da carteira de Identidade n°.2005010360311 e CPF n° 211.009.343 - 91,
como representante legal desta empresa. '

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 61 (sesser:t7!um) dias corridos, a
contar da data da abertura da licitac3o.

Finalizando, declaramos gue assumimos inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos objeto
deste Edital e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e fue serdo iniciados
no prazo de 10(dez) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem de
Servico.

Atenciosamente, V

° séwon jf‘“g ) , v \)‘}‘
O Vel IMPAX CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA L

José Ariaélio da Costa Moreira

Sécio Administrador . § @



CNPJ: 07.270.402/0001 - 55

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2017.03

CONSTRUCOES E SEFVICOS LT A

insc. Munic. 345610 - 2

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, PODA DE ARVORES; COLETA-E”
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, URBANOS E RURAIS DO MUNICIPIO DE AMONTADA/CE

LOCAL: AMONTADA - CE

Hellér Fonteles Tavares da Silveira ¢
Eng. Civii CREA n° 39050D

/.

NC. SOC. = 77.10% BDI étngg%
PLANILHA DE ORCAMENTO GLOBAL DA PROPOSTA <—P
E,S.B. 77,10%
|PLANILHA DE PRECOS E ORCAMENTO GLOBAL FUNCIONARIO/MAO DE OBRA
[FUNCIONARIO/MAO DE OBRA
ITEM [FUNCAO UND QTD PREGCO UNIT. P. TOTAL
1 GERENTE OPERACIONAL MES 1,00 4.096,91 4.096,91
2 GARI COLETOR MES 51,00 2.821,96 143.920,09
3 GARI DE VARREDOR MES 7,00 2.535,86 17.751,00
4 CAPINADO MES 5,00 2.485,03 12.425,15
5 PINTOR MES* 2,00 2.485,03 4.970,06
6 PODADOR MES 3,00 2.485,03 7.455,09
7 MOTORISTA DE CARRO COLETOR MES 7,00 3.540,54 24.783,79
CUSTO TOTAL DE MAO DE OBRA - MES 215.402,09
|PLANILHA DE PRECOS E ORCAMENTO GLOBAL MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
[FUNCIONARIO/MAO DE OBRA -
ITEM [FUNCAO UND QTD PREGCO UNIT. P. TOTAL
1 CAMINHAO COMPACTADOR MES 3,00 15.471,14 46.413,42
2 CAMINHAQ BASCULANTE MES 2,00 5.433,05 10.866,10
3 CAMINHAO CARROCERIA MES 1,00 5.433,05 5.433,05
4 CAMINHAO POLIGUINDASTE MES: 1,00 9.577,89 9.577,89
5 TRATOR DE ESTEIRA MES 1,00 10.651,93 10.651,93
6 RETRO ESCAVADEIRA DE PNEUS MES 1,00 4.004,79 4.004,79
7 EPIS GARI COLETOR MES’ 51,00 40,32 2.056,32
8 EPIS GARI VARREDOR MES 7,00 30,37 212,61
9 EPIS CAPINADOR MES 5,00 41,37 206,84
10 |EPIS PODADOR MES 3,00 44,24 132,71
11 EPIS DEMAIS FUNCIONARIOS MES™ 8,00 12,24 97,90
12 |CAL HIDRATADA KG/MES 1.395,00 0,42 585,90
CUSTO TOTAL MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 90.239,47
|PLANILHA TOTAL GERAL DA PROPOSTA + BDI
BENEFICIO E DESPESAS INDIRETAS (BDI)
ITEM |[ESPECIFICACAO PORCENTAGEM
BENEFICIOS
A1__JLUCROS 9.96%
A2 |TAXA DE RISCO DO EMPREENDEDOR 2,05%
[D=SPESAS INDIRETAS =
DESPESAS FINANCEIRAS 1,20%
B2 ADMINISTRACAO LOCAL (PESSOAL) A\ 2,50%
B3 |[ADMINISTRAGAO LOCAL (TRANSPORTE) Y~ 3.00%
B4 |ADMINISTRACAO LOCAL (DESPESAS - AGUA, LUZ, ETC.) AN 2 0,85%
B5 |ADMINISTRAGCAO LOCAL (CONSUMO) LT 0.88%
B6 [ADMINISTRACAO LOCAL (MEDICINA/SEGURANCA DO TRABALHO) X N 0,90%
B7 |ADMINISTRACAO LOCAL (FERRAMENTAS DIVERSAS) \ 0,90%
IMPOSTOS
C1 ]ISS 5.00%
C2 |PIS 0,65%
C3 |COFINS 3,00%
PERCENTUAL TOTAL 29.89%
TOTAL GERAL DA PROPOSTA
CUSTO TOTAL DE MAO DE OBRA - MES 215.402,00
CUSTO TOTAL MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 90.239,47
CUSTO TOTAL 2 / 305.641,56
CUSTO TOTAL + BDI (29,89%) ¥~ /) 396.997,82
FONTE UTILIZADA PARA COTA 1 O EDITAL DA PRESENTE LICITACAO
AMONTADAI, CE, OI DE /78R )
/ / José Ariaélio da Costa Moreira ‘ / . <v
& /) —Sécio Admi 'fstra:l')y‘-/. = \
“/M /,4 74(/‘4{2%/ j A/M / /// /Z == '\_;\ \r\ J l)
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CNPJ: 07.270.402/0001 - 55 Insc. Munic. 3456102

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2017.03

: APINA, PODA DE ARVORES,
. TRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE VARRIGAO, C , ES,
OBJETO: CON c RES, URBANOS E RURAIS DO Mﬂggo DE AMONTADA/C

COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIA ,
LOCAL: AMONTADA - CE /\/4,,,7 84 z
(S)
COMPOSICAO DE PRECOS BASICOS Ofre,,a 7 acs o VA
PLANILHA DE COMPOSI(}AO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS %
A - ENCARGOS SOCIAIS BASICOS: I -~
1 INSS el i
2 FGTS 8,00% =
3 SALARIO-EDUCACAO 250%
4  SESI 1.50%
5  SENAI 1,00%
6  SEBRAE 0,60%
7 INCRA 0,20%
§  SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 2.80% -
36,60%
B - ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DO A: : :
1 FERIAS IDENIZADAS 10,00%
2 AUXILIO-ENFERMIDADE T 044% - A
3 LICENCA PATERNIDADE 0,08% '
4 FALTAS JUSTIFICADAS 0.82%
5  13° SALARIO 8,83%
6  AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0.41%
7  FERIADO 3,28%
B A 24,29%
C - ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS GLOBAIS DE A:
1 AVISO PREVIO 412%
2 MULTAFGTS 3,20%
) 7,329 =
D - TAXAS DE REINCIDENCIAS % ;
1 REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 8,89% '
8,89%
PERCENTUAL TOTAL 77,10% '
COMPOSIGAO DE BENEFICIOS
ITEM ESPECIFICACAC D.DIARIO Q.MES
) \ i ) V.T
1 VALE REFEICAO / VALE ALIMENTAGAO 8,40 . 26,00 0T21L 8,40
2 DESCONTO MENSAL 0,46 1,00 0.46
VALOR TOTAL DO BENEFICIO ' ' 217,95
cggacixo DA CESTA BASICA DE ALIMENTOS (B)
) ESPECIFICAGAO
1 FENAO ¢ U;'C';D QUANT V.UNID V.TOTAL
2 ARROZ WG 4,00 3,35 13,41
3 FARINHA Ko 7,00 2,07 14,46
4 MACARRAO PACOTE s 2,72 2,72
5  MASSA DE MILHO PACOT B 122 8,86
6 ACICAR et 2,00 0.90 181
7 SAL G 5,00 1,88 942
KG :
8 OLEO i 1,00 0,77 0,77
9  BARRA DE SABAO B}\TRO 2,00 3,84 7,69
10 CAFEEM PO RRA 2,00 245 4,90
11 LEITE EM PO PACOTE 3,00 3,14 9.43
12 CARNE DE CHARQUE PACOTE 1,00 1,75 1,75
13 DOCE UND 1,00 6,85 6.85
CUSTO TOTAL CESTA BASICA UNID 1,90 2,65 2,65
) ) 34,1 '
clggac;Ao CAFE DA MANHA ’ itk /
) ESPECIFICAGA
1 PAO CARIOQUINHA Ao UNID QUANT V.UNID V.TOTAL
2 COPO DE LEITE UNID 1,00 0.35 '
3 OVO (MANTEIGA) UNIE 100 1,75 b
CUSTO TOTAL CESTA BASICA UNID 1,00 0.35 o
TAL CAFE DA MANHA MES - ' y
A MES - 26 2,45 2,45
QUADRO RESUMO DE BENEFICI . ke '
o ' '
TﬁB ESPECIFICACAO S POR EMPREGADO Ny
UNID V.TOTAL > >
g : 217,95 é:‘
) 82.71
CUSTO TOTAL BENEFICIOS 1 63,70 . %—
364,35 ﬁ '
N\,
"~ ) 3 1



OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PfARA PRESTAGA
COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SCOLIDOS DOMICILI

COMPOSIGAO DE BENEFICIOS )
31 AUXILIO ALIMENTACAO + CESTA BASICA
32  AUXILIO TRANSPORTE
33 ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR
COMPOSIGAO TOTAL DE BENEFICIOS

UCOES E SE

O DE SERVICOS

COMPOSIGAO DE VALORES SALARIAIS, MAIS ENCARGOS E BENEFiCiOS

GERENTE OPERACIONAL .
3,00 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
31 SALARIO

32 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

33 OUTROS (GRATIFICACAO DE FUNCAO
TOTAL DE REMUNERAGAO DA ATIVIDADE
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS (77,10%)

TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS E BENEFICIOS

GARI COLETOR .
3,00 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
31 SALARIO

32 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
3.3 PARTICIPAGAO DOS LUCROS
TOTAL DE REMUNERAGAO DA ATIVIDADE
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS (77,10%)
~ TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS E BENEFICIOS

GARI VARREDOR .
3,00 COMPOSICAO DA REMUNERACAC
3.1 SALARIO

32 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

3.3 PARTICIPACAO DOS LUCROS
TOTAL DE REMUNERAGAO DA ATIVIDADE
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTCS (77,10%)
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS E BENEFIC!IOS

CAPINADOR -
3,00 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31 SALARIO

32  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

33 PARTICIPACAO DOS LUCROS
TOTAL DE REMUNERAGAO DA ATIVIDADE
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS (77.1 0%)
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS E BENEFICIOS

PINTOR :
3,00 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
31 SALARIO

32  ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
33 PARTICIPAGAO DOS LUCROS
~ TOTAL DE REMUNERAGAO DA ATIVIDADE
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS (77,10%)

TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS E BENEFiCIOS

PODADOR
3,00 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
3.1 SALARIO

3.2 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

3.3 PARTICIPACAO DOS LUCROS
TOTAL DE REMUNERAGAO DA ATIVIDADE
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS (77,10%)
TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTCS E BENEFICIOS

MOTORISTA DE CARRO - COLETOR
3,00 COMPOSICAO DA REMUNERAGAC
3.1  SALARIO
3.2 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
3.3 PARTICIPAGAO DOS LUCROS
TOTAL DE REMUNERAGAO DA ATIVIDADE
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIBUTOS (77,10%)
TOTAL DE REMUNERAGAO MAIS TRIEUTOS E BENEFICIOS

COMPOSICAO DE PREGOS E EQUIPAMENTOS E MAQUINAS

CAMINHAO COMPACTADOR
ITEM ESPECIFICACAO
1 ALUGUEL DE CAMINHAO COMPACTADOR

%

20%

%

40%

%

20%

%

20%

%

20%

%

20%

%

20%

UNID
MES

I S LT DA

ARES, URBANOS E RURAIS

DE VARRICAO, CAPINA, PODA DE ARVORES, || 11/ c
DO MUNICIPIO DE AMONTADACE ﬁg;

364,35
? "36,964 A,

Q,QP Yy
10,757 7as 1,
07 @éé&p\ ‘i[»l

V£LOR
147117
234,23
550,00
2.081,40
3.686,17
4.096,91

VALOR
937,00
374,80

49,70
1.361,50
2.411,22
2.821,96

VALOR
937,00
234,25

28,70
1.199,95
2.125,11
2.535,86

VALCOR
¢37,00
234,25

1.171,25
2.074,28
2.485,03

VALOR
937,00
23425

1.171,25
2.074,28
2.485,03

VALOR
§37,00
234,25

1.171,25
2.074,28
2.435,03

ViLOR
1.392,63
274,62

1.787,25
3.129,80
3.540,54

QUANT
1,00

SRR AT N

S 4

v

N

| % o

P.UND  P.TOTAL \
10.150,00 10.150,00



CONSTRUCOES E SERVICOS LT DA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE VARRIGAO, CAPINA, PODA DE ARVORES,
COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, URBANOS E RURAIS DO MUNICIPIO DE AMONTADA/CE

2 COMBUSTIVEL (80L/DIA) MES 26,00 @ 185,36 '4.819,36/_
3 MANUTENCAO ROTINEIRA MES 501,78 501 7
VALOR TOTAL PARA OPERACAO DC EQUIPAMENTO 15. 471,1\_

C' 4
O 06
CAMINHAO BASCULANTE ’7@,« ) z

<

ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT &-p.U P.TOTAL
1 ALUGUEL DE CAMINHAO COMPACTADOR MES 1,00 2.660,08 2.660,00,
2 COMBUSTIVEL (40L/DIA) MES 26,00 928 2.409;
3 MANUTENCAO ROTINEIRA MES 1,00 363,37 36337 -
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO : 5.433,(5){
CAMINHAO COM CARROCERIA N
ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUANT P.UNID P.TOTAL
1 ALUGUEL DE CAMINHAO COMPACTADOR MES 1,00 2.660,00 2.660,00
2  COMBUSTIVEL (40L/DIA) MES 26,00 92,68 2.409,68
3 MANUTENCAO ROTINEIRA MES 1,00 363,37 363,37
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO 5.433,05
CAMINHAO POLINGUINDASTE
ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUANT P.UNID P.TOTAL
1 ALUGUEL DE CAMINHAO COMPACTADOR MES 1,00 5.600,00 5.600,00
2  COMBUSTIVEL (40L/DIA) MES 26,00 139,02 3.614,52
3 MANUTENCAO ROTINEIRA MES 1,00 363,37 363,37
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO 9.577,89

o

TRATOR DE ESTEIRA

ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUANT P.UNID P.TOTAL
1 ALUGUEL DE CAMINHAO COMPACTADOR HORA 67,00 124,23 8.323,34
2 COMBUSTIVEL (15L/DIA) HORA 67,00 198,60 2.328,59
VALOR TOTAL PARA OPERAGCAO DO EQUIPAMENTO ' 10.651,93
RETROESCAVADEIRA
ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUARNT P.UNID P.TOTAL
1 ALUGUEL DE CAMINHAO COMPACTADOR HORA 57,00 41,24 2.762,88
2 COMBUSTIVEL (8L/DIA) HORA - 57,00 198,60 1.241,91
VALOR TOTAL PARA OPERAGCAO DO EQUIPAMENTO 4.004,79
EPIS GARI COLETOR ;
ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUANT P.UNID P.TOTAL
1 BOTAS UNID 3,00 36,96 110,88
2  LUVASDEPVC UNID 24,00 1,77 42,50
3 MASCARA UNID 48,00 1,34 64,18
4  OCULOS DE PROTECAC UNID 12,00 2,87 34,44
5  CAPA DE CHUVA UNID -~ 1,00 13,37 13,37
5  FARDAMENTO UNID 6,00 36,50 218,99

VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO (ANUAL) 484,
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO (MENSAL) 40,320
. EPIS GARI VARREDOR
ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUANT P.UNID P.TOTAL
1 BOTAS UNID 3,00 36,96 110,88
2 LUVAS DE PANO UNID 12,00 1,77 21,25
3 CAPA DE CHUVA UNID 1,00 13,37 13,37 N
4 FARDAMENTO UNID 6,00 36,50 218,99
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO (ANUAL) 364,49
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO (MENSAL) 30,37
EPIS PODADOR
ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT P.UNID P.TOTAL
1 PROTETOR FACIAL UNID 3,00 36,96 110,88
2 BOTAS UNID 3,00 36,96 110,88
3 LUVAS DE PANO UNID 24,00 1,77 42,50
4 OCULOS DE PROTECAO UNID - 12,00 2,87 34,44
5 CAPA DE CHUVA UNID 1,00 13,37 13,37
6 FARDAMENTO UNID 6,00 36,50 218,99

VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DC EQUIPAMENTO (ANUAL) 531,06

VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DC EQUIPAMENTO (MENSAL) X 44,24
EPIS CAPINADOR 2

ITEM ESPECIFICAGAO UNID QUANT P.UNID P.TOTAL / /
1 PROTETOR FACIAL UNID 3,00 36,96 110,88 \\}
2  BOTAS UNID 3,00 36,96 110,88 \éi
3 LUVAS DE PANO UNID 24,00 ~ 1,77 4250
5  CAPA DE CHUVA UNID 1,00 ~ \ 13,37 13,37
6

FARDAMENTO UNID 6,00 \_° 36,50 218,99 /\



CONSTRUCOES B

E SERVICOS LTDA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE VARRICAO, CAPINA, PODA DE ARVORES
COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, URBANOS E RURAIS DO MUNICIPIO DE AMONTAIj'AIC

VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO (ANUAL)
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO (MENSAL)

EPIS DEMAIS FUNCIONARIOS 4
ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT P.UNID
2 BOTAS UNID 2,00 36,96
6 FARDAMENTO UNID 2,00 36,50
VALOR TOTAL PARA OPERACéO DO EQUIPAMENTO (ANUAL) R
VALOR TOTAL PARA OPERAGAO DO EQUIPAMENTO (MENSAL) 4 /v E&\&

Ca
AMONTADAI, CE, 04 DE ABRIL DE 2017.

Wdal / %/\ ™

Jose Anaeho da Costa Moreira
io Adm ?rstrador

\\ N

/
A

:-/’/ ALl fo ] / . /ob"'ﬂ

Heller Forteles Tavares da Silveira
Eng. Civii CREA n° 39050D

4

!.»‘-

6,62
'\ 9 1}37
N

P.TOTAL
73,92
73,00
146,92
12,24

N/ Qc
>o‘)3
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_CONSTRUCOES E SERVICQS LTDA |
CNPJ: 07.270.402/0001 - 55 Insc. Munic. 345619 - 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2017.03

/17

S -
R e

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE VARRICAQO, CAPINA, PODA DE’
ARVORES, COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, URBANOS E RURAIS DO MUNICIPIO DE

AMONTADA/CE 2696
LOCAL: AMONTADA - CE RESS ALVA Ch
COMPOSICAO DE B.D.I. A Numeragao
Correta €
coD DESCRICAO ] %
DESPESAS INDIRETAS
A1__|LUCROS 9,96%
A2 _|TAXA DE RISCO DO EMPREENDIMENTO 2,05%
DESPESAS INDIRETAS
B1__ |DESPESAS FINANCEIRAS 120%
B2 [ADMINISTRACAO LOCAL (PESSOAL) 250%
B3 [ADMINISTRACAO LOCAL (TRANSPORTE) : 2,00%
B4 _|ADMINISTRACAC LOCAL (DESPESAS - AGUA, LUZ, ETC) T 0,85%
B5 _[ADMINISTRACAO LOCAL (CONSUMO) 0,88%
B8 |ADMINISTRAGAO LOCAL (MEDICINA/SEGURANGA DO TRABALFO) 0,90%
B7 _|ADMINISTRACAC LOCAL (FERRAMENTAS DIVERSAS) 0,90%
IMPOSTOS E
CT__[iss 5,00%
c2__|pis 0,65%
C3__|COFINS 3,00%
I
BDI= , 29,89%
- —
BDI = (((1+(AC+S+R+G))x(1+dNx(1+1)/(1-))-1)x100

AMONTADA, 05 DE ABRIL DE 2017

57y

José Ariaélio dz Costa Moreira
Sécio Administrador ,

/
/ %///4 //’C':—://’/ %‘““ /§/W<
Ly

Heller Fonteles Tavares da Silveira
Eng. Civil CREA n° 39050D

Rua Frei Mansueton 151 Salan 101 . 19A A s+ s . _



