Itapajé-Ce, 04 de abril de 2017

-

A

Comissdo Permanente de Licitacdo da prefeitura Municipal de Amontada-Ce

Amontada - Ceara
R CONCORRENCIA PUBLICA N2 02/2017.03

Prezados Senhores:

A ‘ Apresentamos a V. Sas. nossa proposta para execugdo do servico objeto do Edital de CONCORRENCIA PUBLICA N°
02/2017.03, cujo objeto éa CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA PRESTACﬁO DE SERVICOS DE VARRICAQ, CAPINA.

PODA DE ARVORES, COLETAE TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES URBANOS E RURAIS DO

MUNICIPIO DE AMONTADA-CE, pelo prego global de R$ 3.305.660,94 (trés milhdes, trezentos e cinco mil, seiscentos
- e sessenta reais e noventa e quatro centavos), com prazo de execugdo de 270 (duzentos e setenta) dias corridos.

—

Caso nos seja adjudicado o objeto da presante licitacdo, nos compromatemas a assinar o contrate no prazo
. determinado no documento de convocagao, indicando para esse fim o Sr. Cyro

20085032667, SSP-CE & CPF n? 672.552.0532-71, como representante legal desta ampresa.

Informanmios que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 [sessenta) dias corridos, 2 contar da data de

\_ bertura da licitag3o.

- finalizando, declaramos que assumimes inteira responsabilidade pela execucdo dos servigos objeto deste Editsl e que
; serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo iniciados dentro de até 10 (dez) dias
. consecltivos, contados a partir da data de recebimento da ordem de Servigo.

Atenciosamente,
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MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

~EIRELI

SERVICOS.DE VARRICAO, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA € TRANSPORTES OE RESIDUOS sounoQngéQ%
LOCAL: AREA URBANA E RURAL o . 3o

i _ COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS .

ftem Compesicdo/Insumo-
1 COMPOSICAO DOS BENEFICIOS
COTACAO DE VALE ALIMENTACAO VALE REFEICAQ _
ESPECIFICACAD D. DIARIC a. MEs v.TotTaL - %
: VALE REFEICAQ / VALE ALIMENTACAQ 12 26 RS 312,00
. DESCONTO MENSAL ’ 1 1 RS 0,65
VALOR TOTAL DO BENEFICIO RS 311,35
COTACAO DA CESTA BASICA DE ALIMENTOS ] <
ESPECIFICACAD UNID QUANT V. UNIT V. TOTAL
FELAD KG 4 RS 3,60 RS 14.40
ARROZ : KG 7 s 238 RS 16.73
" FARINHA KG 1 RS 314 RS 3,14
- MACARRAQ (500) GR PACOTE 4 RS 188 RS 7,82
. MASSA DE MILHG (500} GR PACOTE 2 RS 1.04 RS 2.08
ACUCAR KG 5 RS ' 218 RS 10,90
SaL KG 1 RS 0,22 RS 0.89
OLEC LITRO 2 RS 351 RS 7.02
. BARRA DE SABAO - BARRA 2 RS 252 RS 5.04. e
CAFE EM PO [250) GR ) PACOTE 3 RS 3,15 RS 8.45
LEITE EM PO (200) GR ! PACOTE 1 RS 2,03 RS 2,03
CARNE DE CHARQUE (500) GR UNID 1 as 535 RS 539 -
DOCE (2501 GR _ UNID 1 RS 3.07 RS 3,07 -
CUSTO TOTAL DA CESTA BASICA 89,06
COTACAO CAFE DA MANHA . : '
ESPECIFICACAO UNID QUANT V. UNIT . V.TOTAL
* PAO CARIDQUINHA (50G! UniD : 1 RS 0.45 " RS © 045
COPO DE LEITE (200ML) UNID 1 RS 050 RS 0.90
OVO (MANTEIGA) ' UNID 1 RS 045 RS 0.45
CUSTO TOTAL CAFE DA MANHA - RS 1,80
. CUSTO TOTAL CAFE DA MANHA MES - 26 RS 46,80 4
QUADROC RESUMO DE BENEFICIOS POR EMPREGADO 5
. ESPECIFICACAO UNID TOTAL !
COTACAO DE VALE ALIMENTACAQ VALE REFEICAQ 1 RS 311.35
COTACAO DA CESTA BASICA DE ALIMENTOS ' . 1 RS 35,05
COTACAO CAFE DA MANHA 1 RS 46,30 -
CUSTO TOTAL DE BANEFIIOS MES ) RS 447,21
+  COMPOSICAC DE BENEFICIOS .
. AUXILIO ALIMENTACAO + CESTA BASICA 75 447.21
AUX[LIO TRANSPORTE RS 52,80
* ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR s 13.48
COMPOSICAD TOTAL DOS BENEFICIOS ]S 513,49

COMPOSICAD DE VALORES SALARIAIS, MAIS ENCARGOS £ BENEFICIOS
DADOS ADMISSIVEIS
COMPOSICAD SALARIAL - GERENTE OPERACIONAL
ITEM UNID VALCR
TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM FISCALIZAR E GERENCIAR EQUIPES DE
CARACTFRISTICAS ANA| NGICAS TRABAIHO
DATA BASE DA CATEGORIA [DIA/MES/ANQO) 01/01/2015
COMPOSICAD DA REMUNERACAO % VALOR
SALARIO : RS 1.171,17
. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE : .
- ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20 RS 234,23
ADICIONAL NOTURND . 100
ADICIONAL POR FERIADC -
HORA NOTURNA ADICIONAL ) ' ' (
ADICIONAL DE HORA EXTRA 30
INTERVALO INTRAJORNADA .
. PARTICIPACAQ NOS LUCROS L\}\Y"
OUTRQS (GRATIFICACAO DE FUNCAO) as 300.00 o
TOTAL DE REMUNERACAO DA ATIVIDADE RS 1.705,40 /\
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R PARTICIPACAC NOS LUCROS

EDIF!CAI;GESELDC-%C S EIRELT

SERVICOS DE VARRICAQ, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPORTES DE RESIDUOS SOLIDOS ncﬂgwagrs
LOCAL: AREA URBANA E RURAL

MUNICIPIO AMONTADA - CEARA ,'679
. TOTAL DE REMUNERACAQ MAIS TRIBUTOS E BENEFICIOS RS 5’4?@?2 r

DADOS ADMISSIVEIS
. COMPOSICAO SALARIAL - GARI COLETOR
- ITEM . UNID VALOR
: SALARIO MINIMO VIGENTE MES RS 937,00
COMPOSICAO SALARIAL - GARI COLETOR ) - :
TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM COLETA DE RESIDUQS DE QUALQUER
CARACTFERISTICAS ANAI NGICAS : MATLIRFZA ESFELI TRANSPORTE
DATA BASE DA CATEGORIA {DIA/MES/ANO) 01/01/2017
* COMPOSICAO DA REMUNERACAC % VALOR /
SALARIO 237.00
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE P
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40 37480 L
. ADICICNAL NOTURNO : 100
ADICIONAL POR FERIADO
*  HORA NOTURNA ADICIONAL
ADICIONAL DE HORA EXTRA 56
INTERVALO INTRAJORNADA
PARTICIPACAQ NOS LUCROS -
QUTROS (GRATIFICACAD DE FUNCAQ) ' RS 71.00

=1
AR

o
e

= TOTAL DE REMUNERACAQ DA ATIVIDADE RS 1.282,80
. TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTOS {77.10%) RS 1.066.14
TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTOS £ BENEFICIOS RS 244894

DADOS ADMISSIVEIS )
. COMPOSICAQ SALARIAL - GARI VARREDOR .
© ITEM UNID . VALOR
SALARIC MINIMO VIGENTE MES RS 937.00
COMPOSICAO SALARIAL - GARI VARREDOR
TIPO DE SERVICC [MESMO SERVICO COM GAR! QUE EFETUA 2 VARRICAQ DE
CARACTERISTICAS ANAI DGEICAS SERVIDAES PURLICAS
* DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2016
COMPOSICAO DA REMUNERACAO % VALOR |/
SALARIO . RS . 537.00
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20 a5 187.40
ADICIONAL NOTURNDG . ‘ 100
ADICIONAL POR FERIADD )
HORA NOTURNA ADICIONAL
ADICIONAL DE HORA EXTRA : ‘ 30
INTERVALO INTRAJORNADA

x

* OUTROS (GRATIFICACAO DE FUNCAQ) ] RS 41,00

., TOTAL DE REMUNERACAO DA ATIVIDADE RS.  1.165.40
TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTOS (77,10%) RS 89852
TOTAL DE REMUNERACAG MAIS TRIBUTOS E BENEFICIOS RS 2.083.92

DADOS ADMISSIVEIS )
COMPOSICAO SALARIAL - GARI CAPINADOR
ITEM UNID VALOR

. SALARIO MINIMO VIGENTE . MES RS 937.00
COMPOSICAO SALARIAL - GARI CAPINADCR )

TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM REALIZA A CAPINA MANUAL DE

CARACTERISTICAS ANAIAGICAS SERVINOES PURIICAS \
. DATA BASE DA CATEGORIA [ DIA/MESIANG] 01/01/2016 ' %\

COMPOSICAO DA REMUNERACAQ % " VALOR / -

SALARIO

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

ADICIOMAL DE INSALUBRIDADE 20 RS 8740 X

 ADICIONAL NOTURNO 1

- ADICIONAL POR FERIADO _

a HORA NOTURNA ADICIONAL 3 -\
ADICIONAL DE HORA EXTRA 50 : : \J
INTERVALO INTRAIORNADA
PARTICIPACAQ NOS LUCROS
QUTROS (GRATIFICACAO DE FUNCAD)

TOTAL DE REMUNERACAO DA ATIVIDADE RS 1.124,40
TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTOS (77.,10%) RS 836,91
TOTAL DE REAMINCRACA AL FTRIBUTOS B BENGHENIE oD NPT N 17 1REeio 8O i 31110 (e S1ANRE O
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RS 537,00




L . PARTICIPACAQ NOS LUCROS

SERVICOS DE VARRICAQ, CAPINA, PODA DE ﬁRVORﬁS COLETA E TRANSPORTES DE RESIDUOS SOLIDOS DOM‘Q!@A&? pa

LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

DADOS ADMISSIVEIS
COMPOSICAD SALARIAL - PINTOR

. ITEM ) UNID . VALOR

SALARIO MINIMO VIGENTE MES RS 937,00
COMPOSICAO SALARIAL - PINTOR
TIPO DE SERVICO (MESMQ SERVICO CCM REALIZA 2 PINTURA DA GUIA E DO MEID-
(“AR&FTFHNTIF.!\Q ANAIOGICAS FIG
DATA BASE DA CATEGORIA [DIA/MES/ANG) 01/01/2016
COMPOSICAO DA REMUNERACAO ? % VALOR | _ .

- . SALARIO RS, 937,00 . §
ADICICNAL DE PERICULOSIDADE .
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20 RS 187.40
ADICIONAL NOTURNO 100 ; : i

ADICIONAL POR FERIADO
HORA NOTURNA ADICIONAL

ADICIONAL DE HORA EXTRA 30
. INTERVALO INTRAJORNADA

PARTICIPACAGC NOS LUCROS

. OUTROS{GRATIFICACAC DE FUNCAG)
TOTAL DE REMUNERACAOC DA ATIVIDADE RS 1.124,40
TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTOS (77,10%) RS 856,91
TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTOS E BENEFICIOS RS 1.981.31 )
DADOS ADMISSIVEIS
COMPOSICAOC SALARIAL - PODADOR

CITEM UNID VALOR
SALARIC MINIMO VIGENTE . ! MES RS 937,00
COMPOSICAO SALARIAL - PODADOR
TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM REALIZA CORTES PREVENTIVOS DOS
CARACTERISTICAS ANALOGICAS GALHOS PROVENIENTES DA =
. ADomBI?AcKA mAc Unae : .
*  DATA BASE DA CATEGORIA (DI&/MES/AND) 01/01/201%

COMPOSICAC DA REMUNERACAO % VALCR
SALARIO RS 937,00
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE ' |
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20 s 137.40

ADICIONAL NOTURNO . 100
ADICIONAL POR FERIADO .

' HORA NOTURNA ADICIONAL
ADICIONAL DE HORA EXTRA 50
INTERVALO INTRAJORNADA

OUTROS (GRATIFICACAO DE FUNCAQ)

TOTAL DE REMUNERACAO DA ATIVIDADE ’S 1.124,40
TOTAL DE REMUNERACAO MAIS TRIBUTOS (77.10%) As 255,91
TOTAL DE REMUNERACAC MAIS TRIBUTOS E BENEFICIOS RS 1.891,31

* DADOS ADMISSIVEIS
COMPOSICAQO SALARIAL - MOTORISTA DE CARRO COLETOR

ITEM
SALARIO MINIMO VIGENTE

COMPOSICAO SALARIAL - MOTORISTA DE CARRO COLETOR .
TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM “ DIRIGIR VEICULO COLETOR NAS ROTAS

CARACTERISTICAS ANAIAGICAS

" DATA BASE DA CATEGORIA [DIA/MES/ANO) 01/01/2016

UNID . VALOR
MES RS 937,00

DE COLETA MUNICIRAL

COMPOSICAD DA REMUNERACAC % VALOR

SALARIO : RS . 1.200,00

ADICIONAL DE PERICULGSIDADE

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE . 40 RS 480.00 ] -

ADICIONAL NOTURNO J . 100 :

ADICIONAL POR FERIADO

HORA NOTURNA ADICIONAL

ADICIONAL DE HORA EXTRA 50

INTERVALO INTRAJORNADA C Q:,

PARTICIPACAQ NOS LUCROS NS v

OUTROS (GRATIFICACAD DE FUNCAQ) ' _ k_;\)y

. . TOTAL DE REMUNERACAQC DA ATIVIDADE RS, 1.630,00 ) . .
TOTAL DE REMUNERACAQ MAIS TRIBUTOS {77.10%) RS 1.295,28 /\
TOTAL DEREMUNERAC EOASAISCTRIBGHTE S - BEMNEFIMHGS s ¢+ NDBT Wo 17 29890 nnd:OF8 IR 06 = 14005 O




SERVICOS DE VARRICAO, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA £ TRANSPORTES DE RESIDUOS sou@sgé@thyg 4{;.:1

LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA
°  QUADRO DE RESUMO .
QUADRG DE RESUMO - COMPOSICAO SALARIAL/FUNCAD

EDIFICACOF'S E LOCACOES EIREL!

arReg,,

ITEM UNID VALOR
SALARIO MINIMO VIGENTE MES RS 837,00

. GERENTE OPERACIONAL RS 3‘020.26'/

GARI COLETOR . RS 2.44894 v
GAR[VARREDOR ]S 2.083.92 .

'CAHNADOR RS 192131 .
PINTOR : RS 1.981.31 -
PODADOR - , RS. 188131 Z
MOTORISTA DE CARRO COLETOR gs 2.575.28 -

Item Composicao/lnsumo *
2 COMPOSICAQ DE PRECOS DE EQUIPAMENTOS E MmumAs
COMPOSICAO DE PRECOS DE MAQUINAS
CAMINHAO COMPACTADOR
ESPECIFICACAO UNID QUANT V.UNIT V. TOTAL
' ALUGUEL DE CAMINHAQ COMPACTADOR MES ’ 1 9.000.00 9.000.00
. COMBUSTIVEL (80 LITROS/DIA) MES 26 238,32 5.196,32
. MANUTENCAD ROTINEIRA MES 1 360,00 350,00
VALOR TOTAL PARA OPERACAO DO EQUIPAMEN T0 15.556,32
CAMINHAO BASCULANTE - _
ESPECIFICACAD . UNID QUANT V.UNIT V. TOTAL
i ALUGUEL DE CAMINHAQ BASCULANTE MES 1 3.150,00 3.150.00
COMBUSTIVEL (40 LITROS/DIA) MES : 28 119,16 3.098,16
. MANUTENCAQ ROTINEIRA MES 1 360,00 360,00 .
VALOR TOTAL PARA OPERACAC DO EQUIPAMENTO £.608.16 -
CAMINHAG COM CARROCERIA
ESPECIFICACAQ UNID QUANT V.UNIT V. TOTAL
ALUGUEL DE CAMINHAQ COM CARROCERIA MES 1 3.150,00 3.150,00
COMBUSTIVEL (40 LITROS/DIA] MES 26 119,16 - 3.098.1
* MANUTENCAG ROTINEIRA MEs 1 350.00 360,
VALOR TOTAL PARA OPERACAC DO EQUIPAMENTO 5.608.16
CAMINHAQ POLIGUUINDASTE -
ESPECIFICACAD UNLD QUANT . VLUNIT V.TOTAL ~
ALUGUEL DE CAMINHAG PGLIGUIN DASTE ;i MES R 4.500,00 4.500:00
COMBUSTIVEL (80 LITROS/DIA) MES 26 178,74 45647.24_ =
MANUTENCAO ROTINEIRA. ; MES 1 360,00 36000
\/ALOR TOTAL PARA OPERACAO DO EQUIPAMENTC 5.507.2
TRATOR DE ESTEIRAS
ESPECIFICACAO UNID QUANT H/MES V,UNIT V.TOTAL - & ¥
, ALUGUEL DE TRATOR DE ESTEIRAS HORA . &7 159,72 10.701.24
COMBUSTIVEL {15 LITROS/HORA) HORA &7 198,60 332655
VALOR TOTAL PARA OPERACAQ DO EQUIPAMENTO 14.027.7%8
RETRO ESCAVADEIRA DE PNEUS
ESPECIFICACAD UNID QUANT H/mES V.UNIT V. TOTAL
ALUGUEL DE RETRO ESCAVADEIRA DE PNEUS HORA 67 | 53,02 3.552.34
. COMBUSTIVEL {8 LITROS/HORA) HORA 57 198,60 1.774.18
. VALOR TOTAL PARA OPERACAO DO EQUIPAMENTO
i QUADRO DE RESUMO DE MAQUINAS N
CAMINHAQ COMPACTADOR RS 1555532 C E
CAMINHAO BASCULANTE a5 6.508.15 \ N P
CAMINHAC COM CARRGCERIA B 6.508.15
CAMINHAQ POLIGUINDASTE RS 8.507.24 & -

. TRATOR DE ESTEIRA RS 14.027.79
RETRO ESCAVADEIRA DE PNEUS s 5.326.50

* COMPOSICAO DE PRECOS DE muwnmsnms -

EPI'S GARI COLETOR a =
ESPECIFICACAC UNID . QUANT T OVLUNIT V. TOTAL

BMOTAT
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! EDIFICACOES ﬁwﬁw: LI
A Numeragao E?

_ Correta €

SERVICOS DE VARRICAO, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPORTES DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES

LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

LUVAS DE PVC ' . UNID 24 2,28
MASCARA UNID a8 1.72
GCULGS DE PROTECAC UNID i2 3.60
CAPA DE CHUVA : UNID 1 17,19
FARDAMENTO g UNID 3 45,93

VALOR TOTAL PARA OPERACAQ DO EQUIPAMENTO {ANUAL)
VALOR TOTAL PARA OPERACAO DO EQUIPAMENTO M_ENSAL]

EPI'S GARI VARREDOR

ESPECIFICACAQ UNID QUANT V.UNIT V. TOTAL
BOTAS UNIC 3 ' 47,52 142,56
. EUVAS DE PUC : UNID 12 2,28 27.36
g CAPA DE CHUVA UNID 1 17.19 17.19
. FARDAMENTO - UNID 5 4553 281,58
VALOR TOTAL PARA OPERACAQ DO EQUIPAMENTO (ANUAL) 458.69
VALOR TOTAL PARA OPERACAC DO EQUIPAMENTC MENSAL) - 39,06
EPI'S PODADOR
ESPECIFICACAD UNID QUANT V.UNIT V. TOTAL
PROTETOR FACIAL UNID 3 4752 142,56
. BOTAS . UNID 3 47527 142 56
LUVAS DE PANO UNID 24 2,28 54,72
OCULOS DE PROTECAQ UNIC 12 3.60° 43,20
" CAPA DE CHUVA UNID -1 17.19 17.19
FARDAMENTO UNID 6 46.53 281,58
VALOR TOTAL PARA OPERACAO DO EQUIPAMENTO (AHUAL). ' §81.81
VALOR TOTAL PARA OPERACAD DO EQUIPAMENTO MENSAL) 56,82
EPI'S CAPINADOR i >
ESPECIFICACAD : UNID QUANT VLUNIT V. TOTAL
PROTETOR FACIAL UNID 3 4752 142,56
BOTAS ) ' : UNID 3 47,52 142,56
LUVAS DE PANO UNID 24 2,28 54,72
' CAPA DE CHUVA UNID . 1 17.18 17.19
. FARDAMENTO ' UNID 5 45,83 231,58
. VALOR TOTAL PARA OPERACAO DO EQUIPAMENTO (ANUAL) ' 638,61
VALOR TOTAL PARA OPERACAO DG EQUIPAMENTO MENSAL) , 53,22
EPI'S DEMAIS FUNCIONARIOS \
ESPECIFICACAC UNID QUANT V.UNIT V. TOTAL
: BOTAS UMD 2 47.52

FARDAMENTO UNID 2 46,83
z VALOR TOTAL PARA OPERACAC DO EQUIPAMENTO (ANUAL)
VALOR TOTAL PARA OPERACAC DO EQUIPAMENTO MENSAL)

QUADRO DE RESUMO - EQUIPAMENTOS

EPI'S GARI COLETOR RS 51,82
" EPI'S GARI VARREDOR RS 33,06
EPI'S PODADOR : RS 556.82 3
. EPI'S CAPINADCR RS 5322
EDI'S DEMAIS FUNCIONARIOS . RS 15,74
CAL HIDRATADA RS 0.50
B&C EDIFICACOES E LOCACDES EIRELI EPP s . %
CNPJ: 17.325.819/0001-21 ¥

RUA FRANCISCO DE SOUSA, 135 - ALTOS - CENTRO - ITAPAJE-CE (62500. 0001
PRAZO DE EXECUCAQ: 270 (DUZENTOS E SETENTA) DIAS / S{NOVE] MES
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60(SESSENTA) D]AS g
[TAPAJE-CE, 04 DE ABRIL DE 2017

;erreirg dei Moraes
nheiro Civil -

- EDIFICACOES - © CRAEA/CE5859-D
1LOCACOES EIRELI 2.9
NPJ: 17.325.819/0001-21 RNP 0§0757572-

B PRI ACALTe F IO ACHES FIREI T FPP o ONBPI NS 1727 216 G012 IF- (16 1408460
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“EDI F‘IC‘ACOF.S‘ £ oca;oHS EIRELI /=

- A Numerac;ao Q
G b7
- SERV!COS DE VARRICAQ, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETAE TRANSPORTES DE D‘JO) SOLIDSS DOMICILIARE&-'

LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MUNICIPIO:- AMONTADA - CEARA

PLANILHA ORCAMENTARIA ' .

ITEM |DESCRICAO UN | QUANT VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 |[FUNCIONARIO / MAO DE OBRA | .
1.1 |GERENTE OPERACIONAL MES | 1.00 RS 3.02026| RS 3.020.26
1.2 |GARI COLETOR MES ©  51.00 RS 2.44804| BS 124,895 34
1.3 |GARI VARREDOR MES 7.00 RS  2.08392| BS 14.447.44
14 |CAPINADOR' MES 5.00 RS 199131 RS 5.856,55
1.5 _|PINTOR . MES 2.00 RS 1.99131| RS 3.982.52
* 1.6_|PODADOR MES 3.00 RS 183131! RS 5.973.33
: 1.7 IMOTORISTA DE CARRO COLETOR MES 7,00 RS 2.975.28| RS 20.826.96 .
T R T R e L e T e e i T | i ] ] { 2
' 2 ;igu NAS E EQUIPAENTOS . ) i
2.1 |CAMINHAQ COMPACTADOR : MES 3,00 RS 1555632| RS 46.668 96 .
2.2 [CAMINHAQ BASCULANTE . MES 2.00 RS 5.508.16| RS . 13.216.32
8 2.3 |CAMINHAQ COM CARROCERIA - MES | 100 RS 550816 RS 5.608.16|
2.4 |CAMINHAO POLIGUINDASTE MES 1.00 RS 59.507.241 RS 9.507.24
et 2.5 |TRATOR DE ESTEIRA MES 1,00 RS 14027.78| RS 14.027.7%
N 2.6 |RETRO ESCAVADEIRA DE PNEUS : , MES 100 RS 5.326.50] RS 5.32550] .
2.7 |EPI'S GARI COLETCOR MES 51.00 RS 51,82 | RS- 2.642.82
2.8 |EPI'S GARI VARREDOR MES 7.00 RS 35,06 | RS 273.42
2.9 |EPI'S CAPINADOR : MES 5,00 RS 5322 | RS 266,10
2.10_|EPI'S PODADOR MES 3.00 RS 5682 | RS - 170,46
2.11 |EPI'S DEMAIS FUNCIONARIOS MES 2,00 RS 1574 | RS 12592
. 2.12 |CAL HIDRATADA KG/ME 1.38500 | RS 0.601 R §37.00
B = TSI R e T T ok T R R i SO0,
. TOTAL GERAL| RS 232.774.39
- : epil g 8452127
: TOTAL GERALCOM BDI| RS 367.295,66
TOTAL GERAL COM BDI EM 8 MESES| RS 3.305.660.94

VALOR MENSAL RS 367.295,66 (TREZENTOS E SESSENTA E SETE MIL, DUZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS)
VALOR GLOBAL 9 MESES: RS 3.305.660,24 (TRES MILHOES, TREZENTOCS E CINCO MIL, SEISCENTOS E SESSENTA REAIS £ NOVENTA E QUATRO CENTAVOS)

B&C EDIFICACOES £ LOCACOES EIRELI EPP

CNPJ: 17,325.815/0001-21

RUA FRANCISCO DE SOUSA, 135 - ALTOS - CENTRO - ITAPAIE-CE {62600.000)
PRAZO DE EXECUCAQ: 270 (DUZENTOS E SETENTA) DIAS / SINOVE) MESES
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60(SESSENTA} DIAS

ITAPAJE-CE, 04 DE ABRIL DE 2017

CREAJCE358-D
RNP 0607575727

DIEICACOES
E YOCAGCOES EIRELI
NPJ: 17.325.819/0001-21

PR ERICI A e T T WA RAre TIDET T IPDE SNDT N0 [ 39= 01 a0t 91 T G 21 40008 O - =



LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

REGSALVA

A Numeragao

SERVICOS DE VARRICAO, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPOE}E&%{@S@UO‘ 5

CROMNOGRAMA FISICO - FINANCEIRO -

C&LIDO; DOMICILIARES

VALCR

itam Discriminacdo % % 30dias | % 60 dias %
1 |FUNCIONARIO / MAQ DE OBRA 64,75% | 237.833,40 J113a%] 2642320 (113i% 291l 1za0% | 2642325
2 |MAQUINAS E EQUIPAENTOS 35,25% | 129.462,26 {13,01%] * 3438326 [11,11% 26| 13,13% | 143E3.26 [
: TOTAL GERAL 100,00%| 367.255,66 :
TOTAL PARCIAL 11,11%] 40.805,55 |11,21%|  40.806,55 | 11,11% 40.808,55
TOTAL ACUMULADO 11,11%| 40.806,55 122,22%| @1.613,10| 33,33% | 122.413,65
ltem Discriminacdo % VALCR % | 120diss i % 150 dias % 180 dias
1" [FUNCIONARIO / MAQ DE OBRA G8,75% | 237.833,40 |13,00%), | 25423,25 |17aan) [ 2642329 13,11% | © 2622320
2 |MAQUINAS £ EQUIPAENTOS 35,25% | 129.462,26 |13A3%| 1433376 (1apiwl ia3s306 i | | 1438376
TOTAL GERAL 100,00%! 357.295,66 |
TOTAL PARCIAL 11,11%| 40.806,55 |11,11%| 40.806,55 | 11,11% 40,806,55
TOTAL ACUMULADO 44,44%| 163,226,20 |35,55%| 204.032,75 | 66,66% | 244.839,30
ltem Discriminagdo % VALOR % 210 dias % 240 dias % - 270 dias
1 |FUNCIONARIO / MAO DE OBRA 64,75% | 237.833.40 |1l 264309 111wkl Feaca s | dudos | &zs.&w a?
2 [MAQUINAS E EQUIPAENTOS 35,25% | 129.462,26 [1%34%F 4438306 [13,31% ] £ 14.383,26 {113,125 ~14396,20
TOTAL GERAL 100,00%| 367.295,66 - :
TOTAL PARCIAL 11,11%| 40.806,53 [11,11%|  40.806,55 | 11,12% 40.843,27
TOTAL ACUMULADO 77,77%| 285,645,85 |88,88%| 326.452,40 | 100,00%| 367.295,56

VALOR MENSAL RS 367.295,66 (TREZENTOS E SESSENTA E SETE MIL, DUZENTOS E NOVENTA £ CINCO REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS)

VALOR GLOBAL 2 MESES: RS 3.305.660,94 {TRfS MILHOES, TREZENTOS £ CINCO MIL, SEISCENTOS E SESSENTA REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVC-
B&C EDIFICACOES E LOCACOES EIRELI EPF
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PRAZO DE EXECUCAQ: 270 (DUZENTOS E SETENTA) DIAS / S{NOVE) MESES
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RESSSALVA

- A Numeragao |:> ?
: Correta é: bR

. SERVICOS DE VARRICAO, CAPHVA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPORTES DE RESIDUOS SGLIDOS DOMICILIARES
LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS SOCIAIS
HORISTAS . :
‘ JORNADA MENSAL DE TRABALHO 220H
JORNADA DIARIA DE TRABALHO 230/30 *7,3332 H
DESCANSO SEMANAL 52X7,3333 381,33 H
FERIADOS - ’ 13%7,3332 8533 H =
AUXILIC ENFERNMIDADE - 15%7,3333X15% 1650 H
LICENCA PATERNIDADE 15%7,3333X12,4% 711 H "
DIAS DE CHUVAS/FALTAS/ETC. 12,96X7,3333 ‘85,04 H N
. HORAS PRODUTIVAS P/ ANC : 2081,34 .
1.0-ENCARGOS BASICOS
1.1 INSS . 20,00%
1.2 SESI X ) 1,50% :
1.3 SENAI _ 0,50% '
1.4  INCRA ' 0,20% SR
* 1.5  SEBRAE . . 1,00% :
.16~ SALARIOEDUCACAD 2,50%
1.7  SEGURO DE ACIDENTES DE TRABALHD 2,80%
1.8  FGTS . ] 8,00%
1.9. SECONCI 0,00%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 36,60%
2 0 ENCARGOS SOCIAIS C/INCIDENCIA DE 1.0 ;
, 2.1 FERIAS IDENIZADAS 10,00% .
2.2 AUXILIO ENFERMIDADE ] 0,44% '
© 2.3 LICENCA PATERNIDADE 0,08%
. 2.4 FALTAS JUSTIFICADAS 0,82% N
25  13°SALARIO ' 8,83%
2.6  ACIDENTE OE TRABALHO 0,41%
2.7 FERIADOS 3,28%
. TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS C/ INCIDENCIAS DE 1.0 24,29% .
3.0 ENCARGOS SOCIAIS 5/ INCIDENCIA DE 1.0 .
3.1 AVISO PREVIO ' 4,12%
3.2 MULTAS FGTS 3,20%
- TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIAS DE A i 7,32%
4.0 TAXA DE REINCIDENCIA DE UM GRUPO SOBRE O OUTRO
4.1  REINCIDENC!A DE GRUPO 4 SOBRE GRUPC B 8,88% -
TOTAL DE TAXA DE REINCIDENCIA DE UM GRUPO SOBRE O OUTRO B,89% :
5.0  ENCARGOS SOCIAIS TOTAIS *77,10%
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\BaC

S EDIFICACOES E LOCACGES E.&L;. 50"

RESSALVA [ "
A Numeracgdo
Correta é: E> Q

SERVICOS DE VARRICAQ, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPORTES DE RESIDUCS SOL!DGS DOMICILIARES
LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

COMPQSICAC DO BDI
PARAMETROS ADOTADOS
2 =
_GRUPO A Beneficios
Al LUCROS 9,86%
A2 TAXA DO RISCO DO EMPREENDIMENTO 2,05%
Total do Grupo A= 12.01%
GRUPO B Despesas Indiretas
Bl DESPESAS FINANCEIRAS 1.20%
B2 ADMINISTRACAD LOCAL (PESSOAL) i 2.20%
B3 ADMINISTRACAQ LOCAL {TRANSPORTE] 2,00%
B4 ADMINISTRACAC LOCAL [DESPESAS - AgUA. LUZ, ETC) D.85%
BS ADMINISTRACAQ LOCAL (CONSUMO) 0,88%
B& ADMINISTRACAC LOCAL [MEDICINA/SEGURANCA DO TRASALHO) 0.90%
B7 ADMINISTRACAC LOCAL {FERRAMENTAS DIVERSAS) 0,20%
TotaldoGrupoB = 8,93%
GRUPD C Impoestos 5 "
11 BIS 0.65%
2 COFINS 3.00% -7
13 ISS 5.00% .
14 CPBR[2% APENAS QUANDO TI\.-‘ER DESONERACSD INSS) 0.00%
Totzl do Grupo C = 8,65%
Bonificacdo Sobre Despesas indiretas {B.D.1} = 29.89%

B&C EDIFICACOES E LOCACOES EIRELI EPP

CNPI: 17.325.815/0001-21 ‘
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L SERVICOS DE VARRICAO, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPORTES DE Qmpgﬂ_s S 5

LOCAL: AREA URBANA E RURAL
- MUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

. . PLANILHA DE IMPOSTOS/TAXAS

I- impostos
! PIS . 0.65%
< 12 COFINS : 3,00%
3 IS5 N 5.00%
: 14 CEBR{2% APENAS QUANDO TIVER DESONERACAD INSS) 0.00% . -
. Totzi das Impostes/Taxas = 8,65% ;
& B&C EDIFICACOES E LOCACGES EIRELI EPP

CNPJ: 17.325.819/0001-21
RUA FRANCISCO DE SOUSA, 135 - ALTOS - CENTRO - ITAPAIE-CE (62600.000)
- PRAZO DE EXECUCAD: 270 (DUZENTOS E SETENTA] DIAS / 9(NOVE) MESES
s PRAZO DE VALIDADE DA PROPCSTA: 60[SESSENTA) DIAS
- ITAPAJE-CE, 04 DE ABRiL DE 2017

/" CREA/CE 6459-D
! ’ _ RNF 060757572-7 o
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OCAGOES E?RELI
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SERVICOS DE VARRICAD, CAPINA, PODA DE ARVORES, COLETA E TRANSPORT!

LOCAL: AREA URBANA E RURAL
MIUNICIPIO: AMONTADA - CEARA

£5iDUOS SOLIDOS DOMICILIARES

RESUMO DO ORCAMENTO

Item Discriminacdc VALOR
1 FUNCIONARIO / MAO DE OBRA RS 183.103.7C
2 MAGUINAS E EQUIPAENTOS RS 95.670.65
' TOTAL GERAL RS 282.774,3¢
BDI RS 84.521,27
TOTAL GERAL MENSAL COM BDI RS 357.295,66
TOTAL GERAL COM BDI (2 NOVE MESES) RS 3.305.660,94

3&C EDIFICACOES E LOCACQOES EIREL! ERPP
" CNPJ; 17.325.819/0001-21
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PRAZO DE EXECUCAD: 270 (DUZENTOS E SETENTA) DIAS / 9(NOVE] MESES

PRAZC DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60(SESSENTA) DIAS
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