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EDITAL CHAMAMENTo púnuc o N" 3 0.08.0 1 12022,0 4-sr' JUv
,

DE ouruBRo DE 2022 No uonÁnro DE ExpEDIENTE DAS 08h:00min às 12h:00min,

nncnnnnÁ PRoJEToS E PRoPoSTAS APRESENTADOS CONFORME CONDIÇOES
EXIGIDAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL, COM FULCRO NAS NORMAS JURIDICAS E

oBRrcANDo-sE o MESMo Á rml oBSERvANCIA Ás ulsposrÇons coNTIDAS NA LEI
FEDERAL N" 13.019/2014.

1- DO OBJETO
I.l-constitui objero do presente Edital a cHAMAn¡. pÚnr,IcA VISANUO Á COOrrr.,LçÃo
vlúruA' col,itvr¿.NDo o DEsENVoLvTMENTO E TNTENSTFIcAçÃo uas ¡.Çons N¿.

Ánna Do EspoRTE, coMo FoRMA DE FoMENTAR As PRATTcAS DESPoRTTvAS DE
MELHORAR AS CONDIÇOES EXTSTENTDS PARA O DESEMPENHO DAS ATTVTDADBS
DESsA nspÉcrn.
1.2 - Os projetos selecionados receberão o valor estimado de R$ 172.633'99 (CENTO E SETRENTA E

Dors vril, snrscnNTos E TRrNr¡. n rnÊs REArs E NovENTA E NovE cENTAvos), para

execução das parcerias.
1.3 - Os projetos selecionados corerão por conta da dotação orçamentaria 050L27.122.0104.2.027'
Cooperação Técnica e Financeira com Entidades Públicas e do Terceito Setor, Fonte de Recursos

Recursos Próprios, Elemento de Despesas: 33.50.41.00.

2.0 - COMPOEM ESTE EDITAL OS ANEXOS:
I. Modelo de requerimento de Inscrição;
II. Modelo de Plano de Trabalho;
III. Modelo de declaração da proponente de que não possua dirigente membro de Poder ou do Ministério
Público, ou dirigente de órgão ou entidade da Administração Pública do Estado do Ceará;

IV. Modelo de declaração da Entidade informando não possuir, em seu quadro permanente, dirigentes,

servidores, colaboradores e terceirizados pertencentes ao quadro de servidores ativos na Prefeitura

Municipalde AMONTADA;
V. Minuta do Termo de Colaboração.

3. DA pARTrCrpAçÃO, REQUTSTTOS E TMPEDTMENTOS DO CHAMAMENTO PÚBLTCO

3.1. Poderão participar deste chamamento público as organizações da sociedade civil (art.2oolrda
Lei 13.019.2014) sediadas no Estado do Ceará, com poderes de atuação estatutário no município de

AMONTADA, que prevejam nas normas de organização interna objetivos voltados à promoção de

atividades e finalidades de relevância públioa e social; que preveja que em caso de dissolução da

entidade, o respectivo patrimônio líquido seja transferido a outra pessoa jurídica de igual natureza; que a

escrituração seja de acordo com os princípios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras

de Contabilidade;

3.2.Estit impedida de participar deste chamamento público e de celebrar parceria com o Município de

AMONTAD A a organizaçäo da sociedade civil que:

3.3 Não esteja regularmente constituída ou, se estrangeira, não esteja autorizada a filncionar no território
nacional;

3,4, Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3.5, Tenha como clirigente membro de Poder ou do Ministério Público, ou dirigente de órgão ott entidade

da Administração da mesma esfera governamental na qual será celebrado o terlno de colaboração ou de

fomento, estendendo-se a vedação aos respectivos cônjuges ou comþanheiros, bem como parentes em
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linha leta. colateral ou por afiniclade, até o segundo grau;

3.6.'l'enha tido as contas rejeitadas pela Adnrinistração Pública nos últimos cinco anos, exceto

3.6.1For sanada a irregularidade que motivor-¡ a rejeição e quitados os débitos eventuahnente im

3.6.2.For reconsiderada ou revista a decisão pela rejeição;
3.6.3. A apreciação das contas estiver pendcnte de decisão sobre recurso com efeito suspensivo;

3.7. Tenha sido punida com uma das seguintes sanções, pelo período que durar a penalidade:

3.7.1 . Suspensão de participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração;
3.7.2. Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Púrblica; 4.3.5.3.

Suspensão temporária da participação em chamamento público e impedimento de celebrar parceria ou

contrato com órgãos e entidades da esfera de governo da Aclministração Pública sancionadora, por prazo

não superior a dois anos;
3.7 .3. Declaração cle inidoneidade para participar de chamamento público ou celebrar parceria ou contrato
com órgãos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da

punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade,

que será concedicla sempre que a organiz.açã,o da sociedade civil ressarcir a Administração Pública pelos

prejuízos resnltantes e após decorrido o prazo da sanção prevista no subitem;
3,8. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas

de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorír'el, nos últimos 8 (oitc) anos;

3,9. Tenha entre seus dirigentes pessoas:

3,9.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irecorrível, nos últimos 8 (oito) anos;

3.9.2.Iulgada responsável pol falta grave e inabilitada para o exercício de cargo em comissão ou função
de confiança, enquaÍÌto durar a inabilitação;
3.10, Cada proponente poderá inscrever um projeto na presente concorrência.
3.1 1 , Os projetos cleverão ter validacle por 07 (sete) meses.

4. DAS INCRIÇOES E DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA:

4.1. As inscrições para o EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO No 30.08.01/2022,A4-
SEJUV serão gratuitas, implicando ao proponente o aceite das condições estabelecidas neste Edital,
4,2, O presente Edital será amplamente divulgado no site oficial cla Prefeitura Municipal de

AMONTADA e no Portal de Licitações dos Municípios - TCE.
4.3. As inscriçöes serão feitas através da entrega da documentação exigicla em envelope lacrado,
mediante protocolo no Setor de Licitações, sediacla no endereço na Avenida General Alípio dos

Santos, 1353, Centro, CEP 62.540-000 Amontada-Ceará, ou através do e-mail:
licitacao.am ontada.ce@gmail.com, no período cle 05 DE SETEMBRO DE 2022 ATú' 06 DE

9UTUBRO_DE29ZL no horário das 08h:00min às_l2h:00min.
4.4. O envelope de inscrição deverá conter, obrigatoriamente, os documentos relacionados neste

edital eln 0l (uma) via, com todas as suas páginas e todos os anexos rttbric¿rdos pelo(a)
responsável clo proponente, contendo os seguintes dizeres:
CHAMADA PÚBLICA N" 3O.O8,OII2O22.O4-SEJUV
ASSUNTO: DOCUMENTAÇÃO DE INSCRIÇÃO
REMETENTE/CNPJ: NON4E DO PROPONL,NTE E CNPJ
DESTTNA'|ÁRIO: COMTSSÄ.O DE SELEçÃO
4.5 Os envelopes serão recebidos pela Comissão Especial de Seleção, mediante protocolo de

recebimento ou confirmação de recebimento (para os enviados através de e-mail)

4.6 A inscrição compreenderá a entrega da seguinte documentação:
a) Requerirnento de Inscrição (Anexo I);
b) Plano de trabalho (Anexo II);
c) Declaração da proponente de que não possua corno dirigente membro de Poder ou do Ministério
Público, ou dirigente de órgão ou entidade da Adrninistração Pública da Prefeitura lr{inicipal cle

AMONTADA, no qual será celebrado o termo de parceria, estenclendo-se a vedação aos
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respetivos cônjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

afinidade, até o segundo grau (Anexo III).
d) Declaração cla Entidàde inforrnando não possuir, em seu quadro permanente, diri
servidores, colaboradores e terceirizados peftencentes ao quadro de servidores ativos clo M
AMONTADA (Anexo IV)
e) Ato constitutivo (estatuto social etc), acompanhado de documentos de eleição de seus administraclores;

f) Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ), comprovando inscrição pelo tempo mínimo de 1(um)

anos;
g) Certidões Conjunta Negativa de Débito quanto aos Tributos Federais e para com a Dívida Ativa da

União (PGFN);
h) Certidão Negativa de Débito para com aFazendaBstadual de seu domicílio;
i) Certidão Negativa de Débito para Çom a Fazenda Municipal de seu domicílio;
j) Certidão Negativa de Débitos junto ao FGTS:
k) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
l) Docurnento Oficial de Identificação do Representante Legal;
m) Cornprovante de Endereço da entidade devidarnente atualizado, senclo aceito até o terceiro mês

anterior a inscrição;

4.7 A Comtssão de Seleção não receberá quaisquer documentos após o prazo previsto neste edital;
4.8. Serão considerados INSCRITOS no presente credenciamento os proponentes que

apresentarem o(s) envelope(s) nas condições e prazos previstos deste edital e seus subitens.

4.9. Todos os formulários e anexos integrantes deste Edital estão disponíveis, p&ra impressão e

preenchimento pelos proponentes, no endereço eletrônico no Portal de Licitagões do TCE e no Portal
do Município de Amontada,

5.0- DO PROCESSO SELETIVO
5,1, A seleção de projetos será feita por Comissão de Seieção, nomeados na forma do artigo 2o, itrciso
X, da LeiFederal n" 13.019/2074.
5.2. A seleção se dará pela análise do plarro de trabalho, mediantc a viabilidacle clas propostas com base

nas informações clo plano de trcbalho e da documentação apresentada, levando-se em

consideração a organtzação dos documentos apresentados, a arganização do Plano de 'frabalho; as

justificativas clo projeto; as atividades/ações a serem desenvolvidas;
5.3. Serão CLASSIFICADOS os projetos que atenderem a todos os requisitos do Edital.
5.4. Os critérios técnicos para a seleção foram definidos e serão aplicados com base nos princípios que

regem a Administração Pública dentre eles: o interesse público, a relevância social, a

economicidade e a capacidade financeira do Municipio.
5.5. Havendo empate entre uma ou mais Entidades, o desempate se dará pelos critérios:
a) Sorteio realizado com a presenç& das enticlades envolvidas;

6. DA CLASSIFTCAçÃO DO PROPONENTE
6,L Serão DESCL,ASSIFICADOS os proponentes que:
a) não possuírem 0l (um) auo de atividade daorganização da sociedade civil;
b) apresentarern os irnpedimentos previstos no art. 39 da Lei Federal n" 13.01912014

c) apresentarem documentos ou informações lalsas;
d) possuarn servidores ou gestores de equipamentos culturais vinculados ou manticlos pelo;

e) possuam integrantes da Comissão Especial dc Seleção por seus cônjuges ou parentes até segundo

grau;
6.2. Caberâ à Ccmissão de Seleção, diante cla não comprovação de 0l (um) ano de atividade'da
Organizaçáo Civil, verifìcar a observância do respectivo critério, mediante a emissão do Colnprovante
de Inscrição e de Situação Caclastral do CNPJ,
6.3. Serão DESCLASSIFICADOS os projetos que:

a) estejam em total divergência com a atividade desenvolvida pela organização da sociedade civil;
b) estejam em total divergência com as atividades descrir"as neste eclital;
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7. Do RESULTADo DA snr,rçÃo E Dos RacuRsos
7.1 Encerrado o prazo de inscrição, será ernitido o RESU[,'|ADO PRELIMINAR DA
púsLICA, contendo a relação norninal clos proponentes classificados e desclass
publicado no site da Prefeitura lr4unicipal de AMONTADA.
7 .2. Serão CLASSIFICADOS os projetos que atenderem a todas as exigencias contidas nesse

7.3. Serão DESCLASSIFICADOS os projetos que não atenderem ao clisposto neste edital;
7.4. Poderá ser interposto recurso contra o RESULTADO PRELIMINAR DA CHAMADA
PÚBLICA, direcionado ao Secretário de Juventude e Esporte, por intermédio da Comissão de Seleção,

mediante protocolo no setor de Licitações ou pelo e-mail: licitacao.amontada.ce@gmail.com, com os

seguintes dizeres:
RECURSO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLI CO NO 3 O. 08, O 1 /2022, O4-SEJIIV
NOME DO PROPONENTE
ENDEREÇO DO PROPONENTE
RAZÕES RECLTRSAIS
7.5. O prazo para interpor recursos é de 02 (clois) dias:úteis imediatamente, a contar cla

divulgação do RESULTADO PRELIMINAR DA CHAIúADA PÚBLICA.
7.6. Caso haja recurso, os demais participantes poderão interpor contrarrazões no prazo de 02 (dois)
dias írteis, a contar do término no prazo recuisal, indepenente de qualquer notificação;
7.7. Após o julgamento dos recursos ou após deconido o prazo recursal sem que haja interposição de

recursos, o processo será homologado pelo Secretário de Juventude e Espofte, encaminhando para

publicação na imprensa oficial.
7.8. A homologação não gera direito para a organização da sociedade civil e celebração da parceria, nos

termos do art. 27, ç6", da Lei Federal rP 13.01912014.
7.9. É facultacla á Comissão de Seleção, ern qualquer fase do processo, a promoção de diligência destinacla
a esclarecer ou a complernentar a instrução do processo, veclada a inclusão posterior <le qualquer
documento ou informação que deveria constar originariamente na proposta.

8.0 DA CONVOCAÇAO E ELAtsORÀÇAO DO TEIìNrO DE COLABORAÇÃO
8.1. Os projetos classificados ensejarão a oorlvocação dos seus respectivos proponenles para

celebração de termo de Colaboração, que deverá ser atendida no prazo cle até 02 (dias), sob pena cle

substituição pelo projeto remanescente,
8.2. A convocação que alude esta cláusula se dará pelo e-mail fornecido no Plano cle Trabalho
selecionado, conforme conveniênoia e oportuniclade cla Secretaria cle Juventude e Espofte, indicando as

providências a serem tomadas pelo proponente, imprescinclíveis à celebração da parceria,
8.3, Atendidas as providências da convocação, será elaboraclo o termo cle Colaboração (Anexo V),
condicionado a regularidade fiscal e trabalhista;
8.4. O plano de trabalho é parte integrante do termo de coraboração, independente de transcrição.
8.5. A,desistência do selecionado irnplicará a possibilidade de a Comissão de Seleção o substituir por
outro proponente classificado. obedecenclo a orclem de classificação e os limites estabelecidos no
presente Edital.

9. DA LTBERAÇÃO DOS RECTJRSOS FTNANCETROS

9.1 O COLABORADOR receberá o valor estimado de até RS 172.633,99 (CENTO It SETENTA B
DOIS MIL, SEISCENTOS E TRINTA E TRÊS REAIS E NOVBNTA E NOVE CENTAVOS), PATA

execução das parcerias e serão liberados em parcelas de acordo com o Plano de Trabalho, que faz parte

integrante do presente instrumento, pagos preferencialrnente através de transferência bancária para a
conta de titularidade do COLABORADOR

10. DAS OBRTGAÇOES

l0.l O COLABORADO obrigar-se-á:
a) promovel o repasse clos recursos financeiros para execução do objeto, de acordo coln o Cronograma c
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Desembolso estabelecido no Plano de Trabalho, observando a disponibilidade financeira e

legais pertinentes:
b)acompanhar o cumpritnento das ntetas e objetivos nos prazos estabelecidos;
c) flrxar e dar ciência ao COLABORADOR clos procedimentos técnicos e operacionais que regem a

execução do objeto deste Convênio.
d) monitorar, orientar, fiscalizar e avaliar a execução do objeto pactuado de forma articulada.
e) examinar e aprovar, quando propostas, as excepcionais reformulações do Plano de Trabalho.
f; examinar e aprovar as prestações de contas dos recursos a serem alocados.

g) proceder a publicação do presente Termo de Colaboração;

10.2 O COLABORADOR, por seu turno, obrigar-se-á:
a) executar as atividades pactuadas no plano de trabalho aprovado;
b) comprovar a aplicação dos recursos flnanceiros de conformidade com o objeto deste Termo de

Colaboração;
c) propiciar aos técnicos credenciados pela COLABORADO todos os meios e concfições necessários ao

acompanhamento, à supervisão, ao controle e à fiscalização da execução do Termo de Colaboração.
d) nranter atualizada a escrituração contábil especifica dos atos e fatos relativos à execução do preseute

Instrumento, para fins de acompanhamento e avaliação clos resultados obtidos;
e) responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execução deste Termo de Colaboração,
inclusive os trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais, não gerando para a
COLABORADO obrigações ou outro encargo de qualquer natureza;
f) prestar contas na forma estabelecida neste Instrumento, bem como quando solicitado;
g) adotar todas as medidas necessárias o bom desempenho da execução do Termo <le Colaboração.
h) apresentar ao COLABORADO relatórios, com informações sucintas sobre o desenvolvimento do

objeto pactuado, número de benefícios revistos e avaliados quanto ao aspecto social, aspectos
facilitadores e dificultadores na execução;
i) manter enr arquivo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contaclos da aprovação de contas clo gestor do

COLABORADO, pelo Tribunal de Contas clo,Estado do Ceará, relativas ao exercício da concessão, os

registros contá.beis, com a identifrcação do objeto cleste Termo de Colaboração;
j) fazer constar nos Instrumentos a serem utilizados na consecução do objeto ou em qualquer outra forma
de identificação e/ou divulgação o nome do Município de Anrontada, resguardando o mesmo destaque em

tamanho e visualização;
k) observar as determinações da Lei Federal n" 13.01912014 e do plano de trabalho aprovado, parte
integrante deste instrumento, independente de transcrição,
l) O COLABORADOR será o único responsável e executor do objeto estabelecido ncste termo de

COLABORAÇÃO, senclo vedada a execução do presente instrumento por ente diverso do acordado;
m) Plano de trabalho da parceria poderá ser revisto para alteração de valores ou de tnetas, mediante
tenno aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original;
n) Fica designaclo como GESTOR DA PARCERIA, o Sr(a). JESIN4IEL DA SILVA ALVES, CPF
026.818.713-44; para a realização do acompanhamento do instrumento, ,tendo oomo base o

Plano de Trabalho e o corres¡-routlente cronograma de execução do objeto e de desembolso de

recursos fìnanceiros;

12. DA BXBCUçAO DA PARCERTA
12.1. A execução física do objeto pactuado deverá observar as condições estabelecidas no'fertno cle

Colaboração pactuado, no Plano de Trabalho aprovado, bem como na legislação competente,
12.2. A execução das ações previstas no Plano de Trabalho se sujeitam ao repasse do recurso financeiro'

12.3. A adminisftação pública adotará as medidas legais previstas na Lei Federal no 13.01912014
nos casos de execução da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com.

13. DA PRESTAÇÃO On CONTAS E DA RESTTTUIÇAO
13.1. Os selecionados por esse edital ficam obrigados a clemonstrar a boa e regular aplicação dos

valores recebidos, mecliante detalhada prestação de cr:ntas e comprovação cla execução do objeto,
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dentro do prazo cle até 45 (quarenta e cinco) dias, a contar do fim da vigência do termo de

ao término cie cada exercício, constituída do relatório cle crrmprimento do objeto e ainda

dc's seguintes documentos:
a) relação cle pagamentos efetuados coln recursos liberados pela COLABORADO;
b) conciliação bancária;
c) cópia de extrato de conta bancária especifica;
cl) comprovante de recolhimento dos recursos não aplicados, quando houver, à conta bancëria indicacla

ï1; 
ttîtÏ,3i1t"?; 

executar a parceria conforme as características estabelecidas, o proponente

selecionado cieverá devolver ao erário municipal os recursos financeiros correspondentes,

atualizados na forma prevista na legislação vigente.
13.3. O descumprimento da obrigação de prestar contas ensejará a inadimplência do COLABORADOR e

a instauraçÊio cle T'omada de Contas Especial,
13.4- O COLABORADO realizará a prorrogaçáo de ofício, por meio de apostilamento, diante do

atraso na liberaçãc dos recursos financeiros piovistos no cronograma de desemtrolso do Plano de

Trabalho, quando motivaclo exclusivamente pelo COLABORADO. ent prazo correspondente ao

período clo atraso;
13.5-Por ocasião da conclusâio, denúncia, rescisão ou extinção da parceria, os saldos financeiros
remânescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicações financeiras realizadas, serão

devolvidos à administração pública no prazo improrrogável de trinta dias, sob pena de imediata

instauração de tonlada de contas especial do responsável, providenciada pela autoridade competente cla

aciministração pública, na forma do art. 52 daLei 13,01912014.

14 DA VIGENCIA
14.1- O presente termo de colaboração terá vigênoia pelo período de 07 (sete) meses, a partir da

assinatula, podendo ser prorrogado mediante solicitação da organização da sociedade civil, clevidamente

formalizacla e justificada, â ser apresentada à administração 1:ública cm, no míuimo, trinta ciias nntes clc

ternlo inicialmente previsto. .

14.2- A prorrogação de ofício da vigóncia do termo cle colaboreção cleve ser feita pela adrninistração
pública quando ela cler aausa a atraso na liberação de recursos financeiros, limitada ao exato períoclo do

atraso verificado.

15 DA DENUNCIA E RESCISAO
15.1 O presente termo de colaboração poclerá ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindiclo

de pleno direito, independentemente <Íe interpelação judicial ou extrajudicial, por descumprimenl.o das

normas estabelecidas na legislação vigente, por inadimplemento rle quaisquer de suas cláusulas ou

conclições, ou pela superveniência de norma legal ou fato que tome material otr formallnente inexeqnír,el,
15,2 Constituem, pafticularmente, motivos cle rescisão, a constatação de clescumprimento de quaisquer'

clas exigências fixadas llas normas e diretrizes que regulam este Termo cle Colabolação, especialmellte
quanto ao cumprimento do plano de trabalho;
15.3 E facultado aos partícipes rescindirem o instrumeuto, a qualquer tempo, com antececlência ilÍio
infcrior a 60 (sessenta) dias;

16 SANÇOES
16,1 Pela execução da parceria em clesacordo com o plano de trabalho e coln as ltormas da Lei 13.019 e

cla legislação específicá, a aclministração púrblica poclàrá, garanticla a prévia clefesa, aplicar à organização

da sociedacle civil as scguintes sanções:
I - advertência;
II - suspensão temporária da participrção em chamamento público e impedimento de celebrar parceria ou

contrato com órgãos e entidades da esfera de governo da administração púrblica sancionadora, por pl'azo

não superior a dois anos;
III - declaração de inidoneidade para participar cle chamamento público ou celebrar parceria ou contrato

com órgãos e entidades de todas as esferas cle governo. enquanto perdurarem os motivos tletertninatttes da

\
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punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a

que será conceclida sempre que a organizaçio da socìedade civil ressarcir a adntinistração públi

prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso II.
16.2 As sanções estabelecidas nos incisos II e III são de competência exclusiva do Secretário Muni
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura cle vista,

podendo a reabilitação ser requerida após dois anos de aplicação da penalidade.

17. DAS DTSPOSTÇÕES rrN¡,rS
17.1. A Prefeitura Municipal de AMONTADA e a Comissão de Seleção ficam isentas de

responsabiliclades sobre fatos decorrentes clo uso indevido ou sem autorizaç'ão de imagens e/ou

obras de terceiros, respondendo por isso. exclusivamente, o proponente do projeto, nos termos da

legislação especifica, sem prejuízo da responsabilidacle civil, crinrinal e actministrativa.
17.2. Os ploponentes que tiverem seus projetos selecionados comprometem-se a divulgar o apoio cla

Prefeitura Municipal de AMONTADA. por intermédio da, Secretaria cle Juventude e Esporte em

quaisquer projetos gráficos associados ao proclutò final e sua divulgação (cartazes, folclers, panfletos.
peças de vídeo, publicações e outros).'17'.3. 

O apoio da Prefeitura Mruricipal cle AMONTADA/CE cleve ser também verbaltnente citado
toclas as entrevistas e notas pelo proponente à imprensa (rádio, jornal impresso, TV e

internet), bem como mencionado enr todas as apresentações de lançamento ou divulgação do projeto,
17.4. APrefeituraMunicipalreserva-se no direito de alterar o presente Edital, por conveniência
da administração, sem prejuízo para as ações aqui previstas e sem que caiba às entidades proponentes

direitos a quaisquer indenizações;
17.5, Os casos omissos neste Edital serão deciclidos pela Comissão de Seleção.

Amontacla-CE, 05 cle setembro de2A22

.Iesimiel ilv¡ Alves
Secretário de Ju e Esporte

ÿllfll;'l;)l'l'tilìr\ Dtì .\rtlO¡l'l ¡tÐÅ
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ANEXO I

PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

A Comissão de Seleção dn Chamada Pública no 30.08.0112022.04-SEJUV

NoME DA oRcANvaçÃo DA SocIEDADE'cIVIL

RDOUERIMENTo pE rNscnrcÃo
nnmal nn cn¿iu¡,urNto púnuco wo to.os.ot¡zozz.o¿-sn¡uv

CNPJNO " :

REPRESENTANTE LEGAL:
IìG E CPF DO REPRESENTANTE LEGAL

A Organização da Sociedade Civil, devidamente qualificada acima, encaminha à Comissão

de Seleção o Plano de Trabalho com vistas a inscrição e a concorrer ao edital de chamada pírblica
supramencionada, acompanhado da documentação necessária, ao tempo em que declaro que as

inforrnações nele contidas são de minha inteira responsabiliclade, podendo vir a ser comprovaclas a

qualquer tempo.

Amontada/Ce, __de de2022

ASSINA'TURA DO REPPGSENTANTE LEGAI,

l)lllil¡lìlT'lllÅ. þl; .dNl0N'l ÂD,{
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ÄNnxo II
PLÄ.NO ÐB TRAB¡\LHO

PAPEL TII\4BRADO DA E,NTIDADE

COLOBADO: Município de Amontada, através da Secretaria de Juventude e Esporte.
COLABORADOR:

TDENTTFICAÇÃO DO COLATIORÄDOR

COI-ABORADOR
CNPJ:
Endereço
Responsável legal
CPF:

DAT}OS tsANCÁRIOS:

Banco
Conta Corrente:
Agência:
Praça de Pagameuto

IDENTIFICAÇÃO DO PL,ANO DB TRABALHO

Valor Global: R$ 172.633,99 (CENTO E SE'IENI'A E, DOIS N4lL, SBISCENTOS E TRINTA E TRES
REAIS E NOVENTA E NOVE CENTAVOS);
Períoclo de Exeoução: 07 (sete) meses, a partir cla assinatura, podendo ser prorrogado nos cosos e forrnas
legais.

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SBR EXECUTADO

objero: cooPERAçÃo trlÚruA, coLItvrANDo o DESENVOLVIVIENTO E IN'I'LINSTFICAÇAO
DAS AÇOES NA Ánn¡. DO ESPORTË, COtr4O FORr\{A DE FOMENTAR AS PRÁTTCAS
DESPORTTVAS DE MELHORATì AS CO¡IDrÇOES UXTSTENTES PARA O DESEMPENHO DAS
A'IIVIDADE,S DESSA ESPÉCIE.

JUSTrrircATrvA DA pROpOSrÇÃO eREENCT{IMÉ,NTO A CARGO DO PROPONENTE):

Oß5.: Descrc.ÿer cont clareza a realirhacle que ,serú objeto da parceria, cíevendo ser demonsÍrado o nexo

enÍre essü realidade e as atividaCes ou projetos c nrctos a serem atingidas atrm,és de Fon¡ento, evidencicmdo

os benefick.ts econôntico,s e ,sociais a serem elconçados pelu cornunidade c pelo Mttnicipio, cr.

localização geográfica a ser atendido, I'ent como a descrição da necessirJade do proponet'¡te c:ont'eniar

com o lultuticipio c r¡ interesse tntituo entre o pra¡tonente e o concedenle

Itll lilì'lil'l'tillÅ llti ..\llOX'f¡\l),'l
c;Ntr,J:u6.5ìâ2.,1.19/r)O(.r1.91 I\::<;i:t.(:.ríi.ir'21i.2'.1!.:.r.i:t

l\v Generðl Alip¡rl do 5;ììrtös. l:jl.il i Ci:Ì ljil 5,1i1 (]Ot)

ÿ{ww. ¿tìrûììtûd.l.c Ê.c!.v br
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pLANo DE TRABALHo/RtrLAçÃo u0 DESrESAS

DESPESAS DO MES DE OI'TUBRADA¿¿

VALORITENI/I) o

SUBTOTAL

DI]SPÐSAS DO MES DE NOVEMBrRO/z0zz

VALORITEM/DES

SUBTOTAL

DESPESAS NO N,TÊS DE DEZEMB,P(OIåO2¿

VALORITEM/DES

SUBTOTAL

DasPEsAs vrÊs rn JANETRo/2023
V,/\LORITElvl/D o

SIJBTOTAL

TOTAL DAS DESPESAS DO PROJtrTO: R$

Amontada/Ce, de de 2022

ASSINATURA DO REPRESENTAì{TE I-EGAL

!) R li', il ll l'l'l i ll;\ ll I'l,l l{ () **'l'.{ I };\
CNP.J: il6. 5{J2.,i.i 9/tl)0í"} l -$1 / ËGl1 . i16.tJ' Lt.t.'2'}t :ÿ ti
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IÇATIVA:

indispensável sallientÉìr qLte em noss,o tnunicipio existe uma necessidade visivei de

entação no esporte e lazer na$ rìossas conrutnidades da sede urbana, sede-rural do

sertão como um todo e no litoral.
O esporte ¿e uma forrna geral é reconhecido mundialmente por todas as áreas profissionais

como exenrplo a medicinã, psicologia, etiucaçäo pc-:lo valor e capacidade preventiva,

formativa, cle resgate cla autoestima, ¡:odeneJ<¡ ser usado como ferramenta de trabalho
para a educação, encamirrhancjo crianças, jovens, e adultos para uma vida social através

dcl autoconhecimento e progresso p*rsôarl qure proporciona aos seus praticantes. É com

esse intuito qlle temos o objetivo de'oportunizar os despclrtistas no gerâl em diferentes
modalidades esportivas.
O número cle parlici¡rarrtes do projeto po<ie ver a ser bastante expressivo, podendo atender

acirna 2.620 ¿rtletas Amontaclense, corn custo irrisÓrio em relação ao berrefício

socioeconômioct e cultural proporcionaclo ¿ttravd¡s cjas parcerias a serem dese'nvolvidas com

enticjacles conrulnitárias, de nlaneira especial e como resultaclos excelentes que refletirão na

parte comercial e que corlr certeza justiflcaçäo a necessidade deste investimentos e

comunidacle do projeto.
FUTEBOL: 1 4 00 A]-LE]'AS
FUTSAL: 690 ATLETAS
VOLEI: 110 AI'LETAS
BASQUETLI: 1 00 AT'I-ETAS
Jlt.J JITStJ: 120 A]-LETAS
SKAl"h.: 200 ATLETAS
TOTA: ?620 ATLE]'I\S

EIVIPRËGO üIRETO H INNIRTTO
"120 FUI-E[3Ol-
95 FU]'SAL
35 VOLËI
22 [3ASl'(l::"|Ë
60 slGl-l:

OBJE]'IVO$
Þ Atender a todas as comLlnidadc'¡s der regiãto;

Þ Promover a irrtegraçåo e inserçäo soci¿ll;

> Desenvolver" projetos em parcerias com eqLtipes filiadas a SEJUVE, visando

solutciona r problemas socio'ambientat is ;

Þ Estirnurla a au¡tclestima e a consoiôncia d¿r ciCade, proporcionando formaçåo

necessária para irrtegra-los ao lnarcado de trabalho,

t\fiËTOnOLOGl,A,
O prcljeto <]os campeonatos que ocorreräo no litoral, sede e sertäo de amontacla será

- ilTìp antaclo rras cc¡nrunid ades
Dos distritos de $A13IAGLJABA, CAÍIAI, MC)I-|A,S, MOSQIJITO E SE

Para pafticipar as equiPes e,¡eräo ser fi

Jeoimiel $ilva Alves
Secre tário e Esporto

026 8.71344

iadas a SEJUVË
t) E/ SERTÃO



Participarão dos eventos esporlivos equipes de futebcll, vôlei, basquete, futsal, skate e jiu
jitsu.
O futebol acontecerá na fase litoral com 16 equipes divididas em 4 chaves, E na fase da

sede/sertåo com 19 equipes dividias em 4 chaves.

O futsal aberto masculino acontecerá corn 16 equipes divididas em 4 chaves, já a categoria
máster terá B equipes dividida em 2 chaves, e o feminino 6 equipes em 2 chaves
O vôlei acontecerá com B equipes divididas em 2 chaves.
O basquete acontecerá com B equipes divididas em 2 chaves.
O skate será dividido por categorias: mirim, iniciante, feminino, arnador e máster.
O jiu jitsu será dividido por categorias especificas da modalidades

EQUIPES E COMUNIDADES ATENDIDAS
COMUNIDADËNO EQUIPES
EMBIRIBA01 AMERICA

NOVO NAUTICO CORREGO DO ZEo2
PIXAIM PIXAIM03

04 CASTANHOLA CASTANHOLA
05 CERAZINHO MATILHA

LAGOA DO JARDIM06 JUVENTUDE
EMBIRIBA07 GREMIO DA

EMBIRIBA
CORINTHIANS BOM SUCESSO08

09 ABC LAGOA DO JARDIM
10 PONTE PRETA MOSQUITO
11 CABATA CABATA
12 CRUZEIRO VEDOIA

NOVA ESPERANÇA BELA VISTA13
14 JUVENTUS SABIAGUABA
15 SANTAREM SANTAREM
16 CEARAZINHO CORREGO GRANDE

EQUIPES SEDE/SERTAO

Jesimiel ilva Alves
$ecrclá'io e Ësporle

COMUNIDADENO EQUIPE
BUENOS AIRES01 BARCELONA
SANTO ALEIXO02 COLOSSAL
CARNAUBEIRA03 CORINTHIANS
BUENOS AIRES04 FLUMINENSE
FLORES05 PANELINHA

06 PONTE NOVA MAZAGAO
07 PORTUGUESA SAO SEBATIAO

SAO PAULO TRIANGULO08
09 NOVO UNIAO SAO RAIMUNDO
10 CEARAZINHO MAIA
11 HEROS GOSTOSA

LESTE12 LESTE
FLORES13 VASCO
RECANTO14 RECANTO
NASCENTE15 NASCENTE
SAO SEBATIAO16 NACIONAL

LB.FC SÃO SËBATIÃO17
MUTUCA M\JTUCA1B

JUA19 JUA

026,8 ¡ 13-44
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MA$THR/ABËRTOMAIA01 CEAI1A¿INHO
IVIASTERiABERTO ICANJAUB[:lllACCIRINTI-IIANS02
ABER'TO \BAIIIRO$ NAÍå FLORHSCI3 M.D.B
ABERTOCHNT'RO04 CORI"ìUS
ABËRTO/MASTËRSAO SEBÄ.STIAO05 NACION,qL.
ABERTOCAMPOSAO PAULO06

FLORËS ABERTO07 VASCO
MAS]'EI?/ABERTOLB.FC SAO SËBATI/\CIOB

TORRH ABERTO/FËMININO09 NOVCI AMONTADA
MASTERFLORËS10 PANELINHA
ABËRTOBUENOS AIRË11 FLAIVIËGUINI-IO
ABËRTO / FËIVIININOARACATIARA12 ARACA'TIARË\
ABERl'OBUEhIOS AIRËS BUHNOS ¿\IRËS13

S.RAIMU¡{NO ABERTCI14 $. R/\IMUNDO
ABËRTOFtORËS1b VA.SCO
ABER"TOGCIS'rOSA16 þtEROS
IUA.STËR/ABERTOBUËNO$ /\I[RE$"17 CORINTHIAN$
AISHRTOCABATAN FC CI\BATAI\1S

CHNTRCI MA$Ï[iR1Sr tvtor0"rAXl
MASTERBUËNOS ÄIR¡i$20 B,ß.4
FEMININO$.RAIMUhIDC)24 CFC,A
FEÍVIININOBUËt{os /\llrH$t2 ËSTR.ELAS FS

ËQUIPËS PAR"TICIP,qNTËS DE FUTS,qL.

ÇAIWPHffiNATffi ffiffi [¡TORA[-

oRçAMENT0S DAS COn/lpETlÇOES
A etapa litorânea terá 16 equipes onde se clividirão em 4 chaves de 4 equipes, onde terét24
jogos rra primeira fase.
Ñã próxirna f¿rse passará 0B equipes da prirreira fase onde termos sorteio para devidos
confrontos onde teremos mas B jogos e passará os 4 melhores times para próxima fase.

Na próxima
Tf"\BHLA I'

fase terá 4 jogos oncle p¿lssara as cluas equipes finalistas qr-re faräo a final
utvtsA0

NUIVIËRO DE JOGOSTil\/tHSFASE
24161' fase
BuQurarta de finais
44Semifinais
12.FINAIS

TOTAL DE JOGOS 37
-rABËL,À 2' DIVISÃO

NUMËRO DE JOGOS.TIME$
FASE

24161'fase
BRQuafla de finais
/lT4Semifinais
12_FINAIS

TOTAL DË -JOGOS 37 JOGOS

2'nlvls/\o1" DIVISAO
1" L.LJüAR R$ 2.000,001" LUGAR __R$ 4.oCIo,oo
2'1.[JGAF{ R$ 1.?-50 002" LUG,AR 2.ti00 0t

VALORHS DA PRËIVII Ão pnRR Ç/\M['EONATO 1" 8 2" DIVISAO



3" LUGAR R$ 1.000,003" LUGAR R$ 2.000.00
4'LUGAR R$ 800,004' LUGAR R$ 1.500,00
ARTILHEIRO R$ 1OO,OOARTILHEIRO R$ 15O,OO

GOLEIRO R$ 1oo,ooGOLEIRO R$ 150,00
2 TROFEUS 1'e 2' LUGAR 700,00 2 TROFEUS 1" e 2" LUGAR 700,00

40 MEDALHAS - 48O,OO40 MEDALHAS - 48O,OO

TOTAL - 11.480,00 TOTAL - 6.430,00

COMPRA DE CAMISA DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CAMPEONATO
TOTAL DE CAMISAS 1O NO VALOR DE j ;];; i';iì iiiJ REAIS
PREMTAçÃO
VALOR R$ 1l ü10,00
ARB¡TRAGENS.
VALOR TOTAL DE ARBITRAGENS liii 'iii'i::,l,li;
NARRAÇAO.
VALOR DA NARRAÇÃO E TRANSMISSÃO - R$ .,:.íjíi{l,Lìt ii-,,i i;:l ¡r,:i:1i;¡ !'r-J;:r",i,, Lì i:¡i\lirÅ,l.. [.iL]

CAMPËON,å]-ü}
COORDENADOR DE ESPORTE
VALOR TOTAL - R$ (iÛ$,ff{!

VALOR TOTAL - R$ üÛÜ,i]{I
VALOR TOTAL DA COMPETTçÃO LTTORAL.

VALOR ......R$ 38."8 'ii.:,{-iii

CAMPEONATO DA SEDE/SERTAO

VALOR ORçAMENTOS DAS COMPETIÇÖES
A etapa SEDE/SERTÃO terá 19 equipes onde dividiräo em 4 chaves, sendo 3 chaves de 5
equipes e 1 chave de 4 equipes, onde terá24 jogos na primeira fase.
Na próxima fase passará B equipes da primeira fase onde termos sorleio para devidos
confortos onde teremos mas 4 jogos e passará os 4 melhores times para as semifinais. E as
2 equipes vencedora participaräo da grande final.
TOTAL DE JOGOS 43
TABELA 1' DIVISAO

TABELA 2" DIVI

NUMERO DE JOGOSFASE TIMES
361' fase 19
4Quarta de finais I
2Semifinais 4
1FINAIS ¿

NUMERO DE JOGCISTIMESFASE
36191" fase

B 4Quartas de finais
4 2Semifinais

12FINAIS

1" 8 2" DIVISAO
VALORES DA PREMI Ão pnna cAMPEoNATo 1" E 2o DlvlsÃo

2" D¡VISAO1'DIVISAO
1" LUGAR R$ 2.000,00 ÀR$ 4.000,001'LUGAR
2" LUGAR R$ 1.250,002'LUGAR , R$ 2.500,00

026 $ .i\
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3" t..LlGAtì Fì$ 1.CICI0.003" LUGAI{._ _R$ 2.000.00
4," I-LJGAR R$ 800,004., LUGI\lr R$ 1.500,00
AR"ilLþlHlt?0 ,100,00/\RTtLt."tErR0 1S0,00

100,0CIGOL.HIIEOG0LEIfto 150,00

2 l'RCIFFUS 1o e 2o LUGAR 700,002 TR0[-ËIJS 1o e 2o LTJGAR 70CI,00

ACI tvtEDAt,HA$ - 480,0040 MËNALHAS - 4B(),O()
TCITAL * R$ 6.430,00TCITAL - lr$ 11.480,00

CCIIVIPRA DË CAMI$A Ð/\ COMISSÃO ORGANIZADORA ÞO CAMPEONATO
I-OTAI.. DL. CAMISAS 15 NO VALOR DE R$ ¡:;1.;',:;{i REAIS
pREMIAçAO. l'i:ii'í'i' lr'i ii,t ¡i!
VALORTOTAL DE ARlllT'RAGEN$ i ",,',,,r'r'iqr,ilil
NARRAÇÄO.
VALOR DA NARRAÇAO E TRANSMISSAO R$; :,:i.u(Ìc1,il{3 {{"}ijfi"l\htËi¡T]-1.¡{t/\ !:: Írlhl;\|. l-iÜ
f{Lliii,i tr í1hìi ./!,¡,.il.L'. ltijt. t. '..r1 .:.: t L I I

SEGURANÇA R$ì :1.i1{ì.¡,i¡il

GANDULA R$ "i "{i{i1¡,{}{l
VALCIR TCITAI- Dl\ COMFE'rlçAO SEDIî/$ERTACI

VALCIft :'i':l; ix..i;.::1:¡i,1 ¡,r'i' l¡

VALOR DA 1" e 2" DIVISAO

çOPÅ MO$ çAIVTPffiOH$
1 .JOGO.5
CAIVIPËAO NO LITORAI- IÏ CAMPEÃC) DA SËNE

VALORË$ TCITAI$ nA CCIpl\ n0$ CAnflpHOHS 1l.r'1'Íi{},{iü

TAIVTPHONATü Mffi FLJT'$A[-
TCITAL GËRAL 69 JOGCI$

2" DIVIS/\()1'DIVISAO
1" I-UGAR rì$ 1.000,001" LUGA\R R$ 1.000,00

ARISITRAG HM -. 4 {i{J,i] i]

NUMERO DE JOGOSTIIVIESFASË - ADLJLTO NfiASCULINO
16 241" fase/sede
B 4Sequnda fase
o(J BQuartas de finetis (c times interior)

44Semifinais
12FINAIS

NUMERO ÞË JOGOS'ilMËlìFASË _ FËMIININC}
6 r)'l' fas;e/sede

4aQuartas de finais c/ equtipe interior
4 2Sernifinais
2

,I
FINAIS

I'lMtË$ NUMHRO DË JOGOSF/\SE - IVIAS'IER
12a1" fase /sede
/-4Sernifin¿ris
I?_FINAIS

VALORES DA PREIVÍ IAÇAC) PARA CAMIpË ONAT'O DE FUTSAL 3 CA
òs



MASTERFEMININC)ADULTO MASCULINO
1" LUGAR - R$ 2.000,001" LUGAR - R$ 2.000,001' LUGAR - R$ 3.000,00
2'LUGAR - Rti 1000,002' LUGAR - R$ 1.500,00 2" LUGAR - R$ 1000,00

2 TROFEUS 1" e 2" LUGAR 700,002 TROFEUS 1'e 2'LUGAR 700,002 IROFEUS 1' e 2' LUGAR 700,00
34 MEDALHAS - 4O8,OO34 MEDALHAS .4O8,OO 34 MEDALHAS - 4OB,OO

TOTAL - 4.108,00 TOTAI_ -- 4.108,00TOTAL - 5.608,00

VALOR TOTAL DE ARBITRAGENS ;::ii', : I i,,,' i::

VALOR TOTAL DE PREMIAçOES í';:,, 'r i: ': ::, j

VALOR TOTAL DA COMPETIÇÃO FUTSAL liill i,'j'i ri'i,:;:ì',rîi,

CAMPEONATO DE VOLEI
TOTAL GERAL 15 JOGOS

VALORES DA PREMTAÇÃO PARA CAMPECNATO DE VOLEI

VOLEI ADULTO MASCULINO
1' LUGAR R$ 1.500,00
2" LUGAR R$ 5oo,oo
2 TRCIFEUS 1o e 2" LUGAR 600,00
20 MEDALHAS - 240,CI0
ARBITRAGËM _ 1.5OO,OO

VALOR TOTAL COMPETIÇAO DË VOLEI ;.¡,11; 'i',:"i' ' r.:r

CAMPEONATO CEARENSE DE SKATE 2022
O Campeonato Cearense de Skate, será realizado em formato de Circuito com 4
Etapas (Juazeiro do Norte, Sobral, l\rt,,,iri; ii;¡ e Fortaleza)
Descriçäo do serv¡ço hTÊ'PA l\F,':, li r . ,',i r,l:',:

- Organização, produção e comissão técnica de evento de skate;
- 2 Dias de competiçöes;
- Cobertura de mídias sites e mídias sociais

VALOR TOTAL COMPETIÇAO DE SKATE R$ 13.8Ofl,til

Alves
e Espoile

SKATE
Di R$ 1.500,00 reais
2 Juízes R$3.000,00 reais
Seguranças R$1.500,00 rea¡s
Coordenador de Notas R$1.500,00
Diretor de Provas e produção R$1.500,00 reais
2 Locutores R$ 3.000,00 reais
30 Troféus R$ 600,00 reals
1 banner evento R$300,00 reais
Transmissão e produção de Vídeo do evento R$
900,00

ga4



BASSUETE MASCUI..INIO
1" LUGAR R$; 1.0ü0,00
2" L.LJGAR lT$ 500,ü0
2]'ROFËLJ$ 1'e¡ 2" L[-IGAR 600,t)0
20 MHDALI{A$ * 24.0,00
ARBITRAGEM _.- ,riIr

$Aruf]Pffiffi NATü Nffi tsASQL} ffiTffi
TOTAL GERÅ\L 15 .JOGOS

VÅ\LÖRËS tl\ Pl{ËMlÂÇ ItO PNNN CAMPËOI'IATO DH BASQUHTE

VAL0R TOTAI. tcMÌþHTlçÃ() pü IiA$QUHTH ii:l'}i, i:i"r;iri(.},tit,}

Ç Õ pA I þ{ l' ffi trT,fiwr [-J üu t ü I PA il m ffi -i ¡ ["¡,, I TS U
VALORËS NA PRËMI,{Ç RO PNNN CAMPIÏONA]"Cì JIIJ JIT$U

-J!["' JlTSU
4 FISÇAlS - ll:i, :';ii,iriìiÌ
1CI0 MËDALþlA$ '" , ìli :,i:iil.i,ii{)
1(l Ät-tBlTROs

VALOR TCJTAL COMPHTIÇAO nË .JlU .il'f$U R$ 'j,¡liiü,{}'i¡

cffip,& þ$tffil-ffi/N0R,mffi$Tffi mffi FUT$At
tNCtì,tÇÃo PARA copA NOR't-E/t\OtìDËS.n:i DË FU-|SAL DË BASE äìiiii f .i.}üil,#{}

ALIMENI'AÇAO i:r, ''! ;ri.l{i
VALOR I'CITi\l- , il: ,: i'':,i'':i

ÇffipA mffi FTtiTffiffiffit* ffiffi ffiA$ffi
VALOR PARA INSCRIÇÄO DA COPA DE I:LJTEBOL DE BASE I'i$ì'1.{il]fi,ilr,}

CAMPEONATO BRASILEIRO DE SKATE
PASSAGENS AÉREAS ALIMENTAçÃo E HoSPEDAGEM - ATLETA CLASSFICADOS PARA O

BRASILEIRO DE SKATE
l'r)"fAL R$ ol rir!r;.j¡'l

MATERIAL ESPORTIVO PARA AS COMPETIçOES
. 65 BOLAS DE FUTEBOL R$ 6.500,00
. 30 BOLAS DE FUTSAL R$ 3.000'00
. 10 BOLAS DE VOLE¡ R$ 1.000,00
. 10 BOLAS DE BASQUETE R$ 1.000,00
. 5 PARES DE REDE DE FUTSAL R$ 700,00
. 3 REDE DE VOLEI R$ 450,00
. 6 PARES DE REDE DE FUTEBOL R$ 1.620,00
. 300 CANELHEIRAS R$ 4.200'00
. 700 MEIÃo R$ 8.400,00
. 3OO PLACAS CRAQUE DO JOGO R$ 3.600,00

,",.',,N#.
çi""





VALORES DE CADA COMPETIçÃO

VALOR TOTAL MATERIAL ESPORTIVO R$ , i:; ''i ,"i,t.'iir

u COMPËTlÇ40 LITORAI-. ;.'', ; .'i lir'ilii
* COMPËTlÇAo $HDE/SËRl'ÃCI Vi\LOR li;lþ /i;f ,,';''1.¡,i!'i;

* COPA DOS CAMPEÖH$ ;;' 'ijríì.i:ii
* COMPETIçÃCI DE FUTSAL VAL..CIn ì =1¡: *;í r;i:;i.i!i\i
* COMPETIç40 DE VOL.HI i,:r; ': i'ii,iii¡
u COMPETIçAO DE St(Al"Ë it:; i",' r:i'r,t;i)

*" COMPEI'|çAO DË BASQUL.:I'H i;:¡, ;",:i,'i{i,iJil

* COMPËTlçÃö nLî JIU -,l"l$t.J l:i. , ',ilii,iiir
. COPA NORTË/NORDËS'I E F[JT$I\L ;iii '[.1¡'ilr i]{i

* COPA DE FUTËBOL DE BASË ; I: i"IÍiIt!,iJ{}

, CAMPEONATO BRASILEIRO DE SKATE (PARANÁ) j ìlii i:..::.'iiilri)l:

TOTAL PARCIAL R$ 172.633,99

.r-,¡rrqrpr ¡ru /rvu ruu"s
1., ,,j . i,.lu Jrffirirds ç Ësprrtt

t¡-.l.ùrV i344
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ANEXO III

DECLÄUÇ40_

NOME DA ORGANIZAÇAO DA SOCIEDADE CIVIL:
CN}ìJ NO

REPRESENTANI'E LEGAL;
RG E CPF DO REPRESENTANTE í"EGAI.,

A Organização da Sociedacle Civil, tleviclamente quqlificada acinta, DECLARA, para os

devidos fîns que não possui conro diiigetrtb membro de Pocler ou:do Ministério Pírblico, ou clirigente de

órgãrt ou entidade cla Administração Pública do Municipio de AMONTAD-A, nem seus respectivos

cônjuges ou companheiros, bem como parentes em linlra reta, colatera.l ou por afinidacie, até o

segundo grau, estando de acorclo com os tennos do EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO

No 30.08.01 /2022.(, A-SEJUV.

Arnontacla/CE, _de de 2022.

ASSINATURA DO REPRESßN'TANT]] LEGAI-

\

lllìilF{:ll'l'till¡\ Dlì Å|llONlitt),4.
CNIrJ' 06 582.449/110û'l-9i I' i(il:: (](t,g'zU.22t1.$

;\v. (ierrer.¡l A!;piô 1!o $êntos. 134:j I üËÞ:62.54Ü OCi)
!T ý",!r ð tr ùnl ô fl a.c Õ, !ìûv b r
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ANEXO IV

orcr¿nAcÃo

NoMn DA oRcANtzl'çÃo DA SocIEDADE cIVrL
CNPJ NO

REPRESENTANTE LEGAL:
RG E CPF DO REPRESENTANTE LEGAL

i.

A Organização da Sociedade Civil, deviclamente qualificada acima, DECLARA, para. os
devidos fìns que não possui, em seu quadro permanente, dirigentes, servidores, colaboradores e

terceirizados pertencentes ao quadro de servidores ativos na Prefeitura Municipal de AI\{ONTADA,
estando <ie acordo com os termos do EDITAL CIIAMAMENTO PUBLICO No 30.08.01/2022.04-
SEJUV.

Arnontada/CE, _de de 2022.

ASSINATURA DO REPRESEN'TANTE LEGAL

pll filrlr:l'I'l ìltÅ Ðti .{SlON1 Al)Å.
C:N pJ : {)0. 5ÿj2.44 9/000 1'9i / riGý . Ç6.9'2t).22t ti

Av Gènârâl Aìipiô d4 $ðrìtÕ:. 1343 | üilr: 62.540-ÖOt)
wwvý.iìt'nùrrtâdâ.ce.ç,ov. þr'
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ANIIXO V
tnnnao ou c(lt,¿,nonAcÂ,o

TBRMO DE COLABORACAO
30.08.01/2022.04--, QUE ENTRE Sr
CELEBRAM A PREFEITURA
IíUNICIPAL DE AN{ONTADA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE JUVENTUDE E
BSPORTE, E O(A)

. 
PARA O

O vrUurCÍPIO DE AMONTADA,'pessoa jurídica de clireito público interno, inscrito no CNPJ. sob o no

A7.663.91710001-15, com sede à Praça clos Tr'ês Poderes, s/no - Bairro - Aningas. na cidade de Amontada,
Estado do Ceará, através da Secretaria de Juventudc e Esporte, neste ato representada pelo Sr, JESIMIEL
DA SILVA ALVES, brasileiro, casado, fincionár'io público, Secretário de Juventude e Esporte, inscrito no
Cadastro de Pessoas Físicas sob o no 026.818.713-44, cloravante denominado cle COLÄBORADO, e clo outro
lado, o(a) _, inscrito no CNPJ sob o uo

com sede no(a) representado(a) por seu(sua)
representante legal, o(a) Sr(a) _, portador(a) do RG
no e inscrito no CPF sob o no __, dol'avante
denominado COLABORADOR, firrnam o presente termo de colaboração, com
fundamento na Lei Fecleral no 13.01912014 e no Chamamento Público n" 30.08.0112022.04-
SEJUV, mediante as seguintes cláusulas e condições:

cLÁusIrLA pRrMrrrRÄ - oBJETo u DA FIr¡IDAMENTAÇÃo r¡car,
1.1 CFIAMADA PÚBLTCA VISANDO Á COOPERAÇ.ÄO MÚTUA, COr-IMÁ.NDO O
DESRNVOLVIMENTO E TNTENSTFiCAÇÃ,O DAS AÇÕES NA Ánsa DO ESPCRTE, CO\4O
FORMA DE FOMENTAR AS PRÁTICAS DESPORTIVAS DE MELHORAR AS CONDIÇÕES
EXISTENTES PARA O DËSEMPENHO DAS ATIVIDADES DESSA ESPÉCIE.

1.2 O presente Termo de Colaboração é celebrado com fundamento na Lei Fecleral no 13.01912014 e

n o Chamamento Púr bl ico no 3 0.08.0 I 12022.04-SEJ U V

CLÁUSULA SEGUNDA. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 O COLABORADOR receberá o valor estimado de até lì$ 172.633,99 (CENTO E SETENTA E
DOIS N{IL, SEISCtrNTOS B TRINTA E TRÊS RIIAIS E NOVENTA E NOVE C]TNTAVOS) para
execução das parcerias e serão liberados ern parcelas de acordo corn o Plano de Trabalho, que faz ¡rarte
integrante do presente instrumento (anexo único), pagos preferencialmente através de transferência
bancária para a conta de titularidade do COLABORADOR.
2,2 As clespesas corrreão à conta das dotações orçamentarias 0501 .27.122.0104.2,.027- Cooperação
l'écnica e Financcira com EntiCades Públicas e do Terceito Setor, Fonte de Rercursos: Recursos Pró¡rrios,
Elemento de Despesas: 33.50.41.00.

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇOES

3.1 O COLABORADO obrigar-se-á:
a) promover o repasse dos recursos fÏnanceiros para execução clo olrjeto, de acordo conl o Cronograrna e

Deseurbolso estabeleciclo no Plano de Trabalho, observanclo a clisponibilidade finanoeira c as ltonìlas
legais perlinentes:
b) aconrpanhar o cumprirnento das mel.as e objetivos nos prazos estabelecidos;

Pll lìFlil{'l'tlll¡t DIi Å}lON'li\l);t
C:NIni : i.)6. li Í:J 2.4.i9lOC01. 91 / {çr'. rJ6.9 ¿{'.i.' 22i., t'

A.ì/. (;Èrìêiði Aiirio r1r: 9åntÕs.'1343 i CLP; 62.54il OO0
wv,/!\,. â mùnt¿rd.ì.ca.Qr)v bf



,&pcagpnWclæ
üi}\1f, ffi 9"** þ{ #håiü,pÅt.

c) fìxar e dar ciênoia ao COLABORADOR dos procedimentos técnicos e operacionais que regenr a

execução do objeto deste Convênio.
d) monitorar, orientar, fiscalizar e avaliar a execução do objeto pactuado de forma articulada.
e) examinar e aprovar, quando propostas, as excepcionais reformulações do Plano cle Trabalho
f) examinar e aprovar as prestações de contas dos recursos â serem alocados.
g) proceder a publicação do presente Termo de Colaboração;

3.2 O COLABORADOR, por seu turno, obrigar-se-á:

a) executar as ativiCades paotuadas no plano de trabalho aprovado;
b) comprovar a aplicação dos recursos financeiros de conformidade com o objeto cleste Tenno de
Colaboração;
c) propiciar aos técnicos creclenciados pela COLABORADO toclos os meios e condições necessários ao
acompanhamento, à supervisão, ao controle e à fiscalização da execução do Termo de Colaboração.
d) manter atualizada a escrituração contábil especifica dos atos e fatos relativos à execução do presente
Instrumento, para fins cle acompanhamento e avaliação dos resultados obtidos;
e) responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes da execução deste Termo de Colaboração,
inclusive os trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais, não gerando para a
COLABORADO obrigações ou outro encargo de qualquer nattreza;
f) prestar contas na forma estabelecida neste Instrumento, bem como quando solicitado;
g) adotar todas as rnedidas necessárias o bom desempenho da execução do Termo de Colaboração.
h) apresentar ao COLABORADO lelatórios, corn informações sucintas sobre o desenvolvimento clcr

objeto pactuado, núrnero de benefícios revistos e avaliados qnanto ao aspecto social, aspectos
facilitadores e dificultadores na execução;
i) manter em arquivo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados da aprovação de contas do gestor do
COLABORADO, pelo Tribunal de Contas do Estado clo Ceará, relativas ao exercício tla c.oncessão, os
registros contábeis, com a identificação do objeto deste Termo de Colaboração;
j)fazt constar nos Instrumentos a seren'ì utilizados na consecução do objeto ou em qualquei oufra fornla
de irJentificação e/ou divulgação o nome do Município de Amontada, resguarclando o mesmo destaque em
tamanho e visualização;
k) observar as determinações rla Lei Federal no 13.01912014 e Co plano de trabalho aprovado, parte
integrante deste instrumento, independente de transcrição.
l) O COLABORADOR será o úrrico responsável e executor do objeto estabeleci<lo neste termo de
COLABORAçÃO, sendo vedada a execução clo presente instrumento por ente diverso do acordado;
m) Plano de trabalho da parceria poderá ser revisto para alteração de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original;
n) Fica clesignado como GESTOR DA PARCERIA, o Sr(a). JESIMIEL DA SILVA ALVES, CPF
026.818.713-44, para a realização do acompanhamento do instrumento, tendo conìo lrase o
Plano de Trabalho e o correspondente cronograrna de execução do objeto e de desernbolso clc

recursos firranceiros;

CLÁUSULA QUARTA - DA EXECUÇAO DA PARCERIA

4.1. A execução física do objeto pactuaclo deverá obselvar as corrdições estabelecidas no Termo de
Colaboração pactuado, no Plano de Trabalho aprovatlo, bem como na legislação competente.
4.2. A, execução das ações previstas no Plano de Trabalho se sujeitarn ao repasse do reeurso liiranceiro.
4.3. A administração pirblica aclotará as mediclas legais pre...ristas na Lei Federal no 13.01912014
nos casos de execução da parceria cnl desacordo com o plano de trabalho
4.4, Fica ciesignado como GESTOR DA PARCERIA, o Sr(a). JESIMIEL DA SILVA AL\/ES, CPF
026.818.713-44, para a realizaçáo do acompanhamento clc instrumento, tendo conìo brse o
Plano de 'frabalho e o correspondente cronograma cle cxecução do objeto e cle desembolso ds
recursos financeiros; '

t)Rtitrtìt]'11 RÅ tlti .Åv(xi'l df)"\
(":Nf,J: i)(i.l:i112.¿4glclÒc,t. iI / ;:Gr: çt6.i')2t:.:)."2'2i:.r. (::
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clÁusur,A eurNTA - DA pRESraçÃo DE coNTAS E DA RESTITUTçÃo

5,i. Os selecionados por esse edital ficam obrigados a demonstrar a boa e regular apli
valores recebidos, mediante detalhada prestação de contas e comprovação cla execução do o
dentro clo prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, a contar do fim da vigência do tenno de colaboração e

ao término de cada exercício, constituída do relatório de cumprimento do objeto e ainda acompanhada
dos seguintes dpcumentos:
a) relação de pagarnentos efetuados com recursos Iiberados pela COLABORADO;
b) conciliação bancária;
c) cópia deextrato de conta bancária especifÌca;
d) comprovante de recolhimento dos recursos não aplicados, quanclo houver, à conta bancária indicada
pelo COLABORADO;
5.2. Em caso de não executar a parceria conforme as características estabelecidas, o proponente
selecionado cleverá devolver ao erário municipal . os recursos financeiros correspondentes,
atualizados na forma prevista na legislação vigente.
5.3, O descumprimento da obrigação de prestar contas ensejará a inadimplência do COLABORADOR e a
instauração de Tomada de Contas Especial.
5.4- O COLABORADO realizaró a prorrogaçãro cle ofício, por meio de apostilamento, diante do atraso
na liberação dos recursos financeiros previstos uo cronograma de clesembolso do Plano de
Trabalho, quando rnotivado exchlsivamente pelo' COLABORADO, em prazo correspondente ao
pcríodo do atraso;
5.5-Por ocasião da conclusão, denúncia, rescisão ou extinção da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicações financeiras realizadas, serão
devolvidos à adrninistração pública no prazo improrrogável de trinta dias, sob pena de imediata
instaur:ação de tomacla de contas especial do responsável, proviclenciada pela autoriclacle competente da
administração pública, na forma do art, 52 daLei 13.0192014.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6. I - O presente termo de colaboração terá vigência pelo períoclo de 07 (sete) meses, a partir da assinatura,
podendo ser prorrogado mediante solicitação cla organização da sociedacle civil, deviclamente l'onnalizada
e justificada, a ser apresentada à administração pública em, no mínimo, trinta dias antes do termo
inicialmente previsto.
6.2- A prorrogação de ofício da vigência do termo de colaboração deve ser feita pela aclministração
púbiica quando ela der causa a atraso na liberação de recursos financeiros, lirnitada ao exato período do
atraso verificado.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA DENÚNCIA E RESCIsAo

7.1 O presente termo de colaboração poderá ser denuuciado, por escrito, a qualquertempo, e rescindiclo
de pleno direito, independentemente de interpelação judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normâs estabelecidas na legislação vigente, por inadimplemento de quaisquer cle suas cláusulas ou
conclições, ou pela superveniêucia de uorma legal ou fato que tome material ou flormalnrente inexequível.
7.2 Constituem, pafticularmente, motivos de rescisão, a constatação de clescumprimerrto de quaisquer das
erigências fixadas nas normas e cliretrizes que regulam este Tel'mo <le Colaboração, espeoialmente quauto
ao cumprimento do plano de trabalho;
7.3 E facultado aos partícipes rescinclirem o instrumento, a qualquer tempo, com antecedência não
inferior a 60 (sessenta) dias;

CLÁUSUIA oITAvA _ DAS SANÇÕES

8,1 Pela execução Ca parceria em desacordo com o þlano de trabalho e com as nonnas cla Lei 13.019 e cla

legislação específica, a adm
sociedade civil as seguintes

inistração pública poderá, garantida a prévia
sanções:

PlìliÍlil'l'til}l ¡Jli .\.\{{)N'l'¿tl)Â
C Nfi¡.i: {16. 5$2.:149,/00 01 i¡] / ÇGÍtt : (1.r 6.9'2ü.'22Ö. ti
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I - advertência;

II - suspensäo ternporária da participação enr charnanìento público c impedirnento de celebrar

contrato com órgãos e entidades da esfera de governo da aclministração pública sancionaclora,
não superior a dois anos;
III - declaração de inidoneidade para participar de chamamento público ou celebrar parceria ou

com órgãos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os rnotivos determinantes da
punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade,
que será concedida sempre que a organização da sociedade civil ressarcir a administrâção pirblica pelos
prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso IL
8.2 As sanções estabelecidas nos incisos II e III são de competência exclusiva do Secretário Municipal.
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitação ser requericla após dois anos de aplicação cla penalidade,

cLÁus[rLA NONA - DA PUBLTCAÇAO

9,1 Este'lermo de Colaboraçã.o scrá:publicado por extrato, como conclição de sua eficácia, ¡r;:ovidenoia
esta a ser adotada pelo COLABORADO;

CI,ÁUSULÂ DÚCIMA . Do FORO

10.1 É oompetente para dirimir qualquer dúvida resultante do presente termo cle colaboraçâo o Foro
da Cidaclc cle AIvtrONTAÐA - Estado do Ceará.

E, por estarem assim justas e de acordo, firmarn o presente instnrmento em 02 (duus) vias de iguai

1"ol'_," 
forrya, na p_resença das testemunhas abaixo nomeadas e indjcadas, para que r¡urtarn seus

jrrrídicos e legais efeitos.

A IvIONTADA (CE),_____de d 2022

.IESIMIÐL Ilrt ALVE S

SECRETARIA DF] JUV E ESPORTE
COLAI]O DO

ASSINATURA DO C OLAB ORAD O

Testeruunhas:
1)

CPF:

2)
CPF

t)R Titru:l'¡'Ilì,,!. Ûti ^.\\loit-l'l' \'DÅ
C:Nt).i: i)ô. !i¡:j2.;i49 /tý)!..11-91 / (:OI:: í:X;.!i2$.22C. ri

A\¿ (;erìerôl A,líp¡,J,J.,' $"1ntrjs. 1iì.13 I t"-ili:'r 6.i.5¿ü-OO0
wvJVr.lmrlnt¿rc ê.co.qtlv l)r


