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DISPEÌ'{SA DE LICITAçÃO N". II.II.OII2O24.OI
PROCESSO ADMINISTRATIVO NO 1 1. I I.OI 12024,{II

PREAMBULO:

O tvtUNlCÍpIO DE AMONTADA, Estado do Ceará, pessoa juríclica cle direito pírblico interno, com Sede
na Prefeitura Municipal, situada à Av, Gal, Alípio dos Santos no 1343 Centro, Amontada, Estaclo da Cearët
inscrito no CNP.I/MF sob o n" 06.582.449,0001-91, torna priblico que, realizarâ Contratação Direta por
Dispensa de l.icitação, conl critér'io de julgamento MENOR PRIÇO DO ITEM, nos termos artigo 75,
inciso II da Lei 14.13312021, Decreto Municipal No 114, dc 08 cle .ianeiro de 2024 e as exigências
estabelecidas neste Edital, e 'l'ernro de Referência e seus alrexos, confonne os critérios e procedimentos a
seguir definidos, objetivando a manifestação de eventuais interessados enr participar do presente processo
em busca da administração obter a proposta rnais vantajosa, observadas as datas e horários discriminados a
segu i r:

DATA DO AVISO DE DISPENSA: tU1112024
DATA LIMITE
APRESENTAÇAO
PROPOSTAS:

PARA
DE

1811112024, até as l7h:00min

FORMA DE
PROPOSTA:

ENVIO DA
As propostas deverão ser ellcaminhadas para o e-mail
eletrôrrico c:outf:ras<.l¿lDlli¡7l¿¿)gulail.cor.ì) . de acordo oom o
Decreto no I 14, cle 08 de J¿neiro de2024

1.0 -DO OBJETO:
l.l Constitui objeto desta a CONTRATAÇAO DE PRESTAçÃO DE SEIIWÇOS DE
ORGANTZAÇÃO E CAT'ALOG,AÇAO DO ARQ[rrVO DO SET'OR DOS RECURSOS HUMANOS,
DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMI'NTO E
FrNANçAS DO MUNrCþIO tn AMONTADA.

1.2 Compõem este Edital, alérn clas condições específicas, os seguintes documentos
1.2.1 - Anexo I: Termo de Referência;
1,2,2 _ ANEXO IA: ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR - ETP
1.2.3 - Anexo II: Documentação da empresa a ser Contratada;
1.2.4 - Anexo III: Minuta da Proposta;
L25 - Anexo IV: Minuta do Contrato,

2.0. DAS CONDIÇOES DE PARTICIPAÇÃO:
2.!.A participação na presente dispensa se dará mediante o envio cle proposta de preços e docunlentos cle

habilitação pelo link disponível no site da Prefeitura Municipal de AMONTADA, na aba Transparência, ern
seguida nos botões: "Licitações" -) o'Contratação l)ireta - Lei 14,13312021", o envio será pelo e-mail
eletrônico < complasdanmaT@gmail.com />.

2.1.1. Não r¡oderão participar desta dispensa os fornecedores: ,

2.1 .2, que não atendaÍn às condições deste Aviso de Contratação Direta e seu(s) anexo(s);
2.1.3, estrangeiros que não tenham representação legal no Brasil com poderes expressos para receber citação
e responder administrativa ou judicialmente;
2.1,4. Não poderá participar ernpresa que não explore ramo de atividade compatível com o objeto desta
licitação.
2,1,5. As Pessoas.jurídicas que tenham sido declaradas inidôneas por ato do poder público ou que estejarn
impedidas de licitar, ou colllratar com a aclministl'ação pírblica, ou com qualquel cle seus órgãos

descentralizados, quais sejarn:
a) Cadastro Nacional clc Enrpresas Inidôneas e Suspensas - CEIS;
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b) CNIA - Cadastro Nacional de Co¡rdenações Cíveis por Ato de hnprobidade Ad

Inelegibilidade do CNJ;

c) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas;

d) Inidôneos - Licitantes Inidôneos junto ao TCU;

2.2. qlre se enquadrem nas seguirrtes vedações:

a) autor do anteprojeto, do projeto básico ou do projeto executivo, pessoa física oujurídica, quando a

contratação versar sobre obra, serviços ou f'ornecimento de bens a ele relacionados;

b) ernpresa, isoladamente ou enl consórcio, responsável pela elaboração do projeto básico ou do

projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou

detentor de mais de SYo (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsável técnico ou

subcontratado, quando a contratação versar sobre obra, serviços ou fornecimento de bens a ela necessários;

c) pessoa física ou jurídica que se encontre, ao tempo da contratação, impossibilitada de contratar ern

decorrência de sanção que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vínculo de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista ou

civil com dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente público que desempenhe função na

licitação ou atue na ftscalização ou na gestão do contrato, ou que deles seja cônjuge, companheiro on

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, a1é o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos tennos da Lei no 6.404, de 15 de dezembro cle

1976, concomendo entre si;

0 pessoa fisica ou jurídica que, llos 5 (cinco) anos anteriores à divulgâção do aviso, tenha sido

condenada.judicialmente, com trânsito em julgado, por exploração de trabalho infantil, por submissão cle

trabalhadores a condições análogas às de escravo ou por contratação de adolescentes uos casos vedados pela

legislação trabalhista

2.2,l.Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econômico;
2,2.2. aplica-se o disposto na alíneaooc" também ao fornecedor que atue em substituição a outra pessoa,

física ou jurídica, com o intuito de burlar a efetividade da sanção a ela aplicada, inclusive a sua

controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilícito ou a utilização
fraudulenta da personalidade jurídica clo fornecedor;
2.2.3. organizações da Sociedade Civil de Interesse Público - OSCIP, atuando nessa condição (Acórdão no

7 46 120 I 4-TCtJ-Plenário); e

2.2.4, sociedades cooperativas.

3.0. DOS RBCURSOS ORÇAMENTÁRIOS:
3.1. As despesas decorrentes destacontratação estão programadas em dotação orçamentáriaprópria, prevista

rro orçarnento clo Poder Executivo, para exercício de 2024, rta classificação:

a) DOTAÇAO: 0101 04122 0100 2.001

b) ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00;

c) FONTE DE RECURSO: Recurso Próprio

4.0 - DO VALOR ESTI]\{ADQ:
41.1 - O valor global éitimaclo para contratação será de R$ 19,860,00(Dezenove mil. oitocentos e sessenta

reais)
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5.0 _ PERIODO PARA ENVIO DA

5.1. A presente ficará ABERTA POR UM PERÍODO DE 03 (TRES) DIAS ÚtEtS, a partir da data da
divulgação no site, as proposta de preços e os respectivos documentos deverão ser encaminhadas pelo sitio
eletrônico disponível: <https://www.amontada.ce.gov.br/> no site da Prefeitura Municipal de
AMONTADA, na aba Transparência.

6. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:
6.1. Apresentada em original, por cópia simples ou sendo aceita a autenticação digital
6.2. A proponente deverá apresentar documentos de habilitação junto a sua proposta de preços, na forma
prevista no Anexo I - Termo de Referência.
7.0. PROPOSTA DE PRECO:
7.1. As propostas de preço que não estiverem em consonância com as exigências deste Edital serão
desconsideradas julgando-se pela sua desclassificação,
7.1,1. O valor proposto pelas licitantes para execução dos serviços não poderá ultrapassar o valor do
orçamento do Município previsto no item 4.1 .1 do edital
7,1.2. A PROPOSTA DE PREÇOS deverá ser apresentada em 01 (uma) via digitada, devidamente
assinada, rubricada em todas as suas páginas, devendo conter no mínimo:

a) A indicação da razão social da licitante, o núrmero de inscrição no CNPJ de seu estabelecimento e

endereço completo deverá ser o que efetivamente irá prestar o objeto da licitação. São facultativas as

infonnações dos dados referentes ao número de banco, agência e conta corrente nesta etapa cla

f icitação, sendo obrigatoria, posteriormente, para assinatura do contrato,
b) Os preços propostos serão de exclusiva responsabilidade da licitante, não lhe assistindo o direito cle

pleitear qualquer alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro argumento
não previsto em lei.
c) As Propostas de Preços serão consideraclas de acordo corn os Anexos deste Edital, por [TEM,
conforme o caso, expressa em Real (R$), em algarismos e por extenso, computando todos os custos
necessários para o atendimento do objeto desta licitação, bem corno, todos os impostos, encargos

trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos cle pessoal, e

quaisquer outros custos ou despesas que incidarn ou venham a incidir direta ou indiretamente sobre a
prestação dos serviços, constantes da proposta, abrangendo, assim, todos os custos com os serviços
necessários à execução do objeto em perfeitas condições a manutenção dos serviços,
d) Ocorrendo discrepância entre os preços unitários e totais, prevalecerão os primeiros, devendo o(a)
Agente de Contratação(a) proceder às correções necessárias.

e) Deverão ser informados além dos preços unitários e totais, os seus respectivos valores por extenso,

f) A proposta de preços deverá ainda estar assinada por representante, legalmente constituíclo para tal
firn;
g) A proposta de preços terá validade mínima de 60 (sessenla) dias, a contar da data da abertura do

envelope, sendo este considerado como válido, no caso de omissão.

7.1.3. Ocorrendo divergência na proposta entre os valores unitário e total, prevalecerá o unitário, e entre o

algarismo e extenso, prevalecerá o extenso, Nãc, será permitido alterar valor da proposta por erro, sendo o

mesmo clesclassifi cado,

7.1.4. Os preços constantes da proposta do licitante deverão conter apenas duas casas decimais após a

vírgula, cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os números após as duas casas

decimais dos centavos, e deverão ser cotados em moeda corrente nacional.

7.1,5. Os preços propostos serão de exclusiva responsabilidade do licitante, não lhe assistindo o direito de

pleitear qualquer alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro argumento não

previsto enl lei,
7.1.6. A apresentação da proposta de preços implica na ciência clara de todos os termos clo edital e seus

anexos, em especial quanto à especifrcação dos serviços e as condições de participação, competição,

julgamento e formalização da dispensa, bem como a aceitação e sujeição integral às suas disposições e à

legislação aplicável lei 14. l33l2l.
7 .2. Será desclassificatla a proposta venceclora que
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7 .2,1. contiver vícios insanáveis; Ëtÿ¡Yl*,4

7 ,2,2, não obedecer às especificações técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

'1 .2.3. apresentar preços lnexequlvels oLl permanecerem acima clo preço máximo definido para a

contratação;
7.2.4. não tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administração;
7.2.5. apresentar desconforniidade com quaisquer outras exigências deste aviso ou seus anexos, desde

que insanável.

7,3. Quando o fornecedor não conseguir comprovar que possui ou possuirá recursos suficientes para

executar a contento o objeto, será considerada inexequível a proposta de preçcls ou menor lance que:

7,3,1, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratação, apresente preços global ou unitários
simbólicos, irrisórios ou de valor zero, incornpatíveis com os preços dos insumos e salários de mercado,

acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatório da dispensa não tenha estabelecido
lirnites mínimos, exceto quando se referirem a materiais e instalações de propriedade do próprio fornecedor,

para os quais ele renuncie a parcela ou à totalidacle da remuneração.
-1.3.2. apresentar un1 ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores àqueles fixados em

instrumentos de caráter normativo obrigatório, tais como leis, medidas provisórias e convenções coletivas cle

trabalho vigentes.

8.0. DO JULGAMENTO
8.1, Encerrado o prazo para recebimentos das propostas de preços e documentos de habilitação, será
verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, ou seja, a que apresentou o menor
preço, quanto à adequação do objeto, à compatibilidacle do preço em relação ao estipulado para a
contratação, bem como os documentos de habilitação apresentados.
8.2. No caso de o preço da proposta venceclora eslar acima do estimado pela Administração, será declarada

desclassifìcada e verificada pela ordem de classificação o segundo lugar e assim sucessivamente até a
proposta atender a todas as condições do edital,
8.3, Enl qualquer caso, concluída tal fase, o resultado será registrado na ata do procedimcnto da dispensa.

8,4, Estando o preço compatível, será solicitado o envio da proposta e, se necessário, de documetttos
complementares, confonre o caso,
8.5. Se houver indícios de inexequibilidade da proposta de preço, ou em caso da necessidade de

esolarecimentos complementares, poderão ser efetuadas diligências, para que a empresa comprove a

exequibilidade da proposta.
8,6. Para fins de análise da proposta quanto ao cumprimento das especificações do objeto, poderá ser

colhida a manifèstação escrita do setor requisitante do serviço ou da área especializada no objeto.

8.7 . Se a proposta vencedora fbr desclassificada, será examinada a proposta ou lance subsequente, e,

assim sucessivamente, na ordem de classificagão,

8.8, Encerrada a análise quanto à aceitação da proposta, se iniciará a fase de habilitação, observado o

disposto neste Aviso de Contratação Direta,

8.9. Quando a proposta de menor valor for clesclassificada ou o licitallte inabilitaclo, serão examinadas as

propostas subsequentes, na ordem de classificação, e assitn sucessivamente, até que seja selecionacla a

proposta mais vantajosa, sendo considerada aquela quanto a adequação do objeto, à compatibilidade do

preço em relação ao estipulado para a contratação, bem como atender aos documentos exigiclos

para habilitação;

9.0 _ DO PAGAMENTO:
e.t. O pagaménto será efetuado er¡ até 15 (quize) dias mediante apresentação de nota fiscal e após atesto do

setor competetrte, ttos termos da Lei Federal no 14,13312021.

9,2, Pararealização clos pagamentos, o licitante vencedor deverá manter a regularidade fiscal apresetttada

durante processo de habilitação;

1O.O - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS:
10, t. P"d"rá " 

M*tt".fpio revogar o presente processo, no todo ou em paúe, por conveniência admirlistrativa

e interesse público, decorrente de fato superveniente, devidamente justifrcado' @ù
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10,2, O Município deverá anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que

de ofício ou por provocação.

10.3. A anulação do presente procedimento, não gera direito à indenização, ressalvada o disposto no art. 149
da Lei Federal no 14,133121.
10.4. Após a fase de classificação das propostas, não cabe desistência desta, salvo por motivo justo
decorente de fato superveniente, mediante solicitação do proponente e aceito pelo Município.

AMONTADA/CE, 1 1 de Novembro de 2024

RODOLFO MO RO
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO E FINANÇAS
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ANEXO I.

TERMO DE REFERÊNCN

1 - DO OBJETO
r.l. CONTRATAÇÃO DE PRESTAçÃO DE SERVrÇOS DE ORGANTZAçÃO e CA'|ALOGAÇÃO DO
ARQUIVO DO SETOR DOS RECURSOS HUMANOS, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
DE ADMINISTnaçÃo, ILANEJAMENTo E FrNANÇAS Do MuNrcÍpro DE AMoNTADA.

2 -DA FUNDAMENT¿,Ç¡,O
2,1, A presente contratação tem amparo legal no art,75,ll, da Lei Federal no 14.13312021 e no Decreto

Municipal no I14, de 08 de Janeiro de2024

3 - DA JUSTIFICATIVA DA NBCESSIDADE DA CONTRATAÇÃO

3.1. _ A contratação dos serviços de organização e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos da

Secretaria de Administração, Planejamento e Finanças do município de Amontada se faz necessária para

garantir a eficiência e a transparência na gestão dos documentos e informações relacionadas aos servidores

públicos. Com a organização adequada do arquivo, será possível facilitar o acesso às informações, agilizar
os processos de consulta e garantir a seguranç¿ e integridade dos dados.

Além disso, a cafalogação do arquivo do setor de recursos humanos contribuirá pala a melhoria da gestão de

pessoal, permitindo um acompanhamento mais efioaz das infonnações relacionadas aos servidores, como

histórico profissional, capacitações, avaliações cJe desempenho, entre outros. Dessa forma, a contratação dos

serviços de organização e catalogação do arquivo se mostra cor"no uma medida essencial para a
modernização e aprimoramento dos processos internos da Secretaria, visando a otintização dos serviços

prestados à população do município de Amontada.

4 _ REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO E DA FORMA DE ESCOLHA E CRITERIOS DE

SELEÇÃO DO FORNBCEDOR;

4.1 A contratada deverá atender, incluindo os requisitos mínimos, de modo a possibilitar a seleção da

proposta mais vanta.iosa mediante competição. Deve-se limitar àqueles requisitos indispensáveis ao

atendimento à necessidade garantindo-se a contratação da proposta aptaa gerar o resultado de contratação

mais vantajoso para a Administração Pública,

4,2 O fornecedor será selecionado por meio da realizaçäo de procedimento de DISPENSA DE

LICITAÇÃO, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM

5 - DA EXECUÇÃO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1 O prazo de início da execução dos serviços é de até 5 (cinco) dias úteis, contados do envio da ordem de

auforização do serviço, no local indicado na ordem de serviço.

5.3. A realizaçäo dos serviços se darão sob o regirne de empreitada por preço global

5.4. O serviços serão realizados sob a supervisão de servidor designado pela contratante.
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5.5 Os serviços executados poderão ser rejeitados, no todo ou em parte, quanclo em des

especificações constantes no 'fermo de Referência e na proposta vencedora, devenclo ser providenc AS

devidas adequações no prazo de 5 (cinco) dias írteis, a contar da notificação da oontratada, às suas custas,

sem prejuízo da aplicação das perralidades.

5.6 O prazo de garantia não poderá ser infèrior àquele estabelecido na Lei no 8.078, de 1 1 de setembro de

1990 (Código de Defesa do Consumidor)
5.7 O objeto do contrato será recebido:

a) provisoriat'nente, para efeito de posterior verificação da conformidade do objeto com as especificações

constantes na proposta da empresa vencedora e no Termo de Referência

b) definitivamente, após vistoria, para efeito de verificação da conformidade do objeto com as

especificações constantes na proposta da empresa vencedora e no Termo de Referência e consequente

aceitação do objeto;

5. l0 Do Prazo de Execucão e Vieência
5.10.1. A Contratada deverá concluir a realização dos serviços, no prazo de execução e vigência de 90
(noventa) dias, contado da assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, nos termos da Lei:
t4.13312t.

6. DA FTSCALIZAÇAO DO CONTRATO

6.1 O contrato deverá ser exect¡tado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as

normas da Lei no 14.133, de202l, e cada parte responderá pelas consequências de sua inexecução total ou

parcial.

6.2 A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei no 14.133, de 2021, art. 117, caput), devidarnente designadas pela

Administração.

6.3 Fica(m) designado(s) como fiscal(is) de contrato nos termos do art. 117 da Lei no 14.133, de 2021,

SELENA VIEIRA FREIRES

7. DAS CONDIÇOES E FORMA DE PAGAMENTO

7,1. O pagamento será efetuado em até 15 (Quinze) dias após o atesto da Nota Fiscal e Liquidação da

despesa, ficanclo condicionaclo, ainda, a comprovação de regularidade fiscal, social e trabalhista;

7,2 O pagamento será efetuada através de ordem bancâria para a conta de titularidade da contratada,

mediante a apresentação de nota fiscal correspondente devidarnente atestada pelo servidor responsável do

órgão contratante;

8. ESTTMATTVAS DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

8.1 O custo estimado total da contratação é de R$ 19.860,00(Dezenove mil, oitocentos e sessenta reais),

conforme custos unitários apostos em allexo;

s. DA DOTAÇÃO OnçAMENTÁRIA

9.1 As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos consignados

ffi,e *qK
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com

no Orçamento Geral do Município.
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9.2. A contratação será atendicla pela seguinte dotação: 0101 04 122 0100 2.001, elemento

3,3,90,39.00; Fonte de Recurso: Próprio

IO DA VIGENCIA DO CONTRATO

10.1 A Contratada deverá concluir a realização dos serviços, no prazo de execução e vigência de 90

(noventa) dias, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, nos termos da Lei: 14.133121.

11 DAS OBRTGAÇÕES OA CONTRATADA

I L I A Contratada deve cumprir todas as obrigações constantes no processo administr ativo e sua proposta,
assumindo como exclusivameltte seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do
objeto e, ainda:

a) executar o serviço em perfeitas condições, confonne especificações, prazo e local constantes no Edital e
seus anexos, acornpanhado da respectiva nota fiscal;

b) arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, tributos, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas que possam incidir,
sem qualquer ônus para o contratante;

c) responsatrilizar-se pelos danos causados diretamente à Administração ou a terceiros, decorente de sua
culpa ou dolo na realização do objeto;

d) prestar esclarecimentos que forem solicitados, durante a execução do objeto contratual.

e) substituir, reparar ou corrigir, às suas expensas, nos prazos e formas legais previstas no Código de Defesa
do Consumiclor (Lei no 8.078, de 1990), o objeto ou serviço com avarias ou defeitos;

f) comunicar à Contratante, no prazo máxin"to de 24 (vinte e quatro) horas antes do prazo fìnal para a

realizaçáo do objeto, os motivos que impossibilitem o cumprirnento do prazo previsto, com a devida
comprovação;

g) tnanter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as

condições de habilitação e qualifìcação exigidas na licitação;

lr) resporrsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13 e 17 a2.7,
do Código de Defesa do Consumidor (Lei no 8.078, de 1990) ou, se houver, de acordo conl os prazos e

condições oferecidas pelo contratado, aplicando-se a disposição que for mais vantajosa à Administração
Pública

i) Prestar pessoalmente o objeto licitado, não sendo aclnritida a subcontratação do objeto licitatório.

11.2. O contratado será obrigado a aceitar, nas rresmas condições contratuais, acréscimos or.r supressões de
até 25Yo (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fìzerem nas obras, nos

serviços ou nas compras, e, no caso de reforma de edifício or-r de equipamento, o limite para os acréscimos
será de 50% (cinquenta por cento).

12 DAS OBRTGAÇÕES nA CONTRATANTE

12,1 São obrigações da Contratante:

a) receber o serviço no prazo e condições estabelecidas no processo administrativo;

b) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do serviço executado oom as especificações

constantes do Edital e da proposta,pata fins de aceitação e recebimento definitivo;

c) comunicar à Contratacla, por escrito, sobre imperfeições, fàlhas ou irregularidades verificadas no objeto
licitado, para que seja substituído, reparado ou corrigido;
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d) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada, através cle servidor
designado;

e) efetuar o pagamento à Contratada no valor correspondente ao objeto realizado, no prazo e forma
estabelecidos no Edital e seus anexos;

12.2 A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados à execução do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorrência de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados,

13 DAS SANÇOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O licitante ou o contratado será responsabilizado administrativamente pelo cometimento das infrações
previstas no art, 155 da Lei 14.13312021,

13.2 Serão aplicadas ao responsável pelas infrações administrativas as seguintes sanções:

I - aclveftência: será aplicada exclusivamente pela infração administrativa prevista no inciso I do caput do
art. 155 daLei 14.13312021, quando não sejustifìcara imposição de penalidade mais grave;

II - multa: a moratória é de 0,5Yo (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela irradirnplida, até o limite de 30 (trinta) dias; e a compeusatória é de 20Yo (vinte por cento) do valor
global pactuado e será aplicada ao responsável por qualquer das infrações administrativas previstas no art,
155 da Lei 14,13312021;

III - impedimento cle licitar e contratar: será aplicada ao responsável pelas infrações administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 desta Lei, quando não se justificar a

irnposição de penalidade mais grave, e impedirá o responsável de licitar ou contratar no âmbito cla

Adrninistração Pública direta e indireta do ente fedcrativo que tiver aplicado a sanção, pelo prazo máximo
de 3 (três) anos; e

IV - declaração de inidoneidade para licitar ou contratar: será aplicada ao responsável pelas infraçõos
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 desta Lei, bem como pelas

infrações administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e \¡ll clo caput do referido artigo que
justifiquern a imposição de penalidade mais grave que a sanção referida no $ 4o deste artigo, e impedirá o
responsável de Iicitar ou contratar no âmbito da Administração Pública direta e indireta de todos os entes

federativos, pelo prazo mínimo de 3 (três) arlos e máximo de 6 (seis) anos;

13.3 'fodas as sanções poderão ser aplicadas cumulativamente com a de multa, desco¡rtando-a dos

pagamentos a serem efetuados.

13.4 A aplicação de qualquer clas penalidades previstas realizar-se-â em processo administrativo que

assegurará o contraditório e a arnpla defesa, observanclo-se o procedimellto previsto na l,ei n' 14.13312021.

13.5 A autoridade conrpetente, na aplicação das sanções,levarâ em consideração a a natureza e a gravidade

da infração cometida, as peculiaridades clo caso collcreto, as circunstâncias agravantes ou atenu¿rntes, os

danos que dela provierem para a Administração Pública e a implantação ou o aperfeiçoamento de progratna

de integridacle, conforme normas e orientações dos órgãos de controle.

14 DA EXTINÇAO DOS CONTRATOS

l4.lConstituem motivos para a extinção do contrato, a qual deverá ser formalmente motivada nos autos do

processo, adsegurados o contraditório e a ampla defesa, as situações elencadas no art. 137 da Lei no

14.r3312021.

14,2 A extinção do contrato poderá ser;

a) determinada por ato unilateral e escrito da Adrninistração, exceto no caso de descumprilnento ciecorrente

de sua própria conduta;



,{uttelurtarl¿l
9t

".. l-l I

&¡¡¡k¡e-
b) consensual, por acordo entre as paftes, por conciliação, por mediação olr por cornitê de

dispufas, desde que haja interesse da Aclministraq;ão;

c) determinacla por decisão arbitral, em decorrência de cláusula compromissória ou comprornisso arbitral (se

houver previsão), ou por decisão.judicial.

14.3. Quando a extinção decorrer de culpa exclusiva da Administração, o contratado será ressarcido pelos

prejuízos regularmente comprovaclos que hot¡ver sofrido, na forma do art. 138, $ 2o, da Lei 14.13312021,

14.4, A extinção determinada por ato unilateral da Administração poderâ acanetar, sem prejuízo das sanções

previstas nesta [,ei, as conseguências previstas no 139 da Lei 14,13312021.

15 DO REAJUSTE E DO REEQUTLTBRIO ECONOMTCO-FTNANCETRO

15.1. Os valores constantes das propostas não terão objeto de reajuste pelo período 12 (doze) meses. Caso o

prazo excedaa l'2 (doze) meses a contar da data-base vinculada à data do orçamento estimado, os preços

poderão ser reajustados com base no ínclice IGP-M rla Fundação Getúlio Vargas.

15,2, Para restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro inicial do preço em caso de força maior, caso

fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de fatos imprevisíveis ou previsíveis de oonsequências

incalculáveis, que inviabilizern a execução do objeto tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a

repartição objetiva de risco estabelecida no contrato, poderá a Administração, no prazo de até 30 (trinta)

dias, mediante procedimento administrativo, restabelecer a relação que as partes pactuaram inicialmente
entre os encargos do fornecedor e a retribuição cla administração parâ a justa remuneração do fornecimento,

objetivando a manutenção do equilíbrio econômico-fìnanceiro inicial, na fonna clo artigo 724,11, d, da Lei

t4,t331202t.

Anexo único do Termo de Refelencia
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I'SPECIFI DOS E TIVOS

QNT V. UNIT V, TOT]ALSEQ. DESCRIÇÃO DO ITEM UNID.
MEDIDA

SERVIÇO I R$ 19.860,00 R$ t9.860,00I

ORGANTZAÇÃO E CATALOGAÇÃO DO ARQUTVO
DO SETOR DE RECURSOS HUMANOS: Organizar e

catalogar os contratos dos serÿidores temporários; os

docrrmentos expedidos pelo setor; as cópias das folhas de
pagamentos; a documentação dos servidores contratados,
comissionados e concursados; Catalogar por exercício
financeiro; fazer a limpeza das pastas que não estão em

condições de uso (pastas por conta da contratante);
sr¡bstituir as pastas que não estão em condições de uso
(pastas fior conta da contratante);
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MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Este documento visa a elaboração de um MAPA DE GERANCIAMENTO DE RISC0S para a futura
Contratação de empresa especializada para o fornecimento, de acordo com a conveniência e

necessidade da administração pública municipal de serviços de CONTRATAçÃO DE PRESTAçAO DE
SERVrçOS DE ORGANTZAçÃO E CATALOGAçÃO DO ARQUTVO DO SETOR DOS RECURSOS

HUMANOS, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAçÃO, PLANEJAMENTO E

FrNANçAS DO MUNrCÍprO nn AMONTADA.

--'.,1r,,*.. fiill 
';

,gttþ\s i.' t"ù8.

OS A FASE DE DA CONTRATA
RISCO 01. Especificação deficiente da demanda

FORMATIZAçÃO DA DEMANDA.
PROBABITIDADE: [ ) Baixa [x) Média I ) Alta

IMPACTO: [ )Baixa lx)Média [)Alta
ID DANO
L Contratação e execução deficiente do obieto

ID Ação Preventiva Responsável

SETOR

DEMANDANTE
I

Verificar se o objeto foi especificado
adequadamente, contemplando

unidade de medida, locais de execução,
quantidade e prazo de início.

ResnonsávelID de Co

Havendo erro, devolver para
complementacão das informações.

SETOR

DEMANDANTE
7

PROBABITIDADE: [xl Baixa l) Média lJAlta
lxlBaixa tlMédia I )AltaIMPACTO:

ID DANO

L
Ausência de ato designatório da equipe de Planeiamento

de Contratação
Acão PreventivaID

AUTORIDADE
COMPE'TENTE

1

Adotar lista de verificação dos
procedimentos a serem tomados para o

planeiamento de contratação
ResponsávelID Acão de Continqencia
AUTORIDADE
COMPETENTE

I Providenciar o ato de designação
formal da equipe de planejamento

RISCO 03, Estudos prelimÍnares deflcientes
ELABORAçÃO PN ESTUDOS PRELIMINARES

lxl Baixa [) Média [)AltaPROBABILIDADE:
[ )Baixa [)Média [xJAltaIMPACTO:

ID DANO
Licitação fracassada, deserta ou contratação e execução

deficienteT

ResponsávelPreventivaID

Equipe de

Planejamento

Elaborar lista de verificação que
contemple, no que couber, os requisitos
previstos no INSTRUÇÃO t¡ORueUVe

SEGES N9 58, DE B DE AGOSTO DE

2022.

1

ResponsávelID
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t Corrigir as deficiências detectadas nos
estudos preliminares

Equipe de

Planeiamento
RISCO 04. Falha na Termo de Referencia
PROBABILIDADE: I J Baixa O Média [x ) Alta

IMPACTO: I )Baixa [)Média [x]Alta
ID DANO

L
Licitação fracassada, deserta ou contratação e execução

deficiente
ID Ação Preventiva

7

Propor lista de verificação que
identifique, no que couber, os requisitos
previstos no INSTRUÇÃO NORUATIVA

SEGES/ME Ne 81, DE 25 DE

NOVEMBRO DE2022,

Equipe de
Planejamento

ID Acão de Continsencia Resp.onsável

1
Revisão do termo de referência e incluir

as instruÇões ausentes,
Equipe de

Planeiamento

PROBABILIDADE: I ) Baixa lxJ Média I ) AIta
IMPACTO: I I Baixa [x] Média ['l Alta

ID DANO

L
Utilização de parâmetros inadequados para analisar a

viabilidade da contratação
ID Açäo Preventiva Responsável

7

Realizar o levantamento de
quantitativos e os preços, assim
como conferir todos os dados

quando da elaboração do valor de
referência

Setor de Compras

2
Previsão de metodologia para a

realizaÇão de pesquisa de preÇos Setor de Compras

3
Treinamento e capacitação de

servidores,
Gestor da

Secretaria
ID de Responsável

L

Realizar nova conferência da
planilha de preço, dos quantitativos
previstos no termo de referência,
antes da publicação do aviso de

contratação, por outro servidor com
conhecimento técnico do objeto.

Setor de Compras

DE ANALIF

Rrsco 01. CONTRATAçÃO DE EMPRESA QUE NÃO TENHA CAPACTDADE DE
EXECI'TAR O CONTRATO.

PROBABITIDADE: I I Baixa [xJ Média [ ) Alta
I I Baixa lxl Média I I AltaIMPACTO:

ID DANO

L

NÃO OBTENçAO DO OBIETO CONTRATADO E

DESCUMPRIMENTO, PELA CONTRATADA, DAS
oBRIGAçOES PREVTSTAS EM IEGISIAçÃO ESPECÍFICA

E NO CONTRATO.
Acão Preventiva ResponsávelID

Analisar criteriosamente os critérios de Setor det
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empresa licitante.
Licitação

2

Analisar criteriosamente os critérios de
qualificação técnica da empresa

licitante,

Setor de
Licitação/Equip

ede
Planeiamento

ID Ação de Contingencia Responsável

I

Análise criteriosa da qualificação
econômico-financeira da licitante por

servidor com conhecimento técnico em
contabilidade e em balanços

patrimoniais.

Setor de
Licitação/Setor

Contábil

Rrsco 02. QUESTToNAMENTOS NO CERTAME E JUNTO A(RECURSOS,

PROBABITIDADE: [ ) Baixa [x) Média [ ) Alta
IMPACTO: [ ) Baixa [x) Média ( ) Alta

ID DANO

1
PARALISAçÃO NO CERTAME ATÉ QUE A EXIGÊNCIA SE'A

CoMPREENDIDA / SANADO
ID Ação Preventiva Responsável

1

Adoção de modelos padronizados
de editais de licitações (TCE, TCU

etcl
Setor de Licitação e Procuradoria

2

Incluir referências a dispositivos
legais e/ou jurisprudências que

fundamentem a inclusão de
exigências não usuais na

contrataÇão.

Setor de Licitação e Procuradoria

ID Ação de Contingencia Responsável

1
Criar um nível de revisão e

supervisão dos editais.
Setor de Licitação e Procuradoria

RISCO 03. DESERTA

PROBABILIDADE: Média Altax Baixa

IMPACTO: Baixa Média Alta
ID DANO

L
RETRABALHO PARA REALIZARA CONTRAT

NAO ATENDIMENTO DA NECESSIDADE QUE N
ORIGINOU

otJ

ID Açãs Preventiva

7

Previsão de levantamento de
mercado como umas das fases do

estudo técnico preliminar.

Gestor da
Secretaria

ID Ação de Contingencia sável

Gestor da
Secretaria

1

Realizar a licitação com máxima
antecedência, de modo a ser

possível repetir todo o processo em
tempo hábilpara executar a

contratação no mesmo exercício.

RISCO 01. TERMO CONTRATUAT
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Rrsco 01.
PROBABITIDADE: [x) Baixa [) Média []Alta

IMPACTO: [x)Baixa 0Média llAlta
ID DANO

T
PROBT,EMAS CONSTANTES NA EXECUçÃ

QUER POR EXCESSO DE CrÁU
o Do oBlETo, QUER POR FALTA,
SUTAS CONTRATUAIS.

ID Ação Preventiva Resnonsável

7

Realizar levantamento prévio e conferir
atentamente as informações antes da
publicação do edital com a minuta do

contrato e antes da assinatura do
contrato,

Setor de Licitação

) Adoção de modelos padronizados de
contratos ITCE, TCU, etc).

Setor de Licitação

ID Acão de Contineencia Responsável

1

Criar nível de revisão nos procedimentos
de elaboração de minuta contratual e

contrato proÞriamente dito.
Setor de Licitação e Procuradoria

RISCO 02. FISCAL COM POUCO S REFERENTES
AO CONTRATO

PARA EXECUTAR SUAS

PROBABITIDADE: Baixa AltaX Média
IMPACTO: Baixa AltaX Média

ID DANO

L EM
ICAS

O ACOMPANHAMENTO DE V OS ASPECTOS IMPORTANTES DA
TAçÃONTRAco Uo DRECEBIMENTO E

D oESC RMIDADNFO coME CIFESPE CAI
ID Ação Preventiva Re

1

Distribuição mais equitativa de contratos a

serem fiscalizados entre os vários
servidores do município.

Gestor da Secretaria

2 Treinamento e capacitação de servidores Gestor da Secretaria
ID Ação de ContingencÍa

t
A indicação do fiscal deve recair sobre

servidor com competências e capacidade
para fiscalizar o objeto.

Gestor da Secretaria

RISCO coM oDO EM NTRATO
PROBABILIDADE: AltaBaixa X Média

IMPACTOT Média AltaBaixa
ID DANO
T ATENDIMENTO INADE ADO OU N ATENDIMENTO DA NECESSIDADE

ID Acão Preventiva

1

A indicação do fiscal deve recair sobre
servidor com competências e capacidade

para fiscalizar o obieto.
Gestor da Secretaria

Treinamento e capacitacão de servidores, Gestor da Secretaria2

Acäo de ContinsenciaID
Distribuição mais equitativa de contratos a

serem fiscalizados entre os vários
servidores do município.

Gestor da Secretaria7

RISCO 04. AIISÊNCIA DE DAS O CONTRATO

PROBABILIDADE: X( ) Baixa [)Média (JAlta

6e
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IMPACTO: (x) Baixa O Média O Alta
ID DANO

L
RETARDO E FATHAS NA EXECUçÃO COI¡TnATUAL, ALÉM DE

IMPOSSIBITIDADE DE COMPROVAR O DESCUMPRIMENTO DE
CLÁUSULAS CONTRATUAIS

ID Freventiva Responsável

1

A indÍcação do fiscaldeve recair
sobre servidor com competências

e capacidade para fiscalizar o

obieto.

Gestor da Secretaria

2
Treinamento e capacitação de

servidores.
Gestor da Secretaria

3

Anotação, em localpróprio, de
todas as ocorrências contratuais

relevantes.
Fiscal de Contrato

ID Ação de Contingencia Responsável

1

Distribuição mais equitativa de
contratos a serem fiscalizados
entre os vários servidores do

município.

Gestor da Secretaria

Rrsco 05. CoNTRATADA NÃO MANTERAS CONDIçOES
ESTABETECI.DAS NO CONTRATCI

E QUATTFTCAçÃO

PROBABITIDADE: ( J Baixa (x) Média [ ) Alta
IMPACTO: ( ) Baixa (x) Média I J Alta

ID DANO

L

RETORNO DE TODOS OS RISCOS QUE FORAM MITIGADOS pOR MEIO
DOS CRrTÉRIOS DE HABTLTTAçAO n qUelrFrCAç.ÃO DA LTCTTAçÃO,

PODENDO O CONTRATO SER RESCINDIDO, CAUSANDO PREJUÍZO AO
ERARIO.

ID Ação Preventiva Responsável

1

Exigir comprovação, por parte da
contratada, da manutenção de

todas as condições de habilitação
e qualificação ao longo da

execução do contrato,

Fiscal de Contrato e Gestor de Contrato

ID Ação de Contingencia

1

Rescisão do contrato, com
providência de nova licitação e

aDuracão de responsabilidades.

Gestor da SECRETARIA DE

ADMNINSTRAçÃo, PLANEJAMENTO E

FINAN
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ESTUDO TECNTCO PRELTMTNAR (ETP)

ÊTP.24.04.26,052 0l - DATAi 0711112024

Categoria: sERVrÇO

1. PROBLEMA RESUMIDO

Problema de desorganizaçâo e falta de controle no arquivo do setor de Recursos Humanos, dificultando o acesso e a
gestão eficiente dos documentos. A contratação de serviços de organização e catalogaçäo é essencial para otimizar
o funcionamento do setor.

2. CLASSTFTGAçÃO DA PRETENSA PUBLTCAçÃO

O objeto de contratação pública descrito refere-se à prestaçäo de serviços de organizaçäo e catalogaçäo do arquivo
do setor de recursos humanos da Secretaria de Administração, Planejamento e Finanças do município de Amontada.
De acordo com a Lei 14.133 de licitações, esse tipo de serviço se enquadra na categoria de serviços comuns,
podendo ser licitado por meio de pregão eletrônico, visando a seleção da proposta mais vantajosa para a
administração pública.

3. DESCRTçÃO DA NECESSTDADE

A contratação dos serviços de organização e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos se faz necessária
para garantir a eficiência e agilidade no acesso às informações pertinentes aos servidores municipais. Com a correta
organizaçäo dos documentos, será possível otimizar o trabalho dos funcionários, facilitando a gestão de pessoal e
garantindo a transparência e legalidade nos processos administrativos. A contratação atende à Lei '14.133 de
licitações, que exige a realizaçäo de procedimentos licitatórios para a contratação de serviços pela administraçäo
pública.

4. DEMONSTRAçÃO DA PREVTSÃO DA GONTRATAçÃO NO PLANO DE CONTRATAçÖES ANUAL

A contrataçäo dos serviços de organização e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos está prevista no
plano de contratação anual da Secretaria de Administração, Planejamento e Finanças do município de Amontada,
conforme estabelecido pela nova Lei de Licitaçöes 14.133.

5. DESCRfçAO DOS REQUTSTTOS DA CONTRATAÇAO

1. A empresa interessada deve possuir experiência comprovada na organização e catalogação de arquivos,
preferencialmente na área de recursos humanos.
2. Deve apresentar capacidade técnica e operacional para realizar o serviço de forma eficiente e dentro do prazo

estipulado.
3. É necessário que a empresa tenha regularidade fiscal e trabalhista, conforme exigido pela legislação vigente.
4. Deve apresentar um plano de trabalho detalhado, contendo as etapas do serviço, os recursos necessários e os
prazos de execução.
5. A empresa deve comprovar a qualificação de sua equipe técnica, garantindo a qualidade na prestaçäo do serviço.
6, É importante que a empresa apresente referências de outros clientes atendidos, demonstrando sua capacidade de
cumprir com os requisitos solicitados.

6. LEVANT'AMENTO DE MERCADO

Para atender à Lei 14.133 de licitações públicas do Brasil, o levantamento de mercado para a contratação de serviços

de organização e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos da Secretaria de Administração,

Planejãmentó e Finanças à'o município d'e Amontada deve ser realizado de forma criteriosa. É necessário identificar

empresas especializadas nesse tipo de serviço, verificar sua capacidade técnica e experiência na área, bem como

analisar os preços praticados no mercado.

Além disso, é fundamental garantir a transparência e a competitividade do processo de contratação, assegurando que

a empresa selecionada ateñda aos requisitos estabelecidos no edital e ofereça a melhor relação custo-benefício para

a administraçäo pública. Dessa forma, o levantamento de mercado será essencial para garantir a eficiência e a
qualidade na prestação dos serviços de organização e catalogaçäo do arquivo do setor de recursos humanos do

município de Amontada.

7. DESCRTçÃO DA SOLUçÃO COTVIO UM TODO

aContratação @*'to'o
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A solução para a contratação de prestaçäo de serviços de organização e catalogação do arquivo do setor de recursos
humanos da Secretaria de Administração, Planejamento e Finanças do município de Amontada consiste na
realizaçäo de um processo licitatório conforme a Lei 14.133 de licitações públicas do Brasil. A empresa vencedora
deveÉ contar com profissionais capacitados para realizar a organizaçäo e catalogação dos documentos de forma
eficiente, garantindo a segurança e a integridade das informaçÕes. Além disso, é importante que a empresa
contratada siga as normas e procedimentos estabelecidos pela administração pública, garantindo transparência e

eficiência na prestação dos serviços,

8.1. ESI]MATVA DAS QUANTIDADES DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

As especifÏcações e quantitativos indicados basearam-se em dados de consultas realizadas junto ao setor
competente responsável por identificar as necessidades inerentes ao objeto da pretensa contratação, dessa forma
entende-se necessária a contralação dos seguintes itens e quantitativos:

8.2. ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

O setor de compras competente após realizaçäo de pesquisas de preços com fornecedores por meio eletrônico (E-

nlail, Banco de preço públicos praticados, sites e links da internet) constatou que o preço médio estimado global para

esta contratação é de R$ 19.860,00 (dezenove mil oitocentos e sessenta reais).

9. JUSTIFICATIVÂ PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA SOLUçÃO

A contratação dos serviços cle organização e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos da Secretaria de

Administração, Planejarnento e Finanças do município de Amontada näo pode ser entregue cle forma fracionada. A
entrega dos serviços deve ser imediata após a contrataçäo, garantindo assim a agilidade e eficiência na gestão

documental do setor.

10. ALTNHAMENTO ENTRE A CONTRATAçÃO E O PLANEJAMENTO

O processo de contratação para a organização e catalogação do arquivo cjo setor de recursos humanos da Secretaria

<je Admirristraçao, Þtanéjamento e Finanças do município de Amontada seguirá as fases'estabelecidas na Lei 1.4.133

de licitações públicas do Brasil. lnicialmente, será elaborado o DFD (Documento de Formalização da Demanda) para

definir as neóessidades e requisitos do serviço. Em seguida, será realizada a cotaçäo de preços Para a seleção da

empresa. prestadora do serviço. Por fim, será elaborado o ETP (Estudo Técnico Preliminar) para detalhar as

especificaçöes técnicas Oo prójeto. Todo o processo será realizado de acordo com os ¡rrincÍpios da transparência,

eficiência e lcgalidade.

I 1. RESULTADOS PRETËNDIDOS

A corrtrataçäo de serviços de organizaçäo e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos da Secretaria de

Adm¡nistração, planejamento e 
-Finanças 

do município de Amontada tem como principal objetivo otimizar a gestão

docr¡rneniai,'garantindo a prèservaçâo e acesso rápido às informações. Com a catalogaçäo adequada dos

documentos, ãerá possível melhorar a eficiência dos processos internos, facilitar a consulta de dados e garantir a

conformidade cont a legislação vigente.

QuantUnid. MedidaDescrição

sERVrçOoRGAN|ZAçAO E CATALOGAçÃO DO ARQUIVO DO SETOR DE RECURSOS

I-IUMANOS

ORGANIZAR E CATALOGAR OS CONTRATOS DOS SERVIDORES TEMPORÁRIOS; OS

DOCUMENTOS EXPEDIDOS PELO SETOR; AS CÓPIAS DAS FOLHAS DE

PAGAMENTOS; A DOCUMENTAçÃO DOS SERVIDORES CONTRATADOS,

COMISSIONADOS E CONCURSADOS; CATALOGAR POR EXERCíCIO FINANCEIRO;

FAZER A LIMPEZA DAS PASTAS QUE NÃO ESTAO EM CONDIçOES DE USO (PASTAS

POR CONTA DA CONTRATANTE); SUBSTITUIR AS PASTAS QUE NÃO ESTÃO EM

CONDIÇÕEs DE USO (PASTAS POR CONTA DA CONTRATANTE);

lor R$ Valor total R$Descrição'

1 19.860,00 19.860,00oRGANTZAÇÃO E CATALOGAçÃO DO ARQUTVO DO

SETOR DE RECURSOS HUMANOS

sERVrÇO

aContratacão
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Além disso, a contratação desses serviços contribuirá para a transparência e accountability na gestão pública, uma
vez que a organização e catalogaçäo adequada dos documentos do setor de recursos hunranos permitirá um controle
¡lais efetivo das informaçöes e uma prestação de contas mais precisa à sociedade. Dessa forma, a administração
nrunicipal poderá clemonstrar de forma clara e objetiva a utilização dos recursos públicos e a eficiência na gestão dos
processos internos.

Por fim, a contfatação desses serviços também visa promover a modernizaçäo e a digitalização dos processos
administrativos, acompanhando as tenclências tecnológicas e. garantinCo a segurança e integridade das informações.
Com a. implementaçäo cle um sistema de gestão docurnental eficiente, o município de Amontada poderá reduzir
custos, evitar perdas de documentos e garantir a preservaçåo da memória institucional, contribuindo para a melhoria
contínua da administraçäo pública.

12. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A contratação de serviços de organização e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos da Secretaria de
Administraçáo, Planejamento e Finanças do município de Amontada pode gerar impactos ambientais significativos. A
manipulaçåo ije documentos físicos pode resultar em desperdício de papel, tinta e'outros materiais de escritório,
contribuindo para o aurrento do consumo de recursos naturais.

Além disso, o clescarte inadequado de documentos obsoletos ou danificados pode gerar resíduos que näo são
devidamente tratados, impactando negativamente o nreio ambiente. A utiliZação de produtos químicos para a
conservaçåo dos documentos também pode representar uma ameaça å saúde humana e ao ecossistema local.

Para minimizar os impactos ambientais causados por essa contratação, é fundAmental adotar práticas sustentáveis
durante torjo o processo de organização e catalogação do arquivo. lsso inclui a digitalizaçäo de documentos, a

implementação de políticas de reciclagem e o uso de materiais eco-friendly. Além disso, é importante conscientizar os
funcionários sobre a importância da preservação ambiental e incentivar e uso responsável dos recursos naturais.
Conl essas medidas, é pogsível reduzir o impacto ambiental gerado por essa atividade e contribuir para a
sustentabilidade do nrunicípio de Amontada.

13. CONTRATAçOES CORRELATAS E/OU TNTERDEPENDENTES

O objeto em questão nãc é correlato e nem interdependente. A clareza na definiçäo de relações entre objetos é

essencial,

,". (^Õ

identificando a quantidade de

14. PROVIDÊNCIAS ¡. SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAçAO l

1. Realizar urn levantamento detalhado do arquivo do setor de recursos humanos,
documentos, sua organização atual e a necessidade de catalogação.

2. Elabo,:e,r um termo de referôncia que estabeleça os requisitos minimos para a prestaçäo dos serviços, incluindo
plazos, metas e.formas de avaliação da qualidade do trabalho realizado.

3. Realizar um processo cie seleçäo cie empresas especializadas em organização e catalogaçã.o de arquivos,

considerando critérios como experiência, capacidade técnica e preço.

4. Capacitar os servidores responsáveis pela flscalização do contrato, fornecenclo informações sobre as atividacles a

serem realizgdas, os resultados esperados e os procedimerttos para acompanhamento e avaliação dc serviço

prestacio.

5. Estabelecer.rnecanisnlos de controle e monitoramento da execução do contrato, como relatórios periódicos de

acompanliamento, reirniöes de avaliaçäo e visitas técnicas ao local de prestação clos serviços.

6. Definir os responsáveis pela gestão do contrato, garantindo que haja uma comunicação eficiente entre a empresa

contraiada e a administração pública.

7. Realizar umar análise dê riscos e estabelecer medidas preventivas para garantir a qualidade e a eficiência dos

serviços prestados, evilando possíveis problemas duranle a execução do contrato.

8. Garantir a transparência e a legalidacle clo processo de contratação, seguindo as normas e legislação vigentes, de

fclr¡na a assesrurar a lisura e a eficiência na prestação dos serviços de organizaçäo e catalogação do arquivo do setor

de reculsos hurnanos.

15. OECL/\RAçAO DE VIABILIDADE 
,

aContratacâo
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A contratação Ce prestação de serviços de organização e catalogação clo arqrrivo do setor de recursos humanos da
Secretaria de Administração, Planejamento e Finanças do município de Amontada é uma medida essencial para
garantir a eficiência e transparência na ç¡estão dos recursos humanos da administração pública.

De accrdo com a Lei 14.133 de licitações, a contrataçäo de serviços deve ser realizada de forma transparente,
competitiva e eficiente, visando sempre a obtenção da melhor proposta para a administração pública. Neste sentido,
a contrataçäo de uma empresa especializada em organização e catalogação de arquivos é uma opção viável e
vantajosa para o município.

A térce rizaçäo desse serviço permite que a Secretaria de Adrninistração, Planejamento e Finanças possa contar com
profissirnais capacitados e especializados na organizaçäo de arquivos, garantindo a segurança, integridade e
acessiL,ilidade das infolmações contidas nos documentos do setor de recursos humanos. Além disso, a contratação
de uma cmpresa especializada pode lrazer ganhos de eficiência e produtividade para a gestão do arquivo, otimizando
o ternpo e orì recrirsos da administração pública.

Ao realizar a contrataçäo desse objeto, o município de'AnronLada estará cumprindo corn os princípios da legalidade,
irnpessräliclade,'rnoralidade, publicidade e eficiência, estabelecidos pela Leide Licitações. Além disso, a contrataçäo
de uma ernpresa especializada em organização e catalogação de arquivos contribui para a modernização e
profissi'rnalização da gestão pública, garantindo a preservação e o acesso adequado às informaçöes do setor de
recursos humanos.

Portant¡, consiùeranclo a importância da organização e catalogação do arquivo do setor de recursos humanos para a

eficiência e transparência na gestão pública, a contratação de uma empresa especializada é uma medida viável e
adequada, que atende aos requisitos da Lei de Licitaçöes e contribui para a melhoria da gestão dos recursos
humanos no nrunicípio de Amontada

16. POSICICNAMENTO CONCLUSTVO SOBRE A ADEQUAçÃO On CONTRAT/\çÃO

Após analisai o objeto de contratação pública para a prestaçäo cle serviços cJe organizaçäo e catalogação do arquivo
rjo seto¡ de recursos humanos da Secretaria de Administraçâo, Planejqmentc e Finanças do município de Amontada,
concluÍmos que a contratação é adequada para atender a necessidade a que se destina. A organização e
cetalogação cio a¡quivo clo sqtor de recursos humanos é fundamental para garantir a eficiência e eficácia na gestão
de informaçöes e documentos relacionados aos colaþoradores do município. Além cjisso, a contratação de uma
empresa especiali4ada nesse tipo de serviço pode trazer beneficios como a otimizaçãro do tempo dos serviclores, a

preservação da clocumentaçåo e a facilitação do acesso às informaçöes.

A terceirização desse seryiço para uma empreqa espegializada tambqm pode.contribuir para a melhoria da qualidade
dos præessos internoq, a recluçäo de custos e a. pa(ronização dos procedimentos de arquivamento. Dessa forma, a

contratação pública para a organização e catalogação do arquivo do setor de recursos hurnanos se mostra como uma
rledida estratégiqa e necessária para a modernização e aprimoramento da gestäo administrativa do município de
Amontada. Portanto, consideramos que a contratação é adequada e atende de forma eficaz a necessidade de
organização e cataiogação do arquivo do setor de recursos humanos da Sectetaria de Administração, Planejanrento e
Finanças.

. Amontada-CE,I de Notrembro de2024

Selena
Fiscal

Vieir¡r Freires
ontrato

Rodolfo ro Campos
Secretário da Administração, Planejamentq e Finanças

PREFEITURA MUNICIPAL ÐE AMONTADA

https ://transparelrcia. acontratacao. com. br/pma/etp
CI-IAVE : 052335232b1 1 864986bb2f a20Ía387 48
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DOCUMENTIçÃo DA EMPRESA A SER CoNTRATADA

HnsrrrI¿,ÇÃo JunÍnrca:

I) No caso de empresário individual: inscrição no Registro Público Ce Empresas Mercantis , a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede; Em se tratanclo de microempreendeclor individual - MEI: Cerlificado da
Condição de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitação ficarâ condioionada à verificação da
autenticidade no sítio www.portaldoempreendedor.gov.br; Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedade comercial; inclusive com as alterações
contratuais, se houver ou da consolidação; Inscrição do ato constitutivo, na hipótese de sociedade civil;
l)ocumentos comprobatórios da eleição de seus administradores, no caso de sociedade por ações; Prova da
diretoria em exercício, na hipótese de sociedade civil; Decreto de autorização, em sendo o caso de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionarnento no país,

II) COPIA DE DOCUMENTO OFICIAL COM FOTO E CPF, de Sócio-Administrador ou do titular da
errpresa, ou presidente da cooperativa, conforme o caso;

REGULARIDADE FISCAL

I) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ);

II) Prova de inscrição no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, se houver, relativo ao domicílio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividacle e compatívelcom o objeto contratual;

III) Prova de regularidade para com a FazendaFecleral, Estadual e Municipal do domicílio ou secle do

licitante.

IV) A cornprovação de regularidadepara com a Fazenda Federal deverá ser feita através da Certidão de

regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União (CND),

emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Con junta RFB/PGFN no 1.75 1, de 2 de outubro
de 2014;

V) A cornprovação de regularidade para corn a Fazenda Estadual deverá ser feita através de Certidão

Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Dívida Ativa Estadual;

VI) A comprovação de regularidade para com a Fazenda Municipal deverá ser feita através de Certiclão

Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Dívida Ativa Municipal.

VII), Prova de situação regular perante o Funclo de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS, através de

Certificado de Regulariclade de Situação - CRS e;

VIII). Prova de situação regular perante a Justiça do Trabalho, através da Certidão Negativa de Débitos

Trabalhistas - CNDT, conforme Lei 12.44012011.

IX - Declaração da Licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal, informarrdo que cumpre

a proibição prevista no inciso XXXIII do art. 7' da Constituicão - ou se.ia, de que não utiliza
trabalho de menor de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres, e de trabalho de

menor de quatorze anos, salvo na condição de aprendiz, em papel da própria empresa, contendo o carimbo

ou impresso identificador do CNPJ/MF cla fìrma proponente, assinadas por pessoa legalmente habilitada e

que seja possível. Identificar quern assinou.

QUALTFTCAÇÃO ECONOMICO-FTNANCEIRA
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A). Certidão negativa de falência expedida pelo clistribuidor da sede do fornecedor -
de 2021, art", 69,caput, inciso II);

**63-

Leì no

B)' Balanço patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações contábeis
dos 2 (dois) últimos exercícios sociais, inclusive com apresentação do Termo de Abertura e Termo
de encerramento,
13'3'1' As empresas criadas no exercício financeiro da licitação deverão atender a todas as
exigências da habilitação e poderão substituir os demonstrativos contábeis pelo balanço de
abertura; e

13'3'2. Os documentos referidos acima limitar-se-ão ao último exercício no caso de a pessoa
jurídica ter sido constitr¡ída há menos de 2 (dois) anos.
13'3'3. Os documentos referidos acima deverão ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissão da Escrituração contábil Digital - ECD ao Sped.

DECT,ARACOES

I) Comprovante de opção pelo Simples obtido através do sitè da Secretaria da Receita Fecleral, emitida por
um período de até 90 (noventa) dias, salvo previsão de prazo diverso em lei ou em norma infralegal, ficando
a licitante responsável por juntar a respectiva comprovação OU Declaração de responsabilidade do licitante
para fins legais, sob as penas da lei, que cumprem os requisitos legais para qualificação como microempresa
ou empresa de pequeno porte nas condições do Estatuto Nacional da Microempr"ru . cla Empresa de
Pequeno Porte, instituído pela Lei Complementar no l23,de 14 de dezembro cle 2006, em especial quanto ao
seu art. 3o, podendo ser utilizado moclelo próprio;

II) Declaração da l-icitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal, informando que csmpre a
proibição prevista no art. 7o da CF - ou seja, de que não utiliza trabalho de menor de clezoito o,1or.,r.,
atividades noturttas, perigosas ou insalubres, e de traballro de menor de quatorze anos, salvo na condição de
aprencliz,
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ANEXO III-

MINUTA DE PROPOSTA DE PREÇOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
Ao setor de

Razão Social:
CNPJ no:

Endereço:
Fone:
Representante
Cargo;
Il-mail:
Tel:

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V, Sas., nossa proposta para o objeto da Dispensa de I-icitação no. 

--, 
com o

PREÇO GLOBAL de R$

OBJIITO:

Pr,¡zo de Entrega: Conforme Termo de Referência
A proposta terá validade por 60 (sessenta) dias.

ICE, XX de XXXXXXXXXX de2024

Responsável Legal

,J ."*69*

Unid. Medida

ORG/\NIZAÇÃO B CATAT,OCNÇÂO DO ARQUTVO DO
SETOR DBRECURSOS HUùIANOS

e catalogar os contratos dos servidores temporários; os

expedidos pelo setor; as cópias das folhas de pagamentos; a

dos servidores contratados, conrissionados e concursados;
por exercício financeiro; lâzer alimpeza das pastas que não estão

condições de uso (pastas por conta da contratante); substituir as pastas

não estão em cond de uso (pastas por conta da

SERVIÇO
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CONTRATO N"

CONTRATO ADMINI
TNTERMÉDrO DO (A)

ANIXO IV - MINUTA DO CONTRATO

srRATrvo euE FAzEM ENTRE sI o MuNtcÍplo , poR

O MUNICIPIO __, com sede no(a)

_, através do(a) inscrito no CNPJ no

esentado(a) 3t'"5?""@' :"-it;
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o no , sediado(a) na

, neste ato representado(a) por _, porlador do CPF no,

doravante designado CONTRATADO, em observância às disposições do art. 75, II e art. 72 da Lei no

14.133, de 1o de abril cle 2021, e demais legislação aplicável, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente Processo , mecliante as cláusulas e condições a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRTMEIRA - OBJETO

l'l,conformeespecificaçõesconstantesnoTermocleReferênciae
na proposta da vencedora, independente cle transcrição.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA

2, I A Contratada deverá concluir a realização dos serviços , no pîazo de execução e vigência cle 90 (noventa)
dias, contado da assinatura, podendo ser prorrogado mediante tenno aclitivo, uos termos da Lei: 14.133121.

cLÁusuLA TERCEI{A - DA FTSCALTZAÇ]\O DO COT.TTRATO

3.1 O contrato deverá ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cláusulas avençadas e as

normas da Lei no 14.133, de 2021, e cada pafte responderá pelas consequências de sua inexecução total ou
parcial.

3,2 A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei no 14.133, de 2021, art. l17, caput), deviclamente desigrtadas pela

Administração,

3,3 Fica(m) designado(s) como fiscal(is) de contrato nos termos do art. 117 da Lei no 14.133, de 2021,

CLÁUSULA QUARTA - DO PREÇO

¿1.1 O valor global contratado é de R$ ( ), conforme planilha a seguir:
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ct Áusuln eutNTA - Do pAcAMENTo

5'1. O pagamento será efetuado em até 15 (Quinze) dias após o atesto da Nota Fiscal e Liquidação da
despesa, ficando condicionado, ainda, a comprovação de regularidade fiscal, social e trabalhista;

5,2 O pagamento será efetuada através de orclem bancéria para a conta de titularidade da contratada,
mediante a apresentação de nota fiscal correspondente devidamente atestada pelo servidor responsável do
órgão contratante;

CLÁUSULA SEXTA - DO REAJUSTE E DO REEQUILÍBRIo ECoNoMICo-FINANCEIRo

61. Os valores constantes das propostas não terão objeto de reajuste pelo período 12 (doze) meses. Caso o
prazo exceda a 12 (doze) meses a contar da data-base vinculada à data do orçamento estimado, os preços
poclerão ser reajustados com base no índice IGP-M da Fundação Getúlio vargas,

6.2. Para restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro inicial do preço em caso de força maior, caso
fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de fatos imprevisíveis ou previsíveis de consequências
incalculáveis, que inviabilizem a execução do objeto tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
repartição objetiva de risco estabelecida no contrato, poderá a Administração, no prazo de até 30 (trinta)
dias, mediante procedimento administrativo, restabelecer a rclação que as partes pactuaram inicialmente
entre os encargos do fornecedor e a retribuição da administração para a justa remuneração do fornecimento,
objetivando a manutenção do equilíbrio econômico-financeiro inicial, na forma do artigo l24,II, d, da Lei
t4.13312021.

cLÁTJSULA sÉrrvn - oBRrcAÇÕss oo coNTRATANTE

7.1 São obrigações da Contratante:

a) receber o serviço no prazo e condições estabelecidas no processo administrativo;

b) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conforrnidade do serviço executado com as especificações
constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitação e recebimento definitivo;

c) comunicar à Contratada, por escrito, sobre imperfeições, falhas ou irregularidades verifìcadas no objeto
licitado, para que seja substituído, reparado ou corrigido;

d) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigações da Contratada, através de servidor especialmente
designado;

e) efettrar o pagamento à Contratada no valor corespondente ao objeto realizado, no prazo e fonna
estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.2 A Administração não responderá por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros,
ainda que vinculados à execução do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorrência de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

cLÁusuLA orrAVA - oBRTGAÇÕes no coNTRATADo

8.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigações constantes no processos administrativo e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execução do
objeto e, ainda:

a) executar o serviço em perfeitas condições, conforme especificações, prazo e local constantes no Edital e

seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;
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b) arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, tributos, encargos trabalhistas,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocanlentos de pessoal, custos e demais despesas que possam
sem qualquer ônus para o contratante;

c) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente à Administração ou a terceiroso decorrente de sua
culpa ou dolo na realização do objeto;

d) prestar esclarecimentos que forem solicitados, duralrte a execução do objeto contratual.

e) substituir, reparar ou corrigir, às suas expensas, nos prazos e formas legais previstas no Código de Defesa
cloConsumidor(Leino8.078,cle 1990),oobjetoouserviçocomavariasoudefeitos;

f) cornunicar à Contratante, I.to prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas antes do prazo final para a
realização do objeto, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, corn a devida
comprovação;

g) manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade cotn as obrigações assumidas, todas as
condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação;

h) responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Código de Defesa do Consumidor ([,ei no 8,078, de 1990) ou, se houver, cle acordo com os prazos e
condições oferecidas pelo contratado, aplicando-se a disposição que for mais vantajosa à Administração
Pública

i) Prestar pessoalmente o objeto licitado, não sendo admitida a subcontratação do objeto licitatório.

8.2, O contratado será obrigado a aceitar, nas rnesmas corrdições contratuais, acréscimos ou supressões de
até 25%o (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fìzerem nas obras, nos
serviços ou nas compras, e, no caso de reforma de edifício ou de equiparnento, o limite para os acréscimos
será de 50% (cinquenta por cento).

CLAUSULA NONA - DA EXECUÇÃO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1 O prazo de início da execução dos serviços é de até 5 (cinco) dias úteis, contados do envio da ordem de
autorização do serviço, no local indicado na ordem de serviço.

9.3. A realização dos servigos se darão sob o regime de empreitada por preço global

9.4. O serviços serão realizados sob a supervisão de servidor designaclo pela contratante.

9.5 Os serviços executados poclerão ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as

especificações constantes no 'lenno de Referência e na proposta vencedora, clevendo ser providenciada as

devidas adequações no prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da notificação cla contratada, às suas custas,
sem prejuízo da. aplicação das penalidades.

9.6 O prazo de garantia não poderá ser inferior àquele estabelecido na Lei no 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Código de Defesa do Consurnidor)

9,7 O objeto do oontrato será recebido:

a) provisoriarnente, para efeito de posterior verificação da conformidade do objeto com as especificações
constantes na proposta da ernpresa vencedora e no Termo de Relerência

b) definitivamente, após vistoria, para efeito de verificação da conformidade do objeto com as

especificações constantes na proposta da empresa vencedora e no Termo de Referência e consequente

aceitação do objeto;

CLÁUSULA nÉCwIE - DAS SANÇOES ADMINISTRATIVAS
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10.1 O licitante ou o contratado será responsabilizado aclministrativamente pelo cometimento
previstas no art, 155 da Lei 14, 13312021,

10'2 Serão aplicadas ao responsável pelas infi'ações administrativas as seguintes sanções;

I - advertência: será aplicada exclusivamente pela infração adrninistrativa prevista no inciso I do caput do
art. 155 da Lei 14.13312021, quando não se justificara imposição cle penalidäde mais grave;

II - multa: a moratória é de 0,5Yo (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; e a compensatória é cle zoVo (vinte por cento) do valor
global pactuado e sera aplicada ao responsável por qualquei das infrações administrativas previsias ¡o art.
155 da Lei 14.13312021;

III - impedimento de licitar e contratar: será aplicada ao responsável pelas infrações administrativas
previstas nos incisos lI, III, IV, V, VI e VII do caput do art. i55 desta Lei, quando não se justificar a
imposição de penalidade mais grave, e impedirá o responsável de licitar oi contratar no âmbito da
Administração Pública direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sanção, pelo prazo máximo
de 3 (três) anos; e

IV - declaração de inidoneidade para licitar ou contratar: será aplicada ao responsável pelas infrações
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do capuido art. 155 désta Lei, bãm como pelas
infrações administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, Ýl r Vtt do caput do referido artigo que
justifiquem a imposição de penalidade mais grave que a sanção referida no $ 4; deste artigo, e impãdirå o
responsável de licitar ou contratar no ârnbito da Administração Pública direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo mínimo de 3 (três) anos e máximo cle 6 (seis) anos;

10.3-Todas as sanções poderão ser aplicadas cumulativamente com a de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efbtuados.

lO'+-e aplicação cle qualquer das penalidades previstas realizar-se-â em processo administrativo que
assegurará o contraditório e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei n' 14.133/202i.

I 0'5 A autoridade competente, na aplicação das sanções , levarâ em consider ação a a natureza e a gravidade
da infração cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstâncias agravantes ou atenuantes, os
danos que dela provierem para a Administração Púrblica e a implantação ou o apirfeiçoamento cle programa
de integridade, conforrne nonras e orientações dos órgãos de controle,

cLÁusuLA oÉclve PRTMETRA - DA EXTrNçAO CONTRATUAL

l1'lConstituem tnotivos paraa extinção do contrato, a qual deverá ser formalmente motivada ¡os a¡tos rJo
processo, assegurados o contraditório e a arnpla defesa, as situações elencaclas no art. 137 da Lei no
14.133t2021.

1l .2 A extinção do contrato poderá ser:

a) deterrninacla por ato ttnilateral e escrito da Administração, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua própria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliação, por mediação ou por cornitê de resolução de
disputas, desde que haja interesse da Administração;

c) determinada por decisão arbitral, em decorrência cle cláusula compromissória ou compromisso arbitral (se
houver previsão), ou por decisãojudicial.

11.3. Quando a extinção decorrer de culpa exclusiva da Administração, o co¡rtratado será ressarcido pelos
prejuízos regularmente comprovados que houver sofrido, na forma do alt. 138, $ 2o, daLei 14,13312021.

1 1.4. A extinção cleterminada por ato unilateral da Administração poderâ acarrefar, sem prejuízo das sanções
previstas nesta Lei, as consequências previstas no 139 daLei 14.13312021. ,t'\
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cLAUSULA DECTMA sEcuNDA - ooraçÃo oRÇAMENTÁRu

l3.l As despesas decorrentes da presente contratação correrão à conta de recursos específicos consignados
no Orçamento Geral do Município.

13.2. A contratação será atendida pela seguinte dotação:

CI,AUSULA DECIMA TERCEIRA _ DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serão deciclidos pelo contratante, segundo as disposições contidas na Lei no 14.133,
de202l, e demais normas federais aplicáveis e, subsidiariamente, segundo as disposições contidas na Leino
8,078, de 1990 - Código de Defesa do Consumidor - e normas e princípios gerais dos contratos.

cLÁusuLA pÉcrn¿a eUARTA - ALTERAÇOES

15,1 Eventuais alterações contratuais reger-se-ão pela disciplina dos arts. 124 e seguirrtes da Lei no 14.133,
de 2021.

15.2O contratado será obrigado aaceitar, nas mesmas conclições contratuais, acréscimos ou supressões de
até 25%o (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos
serviços ou nas compras, e, no caso de reforma de edifício ou de equipamento, o limite para os acréscinros
será de 50% (cinquenta por cento).

cLÁusuLA oÉcrue eurNTA* FoRo

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de , Estaclo do Ceará, para dirimir toda e qualquer
controvérsia oriunda do presente, que não possa ser resolvida pela via administrativa.
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