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PREAMBULO:

O nfUNfcÍPIO DE AMONTADA, Estado do Ceará, pessoa jurídica de direito público interno, com Sede na

Prefeitura Municipal, situada à Av. Gal. Alípio dos Santos no 1343 Centro, Amontada, Estado do Ceará inscrito

no CNPJ/MF sob o n" 06.582.449.0001-91, torno público que, rcalizaút Contratação Direta por Dispensa de

Licitação, com critério cle julgamento MENOR PREÇO GLOBÁ,L, nos termos artigo 75, inciso II da I'ei
14.13312021, e as exigências estabelecidas neste Edital, e Termo de Referência e seus anexos, conforme os

critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivanclo a manifestação de eventuais interessados em participar

do presente processo em busca da administração obter a proposta mais vantajosa, observaclas as datas e ltorários

discriminados a seguir:

tzlrú12025DATA
PARA

DE
1710312024, até as 23h:59min.

As propostas deverão ser eucaminhadas para o e-mail eletrônico

@, de acordo com o Decreto no I 14,

de 08 de Janeiro de2024

Por tratar-se de licitação com base n¡ condiçño prevista no Rrt. 176 ptâgrafo único da Lei l4.t33l2l o
meio para publicidade desse intrumento será a imprensa oficial da Prcfeítura atravós tln fixâção no

flanelógrafo com sua divutgação no sitio ofïcial da rPrefeitura, disponível cm: ' lrttps://

h ttps ://www. amontada. ce. gov.brl.

1.0 -DO OBJETO:
Lt c""rttt,tt 

"ul.to 
deste é a PRESTAçÃO DE SERVIÇOS TECNTCOS PROFISSIONAIS

ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E

o BRrGAÇ On S .lCns sÓnras FIS cAIs E PREVIDENCIÁRrAS
1.2 Compõenr este Edital, além das condições específltcas, os seguintes cloct¡mentos:

1.2.1- Anexo I Termo de Referência;
1,2.2 - Ancxo II Minuta da Proposta;

2.0. DAS CONDICÕES DE PARTICIPACÄO:
2@disp"n'nsedarámedianteoenvioclepropostadepreçosedocumentosde
habilitação p.io Íint disponível no site da Prefeitura Municipal de Amontada, na aba T'ransparência, em seguida

¡ros botões: "Licitaç-ões" -> "Contratação Dirctc Lei 14.13312021", o envio será pelo

cma i l<comprasdapmaT@glfu '

2.1.1. Não noderão narticipar desta disnensa os fornecedores:
2.124." 

"ãt ^f*d^m 
às condições deste Aviso cle Contratação Direta e seu(s) anexo(s);

2.1.3, éstrangeiros que não tenham representação legal no Brasil com podercs expressos para receber citação c

responcler administrativa ou judicialmente;

2.1.4. Não potlerá participar empresa que não exp lore ramo de atividade compatível com o objeto desta licitação'

2.1.5. As Pessoas jurídicas que tenhant sido declaradas inidôneas por ato tlo poder pírblico ou que estejam

impedidas dc licitar, ou contratar com a administração púrblica, otl com qualquer de seus órgãos

quals cJam:

a) Cadastro Nacional de Empresas Iniclôneas c Suspensas - CEIS;
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b) CNIA - Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade do CNJ;
c) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas;

d) Inidôneos - Licitantes Inidôneos junto ao TCU;
2.2. que se enquadrem nas seguintes vedações:

a) autor do anteprojeto, do projeto básico ou do projeto executivo, pessoa física ou jurídica,

quando a contratação versar sobre obra, serviços ou forneoimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consórcio, responsável pela elaboração do projeto básico ou do

projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,

acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,

responsável técnico ou subcontratado, quando a contratação versar sobre obra, serviços ou

fornecimento de bens a ela necessários;

c) pessoa física ou jurídica que se encontre, ao tempo da contratação, impossibilitada de

contratar em decorrência de sanção que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vínculo de nattyeza técnica, comercial, econômica, ftnanceira,

trabalhisia ou civil com dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente público

que desempenhe função na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que

deles seja cônjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afrnidade, até o

terceiro grau;
e) r-pmui controladoras, controladas ou coligadas, nos termos dalei n" 6.404. de 15 de

dezembro de 1976, concoruendo entre si;

Ð lãrtoa física oujurídica que, nos 5 (cinco) anos anteriores à divulgação do aviso, tenha sido

condenada judicialmente, com trânsito em julgado, por exploração de trabalho infantil, por

submissão de trabalhadores a condições análogas às de escravo ou por contratação de

adolescentes nos casos vedados pela legislação trabalhista

2.2.l.Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econômico;

Z.Z.Z. aptiia-se o disposto na alínealoc" também ao fornecedor que atue em substituição a outra pessoa, física ou

jurídica, com o intuiio de burlar a efetividade da sanção a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada

äu coligada, desde que devidamente comprovado o ilícito ou autilizaçáo fraudulenta da personalidade jurídica

do fornecedor;
2.2.3. organizações da Sociedade Civil de Interesse Público - OSCIP, atuando nessa condição (Acórdão no

7 461201 4-TCU-Plenário); e

2.2.4. sociedades cooperativas,

#

3.0. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:
3.1.Astãoprogramadasemdotaçãoorçamentáriaprópria,previstano
orçamento do Poder Executivo, para exercício de2025.

4.0. DO VALOR ESTIMADO:
aracontrataçãoserádeR$162.240,00(Centoesessentaedoismil,duzentose

quarenta reais).
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SERVIÇOS DE CONSULTORIA I]
ASSESSORIA EM RECURSOS FIUMANOS E
oePJceÇops ecBssóRIAS FISCAIS E
PREVIDENCIARIAS. - SEDUC
. ORIENTAÇOBS AO GESTOR E SUA
EQUPE SOBRE OS PROCESSOS
ENVoLVTDos NA ADMINlsrnaç.Ã.o
púslrcr, ATTNENTES À Ánpa DE
RECURSOS HUMANOS E OBRIGAÇOES
acessórues FISCAIS E
PREVIDENcTÁRIas;
. TNSCRIÇÄo, cruaçÂ.o e eLrpneÇÃo DE
DADOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,
coNsóncros E DEMAIS ENTIDADES No
CADASTRO NACIONAL DB PESSOAS
¡unÍuces - cNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS
REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL
DE PREVIDÊNCIN SOCIAL;
. ACOMPAI.IHAMENTO MENSAL DOS
PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JUNTO
À ru¡cprrR FEDERAL Do BRASIL;
. ACOMPANI{AMENTO DA ADIMPLENCIA
NO QUE SE REFERE A INSS, FGTS E RECEITA
FEDERAL;
. cenaçÃo DE INForuteÇÕns nErartvas À
FOLHA DE PAGAMENTO PARA O E-SOCIAL;
. cEnaç.Ã,o DE lNFonueÇoes RpLenves À
epuneÇeo DE onrucaçÖns
PREVTDENcúrues DE PESSoAS
runÍorces REINF sÉRtE 2ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. cnRAçÃo DE lNFonueçÖes Rslerlves À
epuneÇÃo DE IMPosro DE RENDA' l.lA
FoNTE REINF sÉrup 4ooo, coM
PEzuODICIDADE MENSAL;
. cnnaçÃo DE INFoRMAÇÖPs PARA o MIT
ltvtÓouro DE nlcrusÃo DE TRIBUTOS),
PARA APURAÇAO DO PASEP, COM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE
MENSAL.

tvtÊs l2 Rs3.380,00 R$4.560,00

1
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SERVIÇOS DE CONSTILTORIA E
ASSESSORIA EM RECURSOS HTJMANOS E
osRrcaÇons ecBssóRrAS FrscAIS E
PREVIDENCIARIAS. - SMS
. ORIENTAçOES AO GESTOR E SUA
EQUTPE SOBRE OS PROCESSOS
ENVoLVTDoS NA ADMINtsrneçÃo
púsI,rcA, ATINENTEs À Ánne DE
RECURSOS FIUMANOS E OBRIGAçOES
eccssónras FrscAIS E
PREVTDENcTÁrues;
. rNSCzuÇÃo, czueçÃo n, errenaçÄo DE
DADOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,
coNsóRcros E DEMATS ENTIDADBS No
CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS
runÍorcas - cNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS
REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL
DE PREVTDÊucm socIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS
PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JUNTO
À n¡cure FEDERAL Do BRASIL;
. ACoMPANHAMENTo DA aolvtpt ÊNcm
NO QUE SE REFERE A INSS, FGTS E RECEITA
FEDERAL;
. cnnAçÃo DE lNForuueÇoes nBlertves À
FOLI-I,A DE PAGAMENTO PARA O E-SOCIAL;
. cpneÇÃo DE INFonvteÇops ltplnrlves À
¡r,uneÇÃo DE osRlceÇops
PREVIDENCIARIAS DE PBSSOAS
¡unÍuces REINF sÉrun 2ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. cnRAçÃo DE lNronveÇöps nulartvas À
npuneÇÃo DE lì\,tPosro DE RENI)A NA
FoNTE REINF sÉnrc 4ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ceneçÃo DE INFoRMAçons PARA o MIT
(uónut o DE ntcrusÃo DE TRiBUToS),
PARA APURAÇÃO DO PASEP, COIVÍ

PEzuODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE
MENSAL.

MBS l2 R$3.380,00 R$4.560,00

W--
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J

SERVIçOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E
onnrceçÕns ecessóRIAS FISCAIS E
PREVIDENCIARIAS. - STDS
. ozuENTAçOeS AO GESTOR E SUA
EQUIPESOBRE OS PROCESSOS

ENVoLVTDos NA ADMINtsrneçÃo
PúBLrcA, ATINENTES À Ánre DE
RECURSOS HUMANOS E OBRIGAÇOES
acBssónras FISCAIS E
PREVTDENcúnras;
. TNSCRTÇÃo, cnteçao e et rnneçÃo DE
DADOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,
coNsóRcros E DEMAIS ENTIDADES No
CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS
runÍorces - cNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS
REPASSES JTJNTO AO REGIME GERAL
DE PREVIDÊNCN SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS

PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JUNTO
À npcura FEDERAL Do BRASIL;
. ACoMPANFIAMENTo DA ¡otvtpt,ÊNcn
NO QT]E SE REFERE A INSS, FGTS E RECEITA
FEDERAL;
. cnneçÃo DE INFonunçors Rnrnrtvns À
FOLHA DE PAGAMENTO PARA O E.SOCIAL;
. cERAçÃo DB lNFonuaçÕes Rcrertves À
,rpuneÇÃo DE onruceçÕes
PREVTDENcTÁzuas DE PESSoAS
rurÍotces REINF sÉrue 2ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ceRaçÃo DE INFonuaçÕns Relartves À
eeuneçÃo DE IMPosro DE RENDA NA
FoNTE REINF sÉrup 4ooo, coM
PBRIODICIDADE MENSAL;
. ceRAÇÃo DE INFoRMAçoes PARA o MIT
(rvtÓout o oe nicrusÃo DE TRIBUTOS),
PARA. APURAÇÃO DO PASEP, COM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE
MENSAL.

tr,tÊS t2 R$3,380,00 R$4.560,00

@-

@-
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4

SERVIÇOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E
onrucaçöps,ecpssóRlAs FISCAIS E
PREVIDENCIARIAS. - FINANÇAS
. oRIENTAçöes Ao cESToR E suA
EQUIPE SOBRE OS PROCESSOS
ENVoLVTDos NA ADMlNlsrnaç,Ã,o
púsLrc¡,, ATINENTEs À Ánpa DE
RECLIRSOS FIUMANOS E OBRIGAÇÖES
acrssózu¡s FISCAIS E
PREVIDENcTÁntas;
. rNScRrÇÃo, cntAçÃo B arreneçÃo DE
DADOS DOS FLINDOS, AUTARQIJIAS,
coNsóRctos E DEMAIS ENTIDADES No
CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS
runÍprces - cNPJ;
. ACOMPANFIAMENTO MENSAL DOS
REPASSES JUNTO AO REGIME GERAT,

DE PREVIDÊNCN SOCIAL;
. ACOMPANHAN,IENTO MENSAL DOS
PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JIINTO
À n¡cetre FEDERAL Do BRASIL;
. ACoMPANHAMENTo DA ¡pn¿plÊNcn
NO QUE SE REFERE A INSS, FGTS E RECEITA
FEDERAL;
. ceReçÃo DE INFonuaÇöps nnrarlves À
FOLHA DE PAGAMENTO PARA O E-SOCIAL;
. cERaçÄo DE lNFonveÇÖns nprertv¡s À
epun¡ÇÃo DE oarucnçÖes
PREVIDENCIARIAS DE PESSOAS

runÍucRs REINF sÉrup 2ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. cERAçÃo DE lNFonvaçÕrs Rerailves À
erunaçÃo DE IMPosro DE RENDA NA
FoNTE REINF sÉp¡B 4ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ceRRçÃo DE INFoRMAÇoes PARA o MIT
(rvrópur-o DE wCrUSÃO DE TRIBUTOS),
PARA APURAçAO DO PASEP, COM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE

tvtÊs l2 Iì$3.3 80,00 R$4.560,00

MENSAL.

PREFEITURA DË AMONTADA
clos Sontos. 1353, Centro I CEP:62.540-000 I CNPJ:

Fone: {SB} I9903-3423 | f -¡noil: gove rnolõ)crmontr:do'ce gov'br
I ccF; 06.920,220-6 iæ)'-
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6.0. pA ApRESENTAcÃo Dos DocuMENTos:
6.1. Apresentada em original, por cópia simples ou sendo aceita a autenticação digital.
6,2, A proponente deverá apresentar documentos de habilitação na forma prevista no Anexo I - Termo de

Referência, após solicitação feita pelo Agente de Contratação por e-mail, no caso de sua ofertn aceita pelo

menor preço apresentado.

7.0. PROPOSTA DE PRECO:
Z l- Ar p""p"rt"r de preço que não estiverem em consonância com as exigências deste Eclital serão

desconsideradas julgando-se pela sua desclassificação.
7.1.1. O valor piopósto pelas licitantes para execução dos serviços não poderá ultrapassar o valor conforme o

inciso II clo art- 75 daLeiFederal n' 14.13312021 é deR$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sendo este atualizado

anualmente através do índice inflacionário (IPCA-B) na forma do artigo 182 da lei anteriormente mencionada e

do DECRETO No 114, de 08 de Janeiro de2024. Desta forma para o exercício de2024 o valor limite para

contratação através de dispensa de licitação previstas no inciso II do art. 75 da Lei Federal n' 14,13312021

passou a ser de até R$ 59,906,02 (cinquenta e nov€ mil novecentos e seis reais e dois centavos).

i. Fo.a. encontrados no mínimo 3 (três) preços como forma de obtenção do orçamento estimado da contratação

em conformidade com a Lei no 14.1331202L art. l8o, inc. IV.

II. Consolida-se assim urna obrigatoriedade de divulgação de aviso em sítio eletrônico ofÌcial, pelo ptazo

mínimo de 3 (t'ês) dias úteis, com a especifîcação do objeto pretcnclido e com a mattifestação de interesse da

Admi¡istração em obter propostas adicionais de eventuais interessaclos, devendo ser selecionacla a proposta mais

vantajosa, conforme preceitua o Art. 75, $ 3" cla Lei no 14.133 de 0l de Abri| de2021.

7.1.2. A PROPOSTA DE PREÇOS deverá ser apresentada em 0l (uma) via datilografada ou cligitada,

devidamente assinada, rubricada em todas as suas páginas, devendo cotrter no mínimo:

e) a) A indicação daruzão social da licitante, o nírmero de inscrição no CNPJ de seu estabelecimento e' 
endereço completo deverá ser o que efetivarnente irá prestar o objeto da licitação. São facultativas as

informações dõs dados referentes ao número de banco, agência e conta correntc nesta etapa da licitação,

sendo obrigatória, posteriormente, para assinatura do contrato.

Ð b) Os preçós propóstos serão de exclusiva responsabilidade da licitante, não lhe assistindo o direito de' 
pieiteai qualquer alteruçáo dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro argttn:ento não

previsto em lei.
g) ò¡ A, Proportas de Preços serão consideradas cle acordo com os Anexos deste Edital, por ITEM, conforme

o caso, expressa em Real (R$), em algarismos e por extenso, computando todos os custos necessários

para o atendimento do objeto desta iicitação, bem como, todos os impostos, enccrgos trabalhistas,

þrevidenciários, fiscais e comerciais, taxas, fi'etes, scguros, deslocamentos de pessoal, e quaisquer outros

ðustos ou clespesas que incidam ou venham a .incidir direta ott indiretamente sobrc a prestação dos

serviços, consìantes ãa proposta, abrangenclo, assim, todos os custos com os se'rviços necessários à

. execução clo objeto em perfeitas condições a manutenção dos serviços.

h) d) Ocórrendo diiscrepância entre os preços unitários'e totais, prevalecerão os primeiros, devcndo o(a)

Agente de Contratação(a) proceder às correções necessárias'

e) Deverãð ser informados além dos preços unitários e totais, os seus respectivos valores por cxtenso'

f) A proposta de preços deverá ainda estar assinacla por representante, legalmente constituído para tal ftm; 
-

g¡ n'próporta de préços terá validade mínima de 60 (sesienta) dias, a contar da data da abertura do envelope,

sendo este considerado corno válido, llo caso de omissão'

7,1,3. Ocorrendo divergência na proposta entre os valores unitário e total, prevalecerá o unitário, e entre o

algarismo e extenso, prÑalecerá oixtènso. Não será permitido alterar valor da proposta por erro, sendo o mesmo

desclassificado
7.1.4. Os preços constantes da proposta do licitante deverão conter decimais após

,ffi-
a vírgula,

@*PREFEITURA DE ÀMONTÂDÄ
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cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os números após as duas casas decimais dos

centavos, e deverão ser cotados em moeda corrente nacional.

7.1.5. Os preços propostos serão de exclusiva responsabilidade do licitante, não lhe assistindo o direito de plcitear

qualquer alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro argumento não previsto em lei.

i .t.ø. ¿,apresentação da proposta de preços implica na ciência clara de todos os termos do edital e seus anexos,

em especial quanto à especificação dos serviços e as condigões de participação, competição, julgamento e

formalizagão da dispensa, bem como a aceitação e sujeição integral às suas disposições e à legislação aplicável

lei 14, 133121.

7.2. Será desclassificada a proposta vencedora qtte:

7 .2.1. contiver vícios insanáveis;
7.2.2. náo obedecer às especificações técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

7.2,3, apresentar preços inexequíveis ou pernnnecerem acima do preço máximo definido paraa contratação;

7.2.4, não tiverem sua exequibilidade demonstrada, quanclo exigido pela Administração;

7.2.5, aptesentar desconformidade com quaisquer outras exigências deste aviso ou seus anexos, desde que

insanável.

7 .3. Quando o fornecedor não conseguir comprovar que possui ou possuirá recursos suficientes para executar

a contento o objeto, será considerada inexequível a proposta de pregos ou menor lance que:

7.3.1. for insufïciente para acobertura dos custos da contratação, apresente preços global ou unitários simbólicos,

irrisórios ou de valor zero, incompatíveis com os preços dos insumos e salários de mercado, acrescidos

dos respectivos encargos, ainda qus o ato convocatório da dispensa não tenha estabeleciclo limites

mínimoì, exceto quanclo se referirem a materiais e instalações de propriedade do próprio fornecedor,

para os quais ele renuncie a parcela ou à totalidade da remuneração.

7 .3.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores àqueles fxados em instrumentos

de caráter normativo obrigatório, tais como leis, medidas provisórias e convenções coletivas cle trabalho

vigentes.

8.0. DO JTILGAMENTO
& 1. E"**rd" 

" 
pra^ p"* recebimentos das propostas de preços e documentos de habilitação, será verificada a

conformidade da-propósta classificada em primeiro lugar, ou seja, a que apresentou o menor preço' quanto à

adequação do objèto, à compatibilidade do preço em relação ao estipulado para a conttataçáo, bem como os

documentos de habilitação apresentados.

8.2. No caso de o ptrço cla proposta vencedora estar acima do estimado pela Administração, será declarada

clesclassificada e veiificada pela ordem de classificação o segundo lugar e assim sucessivamente até a proposta

atender a todas as condições do cdital. :

8.3, Em qualquer caso, óoncluída tal fase, o resultaclo será registrado na ata do procedimento da dispensa.

g.4. Estando o preço compatível, será solicitado o envio da proposta e, se necessário, de clocumentos

complementares, conforme o caso.
g.5, 3e houver indícios de inexequibilidade da proposta de preço, oll em caso da necessidade de esclarecimentos

complementares, poderão ser. efetuadas diligências, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta'

8.6. para fins de análise da proposta quanto ao cumprimenlo das especificações do objeto, poderá ser colhida a

manifestação escrita do setor requisitante do serviço ou da área especializada no objeto.

8.7. Se a proposta vencedora fòr desclassifrcada, será examinada a proposta ou lance subsequente, e, assitn

sucessivamente, na orclem de classificação.
g.g Encerracia a análise quanto à aceitação da proposta, se iniciará a fase de habilitação, observado o clisposto

neste Aviso de Contratação Direta.

9.0 _ DO PAGAMENTO:
9.1. O pagamento será efetuado em até 10 (dez) dias mediante apresentação de nota fiscal e após atesto do setor

competente, nos termos da Lei Federal no 14.13312021
duiante

GOVERNÖ MUNICIPÄI

g.2.Pararealização dos pagamentos, o licitante vencedor deverá manter a lariclade fiscal

processo de habilitação;

aprcsentada
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10.1. Poderá a Prefeitura Municipa de Amontada revogar o presente processo, no todo ou em parte, por

conveniêneia administrativa e interesse público, decorrente de fato superveniente, devidaménte justificado.

10.2. A Prefeitura Municipal deverá anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que acontecer

ilegalidade, de ofício ou por provocação
10.3. A anulação do presente procedimento, rlão gera direito à indenizagão, ressalvada o disposto no art, 149 da

Lei Federal no 14.133121.

10.4. Após a fase de classificação das propostas, não cabe desistência desta, salvo por motivo justo decorrente de

fato superveniente, mediante solicitação do proponente e aceito pela Prefeitura Municipal.

Amontada (CE), em 12 de Março de2025

RODOLFO CAMPOS TIAGO
Secretário de Administração, Planejamento e

Finanças

LARIS
de Snúde

î
DA ROCHA

Secretrário Executivo de Educação

RosA MARIA *ffi*to*s ARAUJo
PRACTANO

Sccretiria Executiva de Assistência e

Proteção Social

PREFEITURÄ ÞË AMONTADA
Äv. Generot Alípio dos Sonros, 1353, Cenrro I CEP:6?.540-000 I CNPJ:06.582.449/0001-91 I CGF: 0(}-920 220"6

Fone: {BB) I9903-3423 | Ë-rnail: governotôcinontodo ce'gov'br
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ANEXO II _ MODELO DE PROPOSTA A SER APRESENTADA
PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA (a proposta de preços deverá vir com o papel timbrado da ernplesa).

MODELO DE PROPOSTA

À sEcnnrARIA DE ADMINlsrnnçÃo, PLANEJAMENTO E FINANÇAS

PREFEITURA DE AMONTADA

Av. Genercl Alípio dos Sontos.1353. Centro I CËP:62.540"000 I CNpJ:06'582'449/0Û0 1-91 i CGF: û6.920'22

Fone: {BB) I 9903-3423 I [-rncril: governoft¡]o¡vton¡odo ce gov'br

EMPRESA:

TELEFOND: I E.MÁ,IL:

EI{D: NO

BAIRRO/LOCALIDADE:
CIDADE: ESTADO:

CEP:

Valor
Tot.

Unid.
medida Qaunt.

Valor
unit.Item Descrição do item

vrÊs l2
1

SERVIÇOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM
RECURSOS HUMANOS E OBRIGAçONS ACESSÓzuAS
FISCAIS E PREVIDENCIARIAS. -SEDUC
. ORIENTAÇOES AO GESTOR E SUA EQUIPE SPBRE OS

PROCESSOS ENVOLVIDOS NA ADMINISTRAÇAO
PÚBLICA, ATINENTES À ÁNNE DE RECT]RSOS

HUMANOS E OBRIGAÇÖES ACBSSÓRIAS FISCAIS

E PREVIDENCIÁruES;
. TNSCRTÇÃO, Cruaçao B ALTERAÇÃO. DE DADOS

DOS FLINDOS, AUTARQUIAS, CONSÓRCIOS E

DEMAIS ENTIDADES NO CADASTIì.O NACIONAL
DE PESSOAS TUNÍOTCES _ CNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS REPASSES

JTJNTO AO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCN SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS
DE PARCELAMENTOS JITNTO À NNCPTT¡, FEDERAL DO

BRASIL;
. ACOMPANHAMENTO DA ADIMPLÊNCIA NO QUE SE

REFERE A INSS, FGTS E RECEITA FEDETTAL;
. GERAÇÃO DE INFORMAÇÕES RELATIVAS À FOLHA DE
PAGAMENTO PARA O E-SOCIAL;
. GERAÇÃO DE INFORMAÇÖES RELATIVAS À APURAÇÃO
DE OBRIGAÇOES PREVIDENCIÁRIAS DE

PESSOAS JTIRÍDICAS REINF SERIE 2OO(), COM
PERIODICIDADE MENSAL;
. GERAÇÃO DE INFORMAÇOES RELATIVAS À APURAÇÃO

DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE REINF

SÉruE 4OOO, COM PERIODICIDADE MENSAL;
. csRAcÃo -DE 

INFORMAÇOES PAR-/\ O YI: (Mó^DULO

DE INCLUSÃO DE TRIBUTOS), PARA APURAÇAO
DO PASEP, COM PERIODICIDADE MENSAL;

COM PERIODICIDADE MENSAL.. ENVIO DA DCTFWEB
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PREFEITURA DE AMONTADÄ
dos Sontos. 135ü, Centro I CEP:62.540-000 I CNpJ:

Fone: (88) I 9903-3423 I Ë-rt¡oil: çJovérnoloûmontodo ce gov'br
1.9T I CGF: oý.szo.z 20-6

'-@
SERVIÇOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM
RECTJRSOS HUMANOS E OBRIGAÇÖES ACESSÓRIAS
FISCAIS E PREVIDENCIARIAS. -SMS
. ORIENTAÇÖES AO GESTOR B SUA EQLIPE SpBRE OS

PROCESSOS ENVOLVIDOS NAADMINISTRAÇAO
púBLrcA, ATTNENTES À Ánpa DE RECURSoS
TILMANOS E OBRIGAÇOES ACESSóRIAS FISCAIS
E PRBVIDENCIÁNTES;
. TNSCRTÇÃO, CruaçÃO B ALTERAçÃO DE DADOS
DOS FUNDOS, AUTARQIIIAS, CONSÓRCIOS E
DEMAIS ENTIDADES NO CADASTRO NACIONAL
DE PESSOAS TURÍOTCES _ CNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS REPASSES
JTINTO AO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCN SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS
DE PARCELAMENTOS JT]NTO À NECBTTA FEDERAL DO
BRASIL;

' ACOMPANHAMENTO DA ADIMPLÊNCIA NO QI.IE SE

REFERE A INSS, FGTS E RËCEITA FEDERAL;
. GERAÇÃO DE INFORMAÇÕES RELATIVAS À rOlnn OB
PAGAMENTO PARA O E.SOCIAL;
. GERAÇÃO DE INFORMAÇÕES RELATIVAS À apUnAÇeo
DE OBRIGAÇÕES PREVIIENCIÁRIAS DE

PESSOAS TTNÍPICAS REINF SÉRIE 2OOO, COM
PERIODICIDADE MENSAL;
. GERAÇÃO DE INFORMAÇÖES RELATIVAS À APIIRAÇÃO
DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE REINF
sÉ2n 4OOO, COM PERIODICIDADE MBNSAL;
. GERAÇÄO DE INFORMAÇOES PARA O MIT (MÓDüO
DE INCLUSÃO DE TRIBUTOS), PARA APURAÇAO
DO PASEP, COM PERIODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE MENSAL.

2 MES l2

@
@

MÊS 12J

SERVIÇOS DE CONSULTORIA E ASSES

RECURSOS HUMANOS E OBRIGAÇOES
FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS. -STDS
. ORIENTAÇOES AO GESTOR E SUA EQUIPE SPBRE OS

PROCESSOS ENVOLVIDOS NAADMINIS'IRAÇAO
púBLrcA, ATINENTEs À Ánga DE RECURSoS
FIUMANOS E OBRIGAÇOES ACESSÓzuAS FISCAIS

E PREVIDENCTÁruES;
. INSCRTÇÃO, CnraçÃo B ALTERAÇÃO DE DADOS

DOS FUNDOS, ÁUTARQUIAS, CONSÓnCIOS E

DEMAIS ENTIDADES NO CADASTRO NACIONAL
DE PESSOAS ruRÍDICAS _ CNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS REPASSES

JUNTO AO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCN SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS
DE PARCELAMENTOS JLTNTO À NECBIT¡ FBDERAL DO

BRASIL;
. ACoMrANFIAMENTo DA aowtplÊNclA No QUE sE
REFERE A INSS, FGTS E RECEITA FED

SOI{IA EM
ACESSÓRIAS

/rv. Genorol Alípio
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. cnRAÇÃo DE rNFonveçÕns RELATIVAS À rolHe oe
PAGAMENTO PARA O E-SOCIAL;
. cnnAçÃo DE rNFonueçöes RELATIVAS À epuneÇÃo
DE onrucecÕEs PREVIDeNcúrues DE
pÈssoas runiprcis REINF sÉ2B 2000, coM
PEzuODICIDADE MENSAL;
. cnnAçÃo DE INFonvtaçÕes RELATIVAs À apunaÇÃo
DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE REINF
sÉnre 4000, coM pERIoDICIDADE tvtENSAL;
. cERAÇ.Äo DE INFoRMAçoes PARA o MIT ltuÓul,o
DE rNclusÃo DE TNBUToS), PARA APURAÇAo
DO PASEP, COM PERIODICIDADE MENSAI,;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE MENSAL.

PREFEITURÂ DE AMONTADA

Av. Generrol Alipio dos Sontos. 1353. Cìentro I CËP:62.540:000 I CNPJ:

o"3b

-*ffi--
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MES t2

SERVIÇOS DE CONSULTOIUA E ASSESSORIA EM
RECURSOS HUMANOS E OBRIGAçOES ACESSÓRIA.S

FISCAIS E PREVIDPNCúruAS, - FINANÇAS
. ORIENTAÇOES AO GESTOR E SUA EQUIPE SOBRE OS
pRocESSOS ENVOL\ÆDOS NAADIVIINISTRAÇAO
púslrcA, ATINENTES À Ánna DE RECURSoS
FIUMANOS E OBRIGAÇÖPS ACESSÓRIAS F'ISCAIS

E PREVIDENcTÁnns;
. INSCRIÇÃO, CruaçÃO E ALTERAÇÃO. DE DADOS

Dos FUNDos, AUTAReUIAS, coNsÓnclos E
DEMAIS ENTIDADES NO CADASTRO NACIONAL
DE PESSOAS JURÍDICAS _ CNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS IIEPASSES

JTINTO AO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCN SOCIAL;
. ACOMPANFIAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS
DE, PARCELAIVIENTOS JUNTO À N¡,CPTTR FEDERAL DO
BRASIL;
. ACoNÍIANTIAMENTo DA eoluprÊNclA No QUE sE

REFERI] A INSS, FGTS E RECEITA FEDEB-{L;
. GERAÇÃO DE INFOnVaçÖes RELATMS À FOLHR Oe
PAGAN4ENTO PARA O E-SCCIALI
. cnnlçÃo DE INFoRMnçÕes RELATI\¡As À alrutnçÃo
DE oßRIcAçoEs PREVIDENcIÁnras DE
pESSoAS ruRÍotcas RDINF sÉnrB 2000, colu
PERIODICID/'DE MENSAL;
. cpneçÃo DE INFonveçÕEs RELATIVAS À apuneÇÃo
DE IMPOSTO DE RENDA NA FONTE REINF

sÉmu 4000, coM PERIoDICIDADE MENSAL;
. crRAçÄo óp INIToRMAçons PARA o MIT 1vÓolro
DE nlcrusÃo DE TRIBUTOS), PARA ,Á1PUR.¡rÇAO

DO I)ASEP, COM PERIODICIDADE lvfENS.a'L;
CCM PERIODICIDADE MENSAL.. EN\¡IO DA DCTFWEB

4
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VALOR TOTAL

Importa o þrèsente orçamento no valor total de R$

Todas as despesas clos serviços deveião ser consicleradas, lais como fretes, disponibilização de softrvares, seguros,

contribuições sociais e demais despesas com pessoal e outra.s que possam incidir, bem cotno taxa de

adrn inistraçãir, lucro etc.

Prazo cle início dos serviços/forneoimento: 02 clias após a ordem dc serviços.
Validade da proposta: 60 (sessenta) rlias.

Localedata,_<le de2025

Assinetura

æqPREFEITURA DE AMÔNTADÁ
Av. Gonerof Alipio dos Sontos, 1353. Centro I CËPr62.540"000 | CNPJ: 06.582'449/û001-91 i CGF: 06.S20'22Û"6

Fone: (88) g S903-3423 | [-rr,oil: governÕmûrnÕntodrr'ce gov'br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA

Avenida General Alipio dos Santos, 1343 - Centro - CEP: 62540-000 '
CNPJ: 06.582.449/0001-91' Site: www.amontada.ce.gov'br¡ãr?Ë¡)ütTlJBÅ

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1TP.25.02.25.C37-01 - DATA: 2510212025

sERVrçOCategoria

1. PROBLEMA RESUMIDO

problema de falta de conhecimento especializado em recursos humanos e obrigações fiscais e previdenciárias, o que

pode resultar em erros, multas e pre¡uízos para a empresa. A consultoria e assessoria especializada são essenciais

para garantir a conformidade e eficiência nessas áreas'

2. CLASSIFICAçÃO DA PRETENSA CONTRATAçÃO

O objeto de contratação pública em questão se enquadra na categoria de serviços técnicos especializados, conforme

descrito na Lei 14.133 de licitações. Trata-se de um serviço de consultoria e assessoria em recursos humanos e

obrigações acessórias fiscais é previdenciárias, que demanda conhecimento técnico e especializado para sua

exeðuçao. portanto, a contrataçäo desse serviço deve seguir os procedimentos estabelecidos para a contratação de

serviçðs técnicos profìssionais especializados, garantindo á legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade

e a eficiência do processo.

3. DESCRTçÃO DA NEGESSIDADE

A contratação de serviços técnicos profissionais especializados em consultoria e assessoria em recursos humanos e

obrigaçöes acessórias fiscais e previdenciárias é de suma importância para aprimorar a gestão de pessoal e garantir

o cjmprlmento das normativas iiscais e previdenciárias. A complexidade dessas áreas exige expertise e atualizaçäo

constante, o que justifica a necessidade de contratação de profissionais especializados. A contrataçäo está em

conformidade com a Lei 14.13g de licitaçöes, que prevê a contratação de serviços técnicos especializados por meio

de processo licitatório, garantindo a transparência e a eficiência na aplicaçäo dos recursos públicos'

4. DEMoNsTRAçÃo DA pREVtsÃo DA coNTRATAçÃo No PLANo DE coNTRATAçÖEs ANUAL

o plano Anual de contratação (pAC) prevê a contrataçäo de serviços técnicos profissionais especializados em

consultoria e assessoria em 
-Recursos.Humanos 

e obrigaçöes acessórias fiscais e previdenciárias, conforme a nova

tei Oe ticitaçao 14.133. O planejamento é essencial para garantir a eficiência e a legalidade do processo.

5, DESCRTçÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAçÃO

1. Capacidade Técnica: O licitante deve demonstrar experiência prévia e competência técnica na prestaçäo de

serviçäs de consultoria e assessoria em recursos humaños, obrigaçöes acessórias fiscais e previdenciárias. lsso

pod"'r"¡" comprovado por meio de atestados de capacidade técnica fornecidos por clientes anteriores.

2. Regularidade Fiscal e Trabalhista: O licitante deve estar em dia com suas obrigaçöes fiscais e trabalhistas'

coniorî-ne exigido pela lei 14.1gg.lsso pode ser comprovado por meio de certidöes negativas de débitos'

3. eualificação Técnica dos Profissionais: O licitante deve garantir que os profissionais que irão prestar os serviços

possuam qúalificaçäo técnica adequada. lsso pode ser comprovado por meio de diplomas, certificados de cursos,

registro em conselhos de classe, entre outros.

4. proposta de preço: A proposta de preço apresentada pelo licitante deve ser compativel c€m os valores de mercado

prr, ó tipo de serviço a ser prestaoo. Á l"¡'14.1gg estabelece que a administração pública deve buscar sempre a

proposta mais vantajosa.

S. plano de Trabalho: O licitante deve apresentar um plano de trabalho detalhado, demonstrando como pretende

executar os serviços de consultoria e assessoria, atendendo às necessidades específìcas da administraçäo pública'

6. Garantia: conforme a lei 14,133, o licitante vencedor deve fornecer uma garantia de exe.cução do contrato' que

poOe ser em forma de cãuçäo, s"guio-grt"ntia, fiança bancária ou outro meio permitido em lei'

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA
Avenida General Alipio dos Santos, 1343 - Centro ' CEP: 62540-000 -

CNPJ: 06.582,449/0001 -91 - Site: www,amontada.ce. gov'br

de licitação pública, conforme estabelecido pela Lei 14.133. Esse levantamento tem como objetivo principal identificar

e analisar os potenciais fornecedores que possuem a capacidade técnica e operacional para fornecer os serviços

necessários, bem como avaliar os preços praticados no mercado para garantir uma contratação eficiente e

econômica.

Nesse sentido, é importante realizar uma pesquisa ampla e detalhada, que inclua a consulta a diferentes fontes de

informação, como siies de empresas especializadas, publicaçöes de setor, entre outros. Além disso, é fundamental

realizar uma análise criteriosa das propostas recebidas, considerando não apenas o preço, mas também a qualidade

dos serviços oferecidos e a reputação da empresa no mercado. Esse processo deve ser realizado com total

transparêÃcia e integridade, em conformidade com os princípios da administraçäo pública e as diretrizes da Lei

14j33.

7. DESCRTçÃO DA SOLUçÃO COlvlO UM TODO

A contratação visa obter serviços de consultoria e assessoria em Recursos Humanos, bem como em obrigações

acessórias fiscais e previdenóiárias. O contratado deverá possuir expertise em gestão de RH, com foco em

recrutamento, seleçãoi treinamento e desenvolvimento de pessoal. Além disso, deve ter conhecimento em legislação

fiscal e previdenciåria, para garantir a conformidade com as obrigações da empresa. O processo de contrataçäo

seguirá ä l"¡ t+.tgS, garantiñdo a transparência, a competitividade e a eficiência. A empresa contratada deverá

apiesentar um plano dõ trabalho detalhado, com prazos e metas claras, para garantir a qualidade e a efetividade dos

serviços prestados.

8.1. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

As especificações e quantitativos indicados basearam-se em dados de consultas realizadas junto ao setor

compeìente re-sponsávei por identificar as necessidades inerentes ao objeto da pretensa contratação, dessa forma

entende-se necessária a contratação dos seguintes itens e quantitativos:

I@)--'

QuantUnid. MedidaDescrição
12MÊSSERV|çOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E

oBRTGAÇOES ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCIÁRlAS. - SEDUC

. ORIENTAÇ$ES AO GESTOR E SUA EQUIPE SOBRE OS PROCESSOS ENVOLVIDOS

NA ADMTNTSTRAçÃO púBLtCA, ATINENTES À Áar¡ DE RECURSOS HUMANOS E

oBRTGAçÖES ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCIÁRIRS;

. tNSCRTçÃO, CRIAçÃO E ALTERAÇÃO DE DADOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,

CONSóRCIOS E DEMAIS ENTIDADES NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS

JURiDICAS - CNPJ;

. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL DE

PREVIDÊNCIA SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JUNTO

À R¡cetrR FEDERAL Do BRASIL;

. ACOMPANHAMENTO DA ADIMPLÊNCIA NO QUE SE REFERE A INSS, FGTS E

RECEITA FEDERAL;

. GERAÇÃg DE TNFORMAÇÖES RELATIVAS À FOLHA DE PAGAMENT9 PARA o E-

SOCIAL;
. GERAçÄO DE TNFORMAçÖES RELATTVAS À APURAÇAO DE OBRIGAçÖES

pREVtDENctÁRtAS DE PESSOAS JURÍDICAS REINF SÉRlE 2000, CoM

PERIODICIDADE MENSAL;

. GERAÇAO DE INFORMAçÖES RELATIVAS À APURAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA

NA FONTE REINF SÉRIE 4OOO, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. GERAÇÃO DE TNFORMAçOES PARA O MIT (MÓDULO DE INCLUSÃO DE

TRTBUTOS), PARA APURAçAO DO PASEP, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE MENSAL,

aContratacão
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12MÊSSERV|çOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E

oBRtGAÇÖES ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS. - SMS

. oRTENTAÇÖES AO GESTOR E SUA EQUIPE SOBRE OS PROCESSOS ENVOLVIDOS

NA ADMTNTSTRAçÃO PÚBLICA, ATINENTES À ÁneA DE RECURSOS HUMANOS E

oBRTGAÇÖES ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCIÁRtnS;

. |NSCRTçÃO, CR|AÇAO E ALTERAçAO DE DADOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,

CONSóRCIOS E DEMATS ENTTDADES NO cADASTRO NACIONAL DE PESSOAS

JURíDICAS _ CNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL DE

PREVIDÊNCIA SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JUNTO

À necerrR FEDERAL Do BRASIL;

. ACOMPANHAMENTO DA ADIMPLÊNCIA NO QUE SE REFERE A INSS, FGTS E

RECEITA FEDERAL;

. GERAçÃO DE INFORMAçOES RELATIVAS À FOLHA DE PAGAMENTO PARA O E-

SOCIAL;
. GERAçÃO DE INFORMAÇOES RELATIVAS À npUnnçÃo DE OBRIGAÇÖES

PREVIDENCIÁRIAS DE PESSOAS JURíDICAS REINF SÉNI¡ 2OOO, COM

PERIODICIDADE MENSAL;
. GERAçAO DE INFORMAçOES RELATIVAS À APURAçAO DE IMPOSTO DE RENDA

NA FONTE REINF SÉRIE 4OOO, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. GERAçÃO DE INFORMAÇÕES PARA O MIT (MÓDULO DE INCLUSÃO DE

TRTBUTOS), PARA APURAÇAO DO PASEP, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE MENSAL.

12MÊSsERV|çOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E

oBRTGAçOES ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCIÁRlAS. - STDS

. 9RIENTAçöES AO GESTOR E SUA EQUIPE S9BRE oS PR6CESS9S ENVOLVIDOS

NA ADMTNTSTRAÇAO PÚBLICA, ATINENTES À Án¡n DE RECURSOS HUMANOS E

oBRTGAÇÖES ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS;

. rNscRrçÃo, cRlAçÃo E ALTERAçAO DE DADOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,

CONSóRCIOS E DEMATS ENTIDADES NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS

JURíDICAS - CNPJ;

. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL DE

PREVIDÊNCIA SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JUNTO

À ngcrtre FEDERAL Do BRASIL;

. ACoMPANHAMENTO DA ADIMPLÊNCIA NO QUE SE REFERE A INSS, FGTS E

RECEITA FEDERAL;

. GERAÇÃO DE INFORMAçÖES RELATIVAS À FOLHA DE PAGAMENTO PARA O E-

SOCIAL;
. GERAçÃO DE INFORMAçOES RELATIVAS À NPUNNÇÃO DE OBRIGAÇOES

PREVIDEÑCIÁRIAS DE PESSOAS JURÍDICAS REINF SÉRIE 2OOO, COM

PERIODICIDADE MENSAL;
. GERAÇÃO DE INFORMAçÖES RELATIVAS À APURAÇAO DE IMPOSTO DE RENDA

NA FONTE REINF SÉRIE 4OOO, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. GERAçAO DE TNFORMAÇOES PARA O MtT (MÓDULO DE INCLUSÃO DE

TRIBUTOS), PARA APURAçAO DO PASEP, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE MENSAL.

@
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12H¡ÊSSERV|çOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS E

oBRtGAçOES ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCIÁnlnS. - FINANçAS

. oRIENTAçöES Ao GESToR E suA EQUIPE soBRE os PRocESSos ENVoLVIDoS

NA ADMrNrsrnnçÃo púsllcR, ATINENTES À Ánen DE REcuRSos HUMANoS E

oanrcnçÖrs AcESSóRIAS FtscAts E PREVIDENctÁnlRs;
. tnscntçÃo, cRlAÇÄo r RlrrnRçÃo DE DADoS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,

CONSÓRCIOS E DEMAIS ENTIDADES NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS

JURÍDICAS _ CNPJ;

. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL DE

pRevroÊNcrR SocrAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JUNTO

À Rrcrrr¡ FEDERAL Do BRASTL;

. ACoMpANHAMENTo oR ¡olvplÊNctA No QUE sE REFERE A lNSs, FGTS E

RECEITA FEDERAL;

. cennçno DE INFoRMAçÖES RrmrtvAs À FoLHA DE PAGAMENTO PARA O E-

SOCIAL;. cennÇÃo oe tnronvnçÖes RELATIvAS À npunnçÃo DE oBRlcnçÖrs
pREVTDENCTÁRIAS DE pESSoAS JURÍDlcAS REINF sÉn¡r 2000, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. GERAçÃO DE INFORMAçOES nrmrtvAs À APURAçnO Oe IMPOSTO DE RENDA

NA FONTE A¡INT SÉRIE 4OOO, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. crnnçÃo DE tNFoRMAçors ennR o Mlr (tr¡Ópulo or tructusÃo or
TRIBUTOS), PARA APURAÇAO DO PASEP, COM PERIODICIDADE MENSAL;

. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE MENSAL.

8.2. ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS

10, ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAçAO E O PLANEJAMENTO

O setor de compras competente após realização de pesquisas de preços com fornecedores por meio e-mail, banco

de preço públicòs praticâdos, sites, tinks da internet ä coietas em loco-constatou que o preço médio estimado global

p"rä .rt.'.ontratação é de R$ 162.240,00 ( cento e sessenta e dois mil duzentos e quarente reais).

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NÄO DA SOLUçÃO

A contratação do serviço de consultoria e assesso ria em recursos humanos e obrigaçöes acessórias fiscais e

previdenciárias é um P rocesso que deve ser realizado de forma integral, sem Possib ilidade de fracionamento. lsso se

deve ao fato de que a efetividade do serviço dePende da atuaçäo conjunta de todas as suas partes. Além disso, é

importante ressaltar que a entrega do serviço deve ser imediata aPós a contratação, garantindo assim a agilidade e

eficiência necessárias para o bom funcionamento da empresa contrata nte. @-
r@-

Valor total R$Valor Unit. R$Unid. QuantDescrição
40.560,003.380,00MÊS 12sERVIÇOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM

RECURSOS HUMANOS E OBRIGAçÖES ACESSÓRIAS

FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS. - SEDUC

3.380,00 40.560,00MÊS 12
SERVIÇOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM

RECURSOS HUMANOS E OBRIGAçÖES ACESSÓRIAS

FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS. - SMS

40.560,003.380,00MÊS 12sERV|ÇOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM

RECURSOS HUMANOS E OBRIGAçÖES ACESSÓRIAS

FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS. - STDS

40.560,003.380,00MÊS 12sERV|çOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM

RECURSOS HUMANOS E OBRIGAÇÖES ACESSÓRIAS

FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS. - FINANÇAS

aContratacão
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O alinhamento para a contratação de serviços técnicos especializados em consultoria e assessoria em recursos

humanos e obrþações acessórias fiscais e previdenciárias se inicia com a elaboraçåo do DFD - Documento de

Formalização dJ Demanda. Nele, será descrito o objeto da contratação, justificativa, prazo e valor estimado' Em

seguida, rãaliza-se a cotação, onde serão pesquisados preços praticados no mercado para garantir a proposta mais

vañta¡osa. Posteriormente, elabora-se o ETP - Estudo Técnico Preliminar, que detalha as especificaçöes técnicas do

serviço, requisitos de habilitação, critérios de aceitação, entre outros. Todo esse processo deve estar em

conformidade com a Lei 14.133 de licitações públicas do Brasil.

1 1. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratação de serviços técnicos profissionais especializados de consultoria e assessoria em Recursos Humanos e

obrigações acessórias fiscais e previdenciárias visa aprimorar a gestäo de pessoal e garantir a conformidade com as

onrigaiões fiscais e previdenciárias da entidade pública. A empresa contratada deve oferecer soluções eficazes e

inovãdôras para otimizar os processos de RH, além de fornecer orientações precisas e atualizadas sobre as

obrigaçöes hscais e previdenciárias. O objetivo é melhorar a eficiência operacional, reduzir riscos e garantir a

conformidade legal.

A empresa contratada será responsável por realizar uma análise detalhada das práticas atuais de RH e das

obrigaçöes fiscais e previdenciárias da entidade. Com base nessa análise, a empresa deve propor estratégias e

sotu-çOôs para melhorar a eficiência e a eficácia desses processos. Além disso, a empresa deve fornecer treinamento

e su-porte'contínuo para a equipe de RH, garantindo que eles estejam atualizados sobre as últimas tendências e

regulamentações em seu camPo.

Espera-se que a contratação desses serviços resulte em uma gestão de RH mais eficiente e elicaz, com processos

otimizados e equipe bem treinada. Além disso, a entidade deve estar em total conformidade com suas obrigações

fìscais e previdenciárias, reduzindo o risco de penalidades e garantindo a conformidade legal. A contratação deve ser

realizada de acordo com a Lei 14.133 de licitaçöes, garantindo a transparência e a equidade do processo'

12. POSSíVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A contratação de serviços técnicos profissionais especializados em consultoria e assessoria em recursos humanos e

obrigaçöei acessórias fiscais e previdenciárias pode ter um impacto ambiental indireto. Embora não seja um setor

qu"-prä¿rr" resíduos físicos ou poluiçäo direta, a maneira como esses serviços são realizados pode contribuir para o

consumo excessivo de recursos naturais e a geração de resíduos'

Um dos principais impactos ambientais nesse tipo de serviço é o uso excessivo de papel, comumente usado para a

impressão de documentos, relatórios e contratos, Além disso, o uso de equipamentos eletrônicos, como

computadores e impressoras, contribui para o consumo de energia elétrica e a geração de resfduos eletrônicos, que

se não forem descartados corretamente, podem causar sérios danos ao meio ambiente'

Outro impacto ambiental é o deslocamento dos profissionais. Dependendo da localizaçåo do cliente, pode ser

necessário o uso de veículos para o transporte, contribuindo para a emissäo de gases de efeito estufa. Além disso, a

realização de reuniões presen'ciais tambérir pode contribuir para o consumo de energia e a geraçäo de resíduos,

para minimizar esses impactos, é recomendável a adoçäo de práticas sustentáveis, como a digitalização de

documentos para reduzir o uso de papel, a utilização de equipamentos de baixo consumo energético e a realizaçäo

de reuniöes virtuais para evitar deslocamentos desnecessários, Além disso, é importante promover a conscientizaçäo

dos profissionais so6re a importância da sustentabilidade e do descarte correto de resÍduos.

I 3. CONTRATAçÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPEN DENTES

O objeto em questão não é correlato e nem interdependente.

lsso significa que o objeto ou fenômeno que estamos analisando não tem uma relação direta ou indireta com outros

objetos-ou fenômenos.'Ele existe e opera be forma independente, sem ser afetado ou influenciar outros elementos'

14. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAçÃO

1. Definição de Necessidades: A Administração deve identificar e definir claramente as necessidades que motivam a

contrataião dos serviços de consultoria e assessoria em recursos humanos e obrigaçöes acessórias fiscais e

pr"uio"ntiari"s. lsso inclui a elaboração de um termo de referência detalhado, que deve especificar os serviços a

ôerem prestados, os resultados esperados e os critérios de aceitação,

2. Pesquisa de Mercado: Antes da contratação, a Administraçäo deve realizar uma pesquisa de mercado para

identifica
oferecidos.

d2-
F
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3. Processo de Licitaçäo: A Administração deve realizar um processo de licitação, conforme as normas de

contratação pública, para selecionar a empresa ou profissional mais qualificado para prestar os serviços. O processo

deve ser transparente e garantir a igualdade de oportunidades para todos os interessados.

4. Verificação de Capacidade Técnica: A Administração deve verificar a capacidade técnica dos licitantes, incluindo a

experiência em serviços similares, a qualificação dos profisslonais que irão prestar os serviços e a capacidade de

cumprir os prazos e a qualidade exigida,

5. Capacitação de Servidores: A Administraçäo deve providenciar a capacitação de servidores ou empregados para a

fiscalização e gestão do contrato. lsso inclui treinamento em aspectos técnicos dos serviços a serem prestados, bem

como em procedimentos de gestão contratual e fiscalizaçäo,

6. Planejamento Financeiro: A Administraçäo deve garantir que possui recursos financeiros suficientes para a
contratação dos serviços, incluindo a previsão de possíveis custos adicionais.

7. Elaboração do Contrato: A Administração deve elaborar o contrato de prestação de serviços, que deve incluir, entre

outros aspectos, a descrição detalhada dos serviços a serem prestados, os prazos, os critérios de aceitação, as
penalidades por descumprimento e as condições de pagamento.

15. DECLARAçAO DE VIABILIDADE

A contratação de serviços técnicos profissionais especializados de consultoria e assessoria em recursos humanos e

obrigaçöes acessórias fiscais e previdenciárias é uma necessidade comum em diversos órgåos públicos. A Lei

14.1-33, conhecida como a nova Lei de Licitaçöes, estabelece as regras e diretrizes para a contratação de serviços e

aquisição de bens pela Administração Pública.

A contratação desse tipo de serviço é plenamente viável e adequada à nova Lei de Licitaçöes, desde que sejam

observadoé os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, bem como os critérios

de julgamento previstos na legislaçäo.

A Lei 14.13312021 estabelece que a contratação de serviços técnicos especializados deve ser precedida de

planejamento, indicando a definiçäo precisa e suficiente do objeto, a estimativa de preços e a justificativa da

bontrátação. Portanto, é necessário que a Administraçäo Pública demonstre a necessidade da contratação desses

serviços, bem como a sua vantagem econômica e técnica em relação à execução direta.

Além disso, a nova Lei de Licitaçöes prevê a possibilidade de contratação por meio de pregão, concorrência,

concurso, leilão e diálogo competiiivo, de acordo com a natureza do objeto e o valor estimado da contratação. A

escolha da modalidade ãe licitação deve ser justificada, considerando-se a complexidade do objeto e a necessidade

de obtenção de propostas mais vantajosas.

A contratação de serviços técnicos profissionais especializados de consultoria e assessoria em recursos humanos e

obrigações acessórias fiscais e previdenciárias, portanto, é viável e adequada à nova Lei de Licitações, desde que

se¡am bnservados os princípios e regras estabelecidos na legislaçäo. É importante ressaltar que a contratação deve

ser conduzida de forma transparente e eficiente, visando sempre ao melhor interesse público.

16. pOStctONAMENTO SONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAç¡O on CONTRATAçÃO

A contratação de serviços técnicos profissionais especializados de consultoria e assessoria em recursos humanos e

obrigaçöej acessórias fiscais e pievidenciárias se mostra como uma medida estratégica e adequada para o

atendimento da necessidade a quê se destina. A complexidade e a constante atualizaçäo das legislaçöes fiscais e

previdenciárias exigem um alto grau de especialização e atualização, que nem sempre podem ser atendidos por

equipes internas, eðpecialmente em órgãos públicos com limitaçöes de pessoal e recursos.

A contratação de consultoria e assessoria especializada permite ,o acesso a profissionais altamente qualificados e

atualizados, capazes de identificar oportunidådes de economia fiscal, evitar penalidades por descumprimento de

obrigaçöes acessórias e garantir a correta aplicaçäo das normas previdenciárias' Além disso, a consultoria em

recu-rsos humanos pode co"ntribuir para a otimizaçãodos processos internos, a identificação de talentos e a promoção

de um ambiente de trabalho mais produtivo e harmonioso.

Em conclusão, a contratação de serviços técnicos profissionais especializado de consultori a e assessoria emS

recursos humanos e obrigaçöes acessórias fiscais e previdenciárias é uma medida adequada e estratégica. Ela

permite gue a org anização se mantenha em conform idade com as normas fiscai enciárias, evite Penalidades

e otimize seu
ite que

Þì?¡:¡rtlTliil?À
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a organização se concentre em suas atividades principais, enquanto profissionais especializados cuidam dessas

áreas complexas e em constante mudança.

Amontada-CE,7 de Março de2025.

*W"Rosa Maria

Lari

Tiago E

Araujo Praciano
Ordenador(a)

de Saúde

o da Rocha
Secretário Executivo de Educação

ßilké--v,
Rodolfo Montenegro CamPos

Secretário da Administração, Planejamento e Finanças

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA

https ://transparencia. acontratacao.com. br/pma/etp
CHAVE: c37f3680021 9dcb5960c40d1d4bade55
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pnnÂrrrgulo: por tratar de hipótese provista no inoiso I, II do aft, 75 da Lei no 14.133/2021 combinado o

deoreto no 1 14, de 08 de Janeiro de2024

1. DO OBJETO E DO VALOR. ESTIMADO
r.r pnnsraÇÅo nn snnvrços rÉcnrcos pRoFISsIoNArs ESPEcIALTZ¡oos DE

coNSULToRTA E AssESsoRrA EM RECrIRsos IruMANos E oBRrcAÇôns acnssÓnr¡rs
FIscAIs E PREVIDnncTÁ,n¡as,
1.2. DO VALOR ESTIMADO E CRONOGRAMA DE PAGAMENTO:
1,2,1 - O valor global estimado para contratação serå de R$ 162,240100 (Cento e sessenta e dois mil,

duzentos e uarenta

n.T6
"/ffi-

ut

\lalor
unit.

Valor Tot.Unid.
Qaunt.Item Descrição do item

R$ 40,560,00
R$

3.380,00

I

12MÊS

S DE CONSULTORIA E ASSESSORIA
OS HUMANOS E OBRIGAÇÕES
FISCAIS E PREVIDENCI.Á,RIAS. .

SEDUC
. ORIENTAÇÕES AO GESTOR E SUA EQUIPE

SOBRE OS PROCESSOS ENVOLVIDOS NA
ADMINTSTRAçÃO pÛsI-tce, ATINENTES À
Ánpe DE RECI RSoS HuMANos B

OBzuGAçÕES, ACESSÓRIAS FISCAIS E

PREVIDENCIARIAS;
. INSCRIçÄO, CRIAçAO E ALTBRAÇÄO DE

DADOS DOS FLTNDOS, AUTARQUIAS;
CONSÓRCIOS E DEMAIS ENTIDADES NO

CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS

runÍorces GNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS

REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL DE

PREVIDÊNCIA SOCIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS

PAGAMENTOS DE PARCELAMENTOS JI.JNTO À
RECEITA FEDERAL DO BRASIL;

' ACOMPANHAMENTO DA ADIMPLÊNCIA NO

QUE SE REFERE A INSS, FCTS E RECEITA

FEDERAL;
. ðEliÃlÅo DE INFoRMAÇoBs RELATIVAS À
FOL}IA DE PAGAMENTO PARA O E.SOCIAL;

' cBneçlo óB- lÑronrureçÖEs RELATIVAS À

ep-unÃi¡o DE oBzuGAÇÕES

PREVIDbNCIÁRIAS DE PESSOAS JURIDICAS

REINF SÉruE 2OOO, COM PERIODICIDADE

MENSAL;
:''äRõÃo DB INFoRMAÇöns nplertves À
APURAdÃO D

SERVIÇO
EM RECTJRS

ACESSÓRIAS

1
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GOVERNO MUNÍCIPÀI.

FoNTE REINF sÉrue 4ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;. cERAÇÃo DE TNFoRMAçÖBs pena o MIT
(tvtÓout o DE nlcl,usÄ,o DE TRIBUTOS),
PARA epUneÇAO DO PASEP, COM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE
MENSAL.
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ADMrNrsrnaçÄo púel-rcA,
AREA DE RECURSOS
oszucaÇÕps ecnssórues
PREVIDENcIÁ,rues;

SERVIçOS DE ÇONSI.JLTORIA E ASSESSORIA
EM RECTJRSoS HUMANoS E onrucnÇÖss
¡,cBssóruAs FIScAIS E pREVIoBwcrÁRtAS. -
SMS. oRIENTAÇÖns Ao cESToR E suA EeuIpE
SOBRE OS PROCESSOS BNVOLVIDOS NA

G.O V Ë Þ N O M U N I'.C I P A L

ATINENTES À
HI.JMA}{OS E

FISCAIS E

MES2

. TNSCRIçÃ,o, cnreçÃo E et rnneçÄo DE
DADOS DOS FLINDOS, AUTARQUIAS,
coNsónctos E DEMATS ENTIDADES No
CADASTRO NACTONAL DE PESSOAS
ruRÍorcas cNPJ;
. ACOMPANIHAMENTO MENSAL DOS
REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL DEpnnvlnÊucrl socIAL;
. ACOI\4PANI{AMENTO MENSAL DOS
PAGAMBNTOS DE PARCELAMENTOS ¡UNTO À
RECBITA FEDERAL DO BRASIL;
. ACOMPANHAMENTO DA APUr¡PIÊWCIA NO

QI.JE SE REFERE A INSS, FGTS E RECEITA
FEDERAL;
' cenaçÃo DE INFoRMAÇÕBs npleuves À
FOLHA DE PAGAMENTO PARA O E.SOCIAL;
. ctrReÇÃo DE INFoRMAÇÕps npleuves À
epunecÃo DE oszuc¡ÇÖBs
pnnvrpbNclÁRles DE pESSoAS runÍotces
REINF sÉrup 2000, coM 'PERIoDICIDADE

MENSAL;
. cnnaçÃo DE INFoRMAçons nrleuves À
apuneçÃo DE IMPosro DE RENDA NA
FoNTE REINF sÉrup 4ooo, colvl
PERIODICIDADE MBNSAL;
. cnneçÄo DE INFoRMAçÕBs PARA o MIT
(tr¡Ópul,o DE rNclusÃo DE TRIBUTO$),
PARA epunaÇÃo Do PASBP, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE

12
n$

3,380,00
R$ 40.560,00

lvfENSAL.
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SERVIÇOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA
BM RECT.JRSoS HuMANos E onruceÇÖBs
ecessóRrAs FISCATS E pREVIonNclÁruAs. -

STDS. oRIENTAçÕes Ao cEsroR E suA EeurpE
SOBRE OS PROCESSOS ENVOLVIDOS NA
ADMrNrsrnaçÄo rúnucA, ATINBNTEs À
AREA DE RECURSOS HIjIVTANOS E
onrucaçÕns. ' acnssórues FrscArs E
PREVIDENCIARIAS;. rNSCzuçÃo, crueçÄo E et runaçAo DE
DADOS DOS FUNDOS, AUTARQUIAS,
coNsóncros E DEMATS ENTTDADES No
CADASTRO NACIONAL DE PESSOASruniorcas cNpJ;

' ACOMPANHAMENTO MBNSAL DOS
REPASSES JI.INTO AO REGIME GERAL DEpRpvrpÊ¡rcte socIAL;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS
PAGAMENToS DE PARCELAMENTOS ruNTO À
RECEITA FEDERAL DO BRASIL;
. ACoMpANHAMENTo DA apnuplÊNclA No
QUE SE REFERE A INSS, FGTS E RECEITA
FEDERAL;

' crRAçAo DE INFoRMAÇÕBs nnlertves À
FOLI{A DE PAGAMENTO PARA O E.SOCIAL;
. ctrRaçÃo DE INFoRMAçÕps nplertves À
apunnÇÃo DE onrucnçÕes
PREVIDENCIAR]AS DE PESSOAS JURIDICAS
REINF sÉRle 2ooo, coM PERIoDIcIDADE
MENSAL;
. cnnaçAo DE INFoRMAÇÕes RBlertves À
epuneÇÃo DE IMPosro DE RENDA NA
FoNTE REINF sÉrup 4ooo, cotvl
PEzuODICIDADE MENSAL;
. crRAÇÄo DE INFoRMAÇÕBs PARA o MIT

6rrónul,o DE ntclusÃo DE TRIBUToS),
PARA apuneÇ.Ao Do PASEP, coM
PBRIODICIDADE MENSAL;
. ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE

tvtÊs
n$

3,3 80,00
12 R$ 40.560,00

MENSAL.
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GOVËNNO MUNICIPAL

SERMçOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA
EM RECT.JRSoS HUMANoS E onruaeÇÖBs
ecBssóRrAS FrscArs E pREVrnBNclÁruAS, -

FINANÇAS. oRIENTAçÕns Ao cESToR E suA Eeupn
SOBRE OS PROCESSOS ENVOLVIDOS NA
ADMINISTneçÄo púnuca, ATINENTEs À
Á,npe DE RECURSoS I{uMANos E
onrucnÇÕBs ecBssóruAs FISCAIS, E
PREVTDENcTÁrues;. TNSCRIçÄo, crueçÄo E elrnnaçÃo DE
DADOS DOS FI.INDOS, AUTARQUIAS,
coNsóncros E DEMAIS ENTIDADES No
CADASTRO NACIONAL DE PESSOASrunÍorces GNPJ;
. ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS
REPASSES JUNTO AO REGIME GERAL DEpnnvrpÊwcre socIAL;
' ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS
pAcAMENTos DE pARcELAMENToS nnro À
RECEITA FEDERAL DO BRASIL;
. ACOMPANHAMENTO DA RPIIT¿PIÊNCIA NO

QUE SE REFERE A INSS, FGTS E RECEITA
FEDERAL;
. cBuÇÃo DE INFoRMAÇÕBs nBleuvas À
FOLHA DE PAGAMENTO PARA O B-SOCIAL;
. cnRRçAo DE INFoRMAÇÕBs nelertves À
epunedÃo DE onntcaçÖns
PREVIDENCIARIAS DE PESSOAS JI.]RIDICAS
RErNF sÉrup 2ooo, coM PERIoDICIDADB
MENSAL;
. crRlçÃo DE INFoRMAÇÕBs RBIaTIVAS A
epuneçÃo DE IMPosro DE RENDA NA
FoNTE REINF sÉrue 4ooo, coM
PERIODICIDADE MENSAL;
. cnRaçÃo DE INFoRMAçÕes PARA o MIT
graÓour,o DE nqclusÃo DE TRIBUTOS),
PARA epuneÇÃo Do PASEP, coM
PERIODICIDADE MENSAL;

' ENVIO DA DCTFWEB COM PERIODICIDADE

tr¿Ês 12
R$

3.380,00
R$ 40.560,00

1,1.2 A contratação será efetivada por moio de termo de contrato;

2. FUNDAT\{tñto : l,BcaL PercoNrRAraçÃo

ITEM 01

IVALOR

n" 14.133/21 o/o decreto
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¿,cBssónrAs FIscAIs E pRnvronucrÁ,nr¡,s
. Orientações ao gestor e sua equipe sobre os processos envolvidos na administragão

pública, atinentes à ërea de Recursos Humanos e obrigagões acessórias fïscais e
previdonciárias;

r Inscrição, criaçðo e alteração de dados dos Fundos, Autarquias, Consórsios e demais entidades

no Cadastro Nacional de Pessoas Jurldioas - CMJ;
o Acompanhamento Mensal dos repasses junto ao Regimo Geral do Previdênoia Sooial;
¡ Acompanhamento Mensal dos pagamentos de parcelornentos junto à Receita Federal do.Brasil;
. Acompanhamcnto da adimplênoia no que re referc a INSS, FGTS e Reoeita Federal;
. Geragão de informações relativas à folha de pagamento para o e-Social;
. Geração de informações relativas à apuração de obrigagões previdenciárias de Pessoas Jurídioas

REINF Série 2000, com periodicidacle mensal;
o Geração de informações relativas à apuragão de Imposto de Renda na Fonto REINF Série 4000,

com perigdicidade mensal;
¡ Geragão de informagões para o MIT (Modulo de Inclusão de Tributos), paru aprýação do

PASEP, com periodicidade mensal;
o Bnvio da DCTFWeb com periodioidade mensal;.

4. DAJT]STIFICATIVA
4.1. A Administração, no intuito de operaciorølizar os serviços de assessoria om recursos humanos e obrigagões

acessórias fisoais e previdenciárias, visa contratar empresa especializadapanaperfeigoamento dos sorvigos para

atendimento da legislagão em vigor, pertinentes aos serviços objeto do presente instrumento, As cresoentes

exigências legais, principalmente dos órgãos de fîscalização e controle externo demandam qualificação técnica

em constante aperfeigoamento para provenir as responsabilidades do gestor priblico na ëttea para a qual se

pretende esta contratação. ;

4.2 A contrataçdci dos servigos técnicos profissionais espOcializados de consultoria e assessoria em recursos

humanos e obrigagöes acessórias fiscais e providenoíárias se faz necessária parc garantir a eficiência e a
conformidade das atividades relaðionadas à gestão de pessoas e ao cumprimento das obrigagöes fisoais e

previdenciárias da empresa. A complexidade e a constante atvalizaçlo das legislações trabalhista, fïscal e

providenoiária demandàm um acompanhamento especializado para evitar possíveis erros e penalidades.

+.¡. el¿m disso, a contratagão desses serviços contribui paraa melhoria contlnua dos processos internos da

empresa, possibilitando a adogão de práticas mais efrcientes e alinhadas às exigênoias legais. Com o suporte de

profissionãis qualifîcados, a organizagäo pode otimizt a gestðo de seus colaboradores, garantir a correta

äplicação das normas trabalhistás e previdenciárias, bent oomo nrinimizar os riscos de autuações e passivos

trabaúistas. Dessa forma, a contratagão de consultorio e assessoria em recursos humsnos e obrigações fiscais e

previdenciárias se apresenta como um investimento estratégico para a empresa, visando a sua sustentabilidade e

o seu crescimento no mercado.
S. OgJtTfVOS:
5,1. Contratagão dos servigos de consultoria e assessoria em reoursos humanos e obrigações acessórias fiscais e

previdenciárias.
k. o.rs coNDrÇÕEs DE ExncuçÄo uos spRvrços:
6,1 Oisponibilizai os servïços de consultoria, assessoria e acompanhamento, nas instalações da contratante e cla

contratada.
6,2 Disponibilizar na prestação dos servigos cle "consultoria e assessoria", somente profissionais devidamente

habilitados, com visitas in loco clos técnicos responsáveis, avocando para si todas as despesas de_correntes tais

como (ousto com mão de obra, transporte, alimentação e hospodagem), iscntaudo a Prefeitura Municipal de
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7,1. O prazo de execução do(s) servigo(s) deste objeto se dará apafür da data da assinatura do contrato pelo
período de 12 @oze) meses, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei no 14,133, de 0l de

abril ds 2021.

8. Do LocAL DE nxncuçÃo Dos suRvrÇos: :

S,l. A prestação dos serviços descritos neste Termo de Referência se dará cliretamente pela Contraüada em suas

deþendências e nas dependências da Contratantc ou cm outro local, de acordo com a necessidade, interesse e

conveniência da Contratante, com vistas a assegurar as condigões imprescindlveis e específlrcas da execução dos

servigos.

9. DA SEGURANçA E DO STGTLO
9.1 , A CONTRATADA será responsável pela segurança, guarda, manutenção e integridade dos dados, programas

e procedimentos físicos de armazenamento e transporte das informagões existentes ou geradas durante a execução

dos servigos, em conformidade com a legislagão vigente,
9,2, Guardar o mais absoluto sigilo em relagão aos dados, informações ou documentos de qualquer natureza a

que venham tomar conhecimento, respondendo administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgação

e/ou incorreta ou descui dada vtilizaglo.
9.3. No entanto, o pagamento ficarií condicionado à apresentagão de comprovação, por meio de documento

oficial, de que faz jus ao tratamento tributário favoreciclo previsto na referida Lei Complementar.

10. DISPOSIçÕES GERAIS
10.1. Mapeamento de Rlscos: O gerenciamento dos riscos da contratação aplica-se aos casos em que a
contratação se efetivar por Termo de Contrato. Ou seja, não se aplica a contratagões por nota de empenho;

10.2. Do aviso rle Dispensa de Licitnção: O presente caso é de Dispensa de Licitagão, conform e art, 7 5 , inciso

I e II, g3o, da lei n, 14,133121, onde as contratações de que trata o I e II do caput do artigo serõo preferettoialmente

precedidas de divulgagão de aviso em sltio eletrônico oficial, pelo prazo mlnimo de 3 (três) dias rlteis, com a

especificaçðo do objeto pretendido e com a manifestaçõo de interesse da Adrninistração em obter propostas

adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

10.3. Sõo anexos deste Termo de Referência:
a) ANEXO I: Mapa de Risoo:
b) ANEXO II: Dõcumentagão da Empresa a ser contrat¿da acompanhado da declaração que o fornecedor

escolhido para econtratação de pequeno valor é Microempresa/Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP);

c) ANEXO III:Minuta de Contrato.

Amontacla-CE, 10 cle Março de2025

RODOLFO RO CAMPOS TIAGO ARAUJO DA ROCHA
Secretórlo Executivo de EducaçãoSecretário de Administração, Planejamento e

Finanças

ODE
de Saúde

RosAMARTA W*s AnAUJo
PRACIANO

Secretárin Executiva de AssistêncÍa e

Proteçño Social

PREFEITURA ÞE AMONTADA
r\v. Generol Alpio ctos Sonros, 1353, Centro I CËp:62.540-OO0 [ CNPJ: 06.582,449/0001'91 I CGF: 06'920'220-ô

Fono: (88) g:9903.3423 I Ë'¡noil: governotõotnontodo'co'gov'br
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ANEXO rr - DOCUiì{ENTAçÃO DE HABILTTAçÃO

r. RELATrv.r À HABTLTTAçÃo ¡unÍDIcA
I. REGISTRO. COMERCIAL, no caso de ompresa pessoa física, no registro púrblico de empresa mercantil da
Junta Comercial; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agência, apresentnr o registro da Junta
Comercial onde opera com averbagðo no registro cla Junta onde tem sedç a matriz,
II. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL B TODOS OS SEUS ADITIVOS E/OU
Út fnUO ADITIVO CONSOLIDADO em vigor deviclomente registrado no registro público de empresa
mercantil da Junta Comerciai, em se tratando de soci'edárles empresárias e, no caso de Sociedades por ações,
acompanhado de clocumentos de eleigão de seus adrninistradores; devendo, no coso da licitante ser a sucursal,
fîlial ou agência¡ apresentor o registro da Junta onde opera com averbação no registro da Junta ondc tem sede a

matriz.
III. INSCzuÇÄ,O DO ATO CONSTITUTIVO, no c.aso de sociedades simples - exceto cooperativas no Ca¡tório
de Registro das Pessoas Jurldisas acompanhada de prova da diretoria em cxerclcio; devendo, no caso da licitante
ser a sr¡cursal, frlial ou agência, apresentar o registro no Cartório de Registro das Pessoas Jnrídicas do Estado
onde opera com averbação no Cartório onde tem sede a matriz,
IV. DECRBTO DE AUTORIZAçÃO, em sc tratando de empresa ou sociedade estrangeira em ftutoionamento
no Pals, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZAÇÃO PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo órgão
competente, quando a atividade assim o exigir.
V. CÓPIA DE DOCLJMENTO OFICIAL COM FOTO E CPF, de Sócio Adrninistrador ou do titular da empresa,

ou presidente da cooperativa, conforme o caso;

2, QUALTFTCAçÃO TÉCNTCO-PROFTSSTONAL E TúCNTCO-OPERACIONAL

a) Registro ou inscrigão da Pessoa Jurídica, na entidade profïssional competente

I. Comprovagão de experiência na execução de objeto de mesmo carilter e de igual cornplexidade ou superior,

por meio de um ou mais "Atestados" e/ou "Certidões" fornecido(s) por pessoa(s) jurídica(s) de clireito público

ou privado em nòme da entpresa ou do seu sóciö/titular

II) Os atestados ou certidões deverão ser fornecidos pelos respectivos'proprietários dos serviços e deverõo conter:

I - Nome, CNPJ, ettderogo e o telofone da(s) entidade(s) atestante(s);

2 - Norne, cargo/função, rlo(s) representante(s) da(s) sociedade(s) atestante(s) que vier(em) a assinar o(s) atestado

5tl'"orc e CNPJ da sociedacle contrat¿da pela(s) sociedade(s) atestante(s) parù aexecução do objeto atestado;

4 - Descrição <letalhada(itens) do objeto atestado, oontendo dados que permitam a aferigão de sua similaridade

com o objeto licitado;
5 - Local de execução do objeto;

i : T3li,li,iÏ hïåi fri::l'"1,Xïi,,, da(s) soc i edade(s) atesra nre(s).

III) Os atestados poderão ser acompanhados de oópia dos.oontratos firmados oorn os proprietários dos serviços

otestados. É facuitado ao licitante iarjar cláusulas consideradas confîclencias, exoeto: identificagão das paúes,
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VII) Poderão ser apresentados atestados oritlnclos de contratos distintos, dosde que o somatório cleles atenda

totalmente cada um dos requisitos exigidos.
MII) Nos atestados executados em consórcio, serão consider¿idos apenas os serviços comprovados na proporção
da participação da licitante ne composição do consórcio,

c) Organização e Estrutura Profissional¡ A proponente deverá comprovar possuir em seu quadro þstrútura

operacional composta por, no nrfnimo:
0l (um) Administrador, com nlvel superior em Administragão, devidamente registrado no Consellto Regional de

Administração (CRA);
I - Para cada profissional indicado, a proponente deverá apresentar a seguinte documentagão:
I.I - Diploma cle Conolusäo de Curso Superior
I.II - Comprovagão de Registro Profissional no Conselho de Classe
I.III - Comprovagão de Vlnculo com a Empresa Licitante (conforme o caso):

I.lV - Contrato Social da empresa, quando o profïssional for sócio ou diretor da proponente;
I.V - Cópia da Carteira de Trabalho (CTPS) com regi5tro do vlnpulo empregatlcio;
I.VI - Contrato de Prestagão de Servigos assinado entre o profrssional e e proponentg caso o vínculo seja de

natureza autônoma.
3. RELATIVA À REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL D TRABALHISTA
I - A inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ);
II . A inscrição no oadastro de oontribuintes estaclual e/ou munioipal, se houver, relativo ao domicílio ou secle do

licitante, pertinente.ao seu ramo de atividade e compatlvel com oobjeto contratual;
III - A regularidacle perante aEazenda federal do domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma

da lei;
IV - A regularidade perante a Fazenda Estadual do domicllio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma

da lei;
V - A regularidadeperanteaFazendaMunicipal do domicllio ou sede do licitantq ou outra equivalentg na forma

da lei;
VI - A regularidade relativa à Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais

instituídos.por lei;
VII - A regularidade perante a Justiga do Trabalho;

UII - O cumprimento do disposto no inciso XXXII do art. 7o da Constituição Federal.

4. RELATTVA À QUAT,mICAçÃO E CONÔMIC O-FINANCEIRA
I. Balango patrimonial, demonstração de resultado de exercício e demais demonstrações oontltbeis clos 2 (dois)

últimos exercíoios sociais,
II. Certidão negativa de feitos sobre falência expeclida pelo distribuidor da sede do licitante.

@-
à

PREFEITURA DE AMONTADA
r\v. Gerrorot Alípio.clos sonros, 1.353, Cenrro I cgp:OZ.Sao-000 I cNpJ: 06,582'449/0001-91 I CGF: 06.$20'220'6

Fone: (88) 0 9903-3423 | E'rnoil: govr:rnotðotnontodo'co'gov'br
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ANEXO III. MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO NO QI]E FAZEM ENTRE Sr A
SECRDTARIA DE ADMINISTRA çÄo, PTANEJAMENTo E
FINANçAS, COM A EMPRESA _, PARA
O FIM QUD A SEGUIR SE DECLARA¡

A MUNICIPAL DE AMONTADA - CE, pessoa jurídioa de direito público interno, com sede na

Amontada/CE, através da Secretaria

de_, inscrita no CNPJ/MF sob o No neste ato representada pelo Sr.

lado, a Empresa com sede na Rua , .,

inscrita no CNPJA{F No _, representada pelo (a) Sr.(a) inscrito(a)

noCPFNo-,noftnalassinado(a),doravantedenominadadeCoNTR¡\TADo(A),deacordocom
a Dispensa de Licitaçðo N" 11.03.0112025.U, e em conformidade oom as disposigões contidas na Lei No

14,133121, e no Decreto Municipal no 114, de 08 de Janeiro de2024, resolvem celebrar o presonte Termo de

Contrato, mediante as cláusulas e condigões a seguir enunciadas:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL
Ll. Constitui o objeto do presente oontrato a ,

CLÁUSULA SEGUNDA. DA FT]NDAMENTAçÃ,O LEGAL
2.1. Este contrato fundamenta-se no art, 75, inoiso II da Lei no 14,133121, e no Deoreto Municipal no I14, de 08

de Janeiro de2024, bem como no PROCESSO ADMINISTRATIVO de DISPENSA DE LICITAÇAO N"

11.03.01/2025.01.

cLÁusuLA TERcETRA - Dos ENcARGos, oBRTGAÇÕns u RESPoNSABILIDADES DA

CONTRATADA.
3.1. Entregar o objeto deste contrato de acordo com as'condições e prazos estabeleoidos no PROCES'SO

ADMTNISTRATIÝO de DISpENSA DE LTCITAÇÃO No 11.03.01/?025,01e neste termo contratual;

3.2. prestar os serviços em estrita observância às disposições da sua proposta e condigões estabelecidas no termo

contratual;
3.3. Não transferir a outrem no todo ou em parte o objeto do presente Projeto Básico;

Sob pena cle rescisäo oontratual, não oaucionar ou utilizar o Contrato para qualquer operagão fÏnanceira sem

prévia e expressa anuênoia da CONTRATÆ'ITE;
S,O. ln¿icai os seus representantes paia frns de contato e demais providênoias inerentes ò execução do Contrato;

3.7. Manter, durante toda a execùçäo dos serviços, as condigões de habilitação c qualifïcação exigidas na

licitação;
3.8. fucar com todas as desPesas relativas à execução dos serviços, mðo-de-obra, transPortes, taxas,

emolumentos, impostos, todos os encargos e despesas diretas e indiretas cle caráter trabalhista, tributário e

às pessoas envolvidas na prestagão clos ervigos, que não terãoprevidenciário decorrentes do oontrato referentes

qualquer víncu lo empregatício oom a ÇQNTRATANTE, bem como providênoias quanto ùlegalvação do servigo

perante os órgãos municipais, estaduais ou federais;

3.9. A CONTRATADA ficaú resp'onsável por quais quer danos quc venha a causar a te.rceiros ou ao patrimônio

da CONTRATANTE, reparando às suas custas os tnesmos' durante ou após a execugão dos serviços contratados

sem que lhe caiba nenhuma.indenização por parte cla CONTRATANTE;
3.10. A Contratada fica obrigada a aceita4 nas mesmas coridições contratuais, os acréscimos otl suprcssões qtte

se fizerern necessórias, a critério da Conttatante, respei tando-se os limites Prev iitos no Arf. 125. Nas alteragões

unilaterais a que se refere o inoiso I oaput do art' 124 desta Lei, o seró obrigado a aceitar, nas mesma

s

s
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condigõcs contratuais, acréscimos ou supressões de até 25% (vintee cinio por cento) do valor inicial atualizado
do Contrato que se frzerem nas obras, nos servigos ou nas compras.
3.11, Executar fïelmente os serviços contratados através do profissionais habilitados, atendendo aos prazos legais
estabelecidos pelos órgãos de controle, responsabilizando-se pela sua qualidade, exatidão'e segurança
diligenciando no sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicável e dentro dos
parâmetros legais exigíveis, conforme obrigações a seguir:

cL.ÁusuLA euARTA - DESCRTÇÃo oos sERvrÇos
4.1. A contratação em tela preverá a PRESTAÇÄO DE SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM RECTJRSOS HI.JMANOS E OBRIGAçöES
ACESSÓRIAS FISCAIS E PREVIDENCI.ARIAS, de forma mensal, çonforme especificações estabelecicias nn
Planilha de Preços e Especificagões presentes no Termo do Referência.
4,2, A contratada deverá alocar os empregados necessórios, com habilitação e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento do objeto deste Estudo, fornecendo as ferramentas, os materiais, equipamentos e utensílios
demandados, cuja quantidadq qualidade e teonologia deverão atender òs recomendagões de boa técnica e a
legislação de regência.

cL.ÁusuLA QUTNTA - DAS RESPONSABTLTDADES DO CONTRATANTE
5.1. A contratante se obriga a proporcionar à contratada todas as condições necessárias ao pleno oumprimento
das obrigações decorrentes do termo contratual, consoante estabelece a Lei No 14,133121,
5.2. Proporcionar à CONTRATADA todas as condigõos necessárias ao pleno oumprimento das obrigações
decorrentes do contrato, consoante estabeleco a Lei n ' 14,133/21;
5.3; Acompanhar e fiscalizar a execução do objeto contratual;
5.4. Determinar responsávelpara o acompanhamento e fiscalizagão da execugilo do objeto contratual;
5.5. Estabelecer normas e procedimentos de acesso às suss instalagões paln a execugão de serviços;
5.6. Informar a CONTRATADA de atos gue possam interferir direta ou indiretamente nos servigos prestados;

5.7. Solicitar, sempre que necessário, informagões referentes aos serviços ora objeto do presente instrumento,
perante a CONTRATAÐA;
5.8. Comunioar à CONTRATADA toda e qualquer ocorrência relaoionada oom a oxecução dos servigos,
conformc dispõe este instrumento, diligenoiando nos casos que exijam providências corretivas;
5.9. Avaliar todos os serviços prestados pela CONTRATADA;
Responsabilizar-se pelos pagamentos dos servigos prestados pela CONTRATADA mediante a apresentagão cle

Nota Fiscal;
5.10. Indicar os seus representantes para furs de contato e demais providênoias inerentes à exeoução do Contrato;

5.11. Aplioar as penalidades previstas no Edital e no presente instrumento, na hipótese de a CONTRATADA não

cumprir o Contrato, mantidas as situações normais de clisponibilidade e volume dos servigos, arcrtndo a reforida
empresa com quaisquer prejuízos que tal ato acanetar a Municipal de Amontada, 

'

cLÁusuLA snxrA - DA vIcÊNcIA E Do PRAzo DE ExucuçÃo
6.1. A vigência deste instrumento contratual iniciará na data de sua assinatura até t2 @oze) meses, contados a

partir da sua assinatura, podendo ser prorrogrido nos termos da presente lei vigente.

cLÁusuLA sÉrIÿIA - DA ExrINçÃo
7.1. Constituem motivo pa"a arescisão oontratual os oonstantes dos artigos 137, 138 e 139 cla Lei No 14'133121,

e poderá ser solicitada a qualquer tempo pela CONTRATANTB, com anteoedênoia mfnima do 05 (cinco) dias

rírteis, mediante oomunicação por esorito, reconheoido os direitos da Administração.

CLÁUSULÄ OITAVA - DAS PENALIDADES
8.1. Ern oaso de inexecugão total ou paroial do contrato, bem como de ocorrência.de atraso injustificado no

fornecimento do objeto deste contrato, submeter-se-ó a CONTRATADA, sendo-lhe garantida plcna dcfesa, as

Amontede
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especificações abaixo:
q.i. t- O valor global estimatlo para contrRtaçño será de R$

GOVSRNO MUNICIPAL

a) Advertência;
b) Multa;
c) Impedimento de licitar ou contrat¿r no âmbito da Administração Pública direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sanção, pelo prazo máximo de 3 (três) anos;
d) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar no âmbito da Achninistraçáo Pública direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo mlnimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos.
8.2. A multa prevista acima será a seguinte:
- Atë) l0% (dez por cento) do valor total contratado, no caso de sua.não rcalizagão e/ou descumprimento de
alguma das cláusulas contratuais;
8.2. As sanções previstas nos itens acima poderão ser aplioadas oumulativamente, facultada a defesa prévia do
interessado no prazo de 05 (cinco) dias úteis;
8.3. O valor da multa aplicada deverá ser recolhida como renda para a Municipal de Amontada, no
prazo de 05 (cinco) dias írteis a contar da data da notificação, podendo o CONTRATANTE, para isso, descontá-
la das faturas por ocasião do pagamento, se julgar conveniente;
8.4. O pagamento da multa não eximirá a CONTRATADA de corrigir as irregularidades que deram causa à

penalidade;

8.5. O CONTRATANTE deverá notifrcar a CONTRATADA, por escrito, de qualquer anormalidade constatada
durante o fornecimento do objeto do contrato, para adogão das providências cablveis;
8.6, Na aplicagão da sangão prevista na allnea b), do item 7.1 do oontrato, será facultada a defesa do interessado

no prazo de 15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua intimagðo,
8.7. Na aplicação das sanções previstas nas allneas c) e d), do item 7.1 do contrato requererá a instauração de

processo de responsabilizaçlo, a ser conduzido por comissão composta de 2 (dois) ou mais servidores estáveis,

que avaliará fatos e circunstânoias conhecidos e intimaró o licitante ou o contratado para, no prazo do 15 (quinze)

dias úteis, contado.da data de intimagäo, apresentar defesa escrita e especifïcar ris provas que pretenda produzir,

cLÁusuLA NONA - DO VALOR, REAJUSTE E FORMÄ DE PAGAMENTO E CRONOGRAMA DE
PAGAMENTO
9.1. O valor global da presente avenga é de R$ _ ), que será pago conforme tabela em allexo

abaixo, contado a partir da data fi¡ral do perlodo de adimplemento da obrigação, na proporção dos serviços

entregues, e de conformidade com as notas fïscais/faturas e/ou recibos devidamente atestadas pelo setor

competente, observadas a condigões da proposta adjudicada e da ordem de compra emitida, conforme

(_)

Valor unit. Volor Tot.Unid, mcdidaItcm DescriLçño,do item

MÊS T2I

9.2. Os pagamentos serão sfetuados em conformiclade oom os valores contratados;

9.3. Os pãgamentos serão efetuados através de cheque nominal. ou créditp em conta espeolfì9a, após a

apresentaçãõ das respectivas faturas, notas fiscais e tecibos à tesourarip, juntamente com a Certidão Negativa de

O¿Uito - CND relativa ao INSS, Certifroado de Regularidade Fisool - CRF oonr o FGTS e o Contrato,

correspondentes ao objeto fornecido, dopois cle atestado pelo setor competente;

9.4. O pagamento será efetuado no prazó máximo de l0 (dez) dias, contados a partir da data do adimplemento da

obrigação e em conforrnidade com a disponibilidade de reoursos finanoeiros;

9.5. 
-Ocorrendo 

erro na fatura ou outra circunstânoia quc desaconselhe o pagamento, a CONI'RATADA será

cientificada, a fìm de que tome providências;
9.6. Poderá a CONTRATANTE sustar o pagamento da CONTRATADA nos seguintes casos:

a) Quando a CONTRATADA deixar de recolher mtlltas a que estiver strjeita, clentro do prazo fixado;

b) Quando a CONTRA'IADA assumir obrigagõcs em ggral para com teroeiros, que possam de qualquer forma

prej u d ioa r a C ONTR-A'TAI'ITE;

PREFElTURA DE.AMO
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c) Inadimplência da CONTRATADA na exeoução do contrato.
9.7. Poderá ser restabelecida a relação que as partes pactualam inicialmente entre os encargos do contratado e a

retribuigão da Administragão para a justa remuneragäo do fornecimento, desde que objetivando à manutenção do

equilíbrio econômico-financeiro inicial do contrato, na hipótese de sobrovirom fatos imprevisíveis, ou previsíveis,
porém de consequências incalculáveis, retardâdores ou impeditivos do execugão do ajustado, ou ainda, em caso

cle força maior, oaso fortuito ou fato do prlncipø coufigurando álea econômica extraordinária e extracontratual,

nos ter.mos do artigo 124, Inciso II, allnea rrdrr da Lei No 14,133/21, devendo ser formalizado através de ato
administrativo.

cr,Áusur, 
^DEz- 

DA DorAçÄo oRÇAMRNTÁ,RrA
10.1. As despesas decorrentes da presente aquisição ficarão por conta da Classificação Orgamentária prevista no

manu¿l com a seguinte Dotação: , Elomonto de Despesas: _
cLÁusuLA oNzE - DAS ALTERAçÕES CONTn¡TUATS
11.1. O presente contrato poderá ser alterado, nos casos previstos iro aftigo 125 da Lei N" 14.133/21, desde que

haja interesse da Administração do CONTRATANTE, com â apresentagão das devidas justifrcativas.

CLÁUSUL ADOZ,E _ DO FORO, BASE LEGAI, E FORII{ALIDADES
12.1. Este contrato encontra-se subordinado a Legislação específica, consubstanciada na Lei N" 14.133/21, e, em

casos ornissos, aos preceitos de direito público, teoria geral de contratos e disposigões de direito privado;
12,2. Fica eleito o Foro da Cidade de Amontacla, como o irnico capaz de dirimir as dúvidas oriundas deste

Contrato, caso nðo sejam dirimidas amigavolmcnte;
L}3}araftnneza e como prova de haverem as portes, entre si, ajustaclo c contratado, é lavrarto o presento tetmo,
em 03 (três) vias de igual teor, o qual, depois de lido e achado oonforme, é assinodo pelas partes conh'atantcs e

L,

Amonteda

pelas testemunhas abaixo.
Amontada/CE, 

- 
de dc2024.

CONTRATANTE
(RAZAO SOCIAL)
CONTRATADA

TESTEMI.INHAS
01. 02,
Nome:
CPF/MF:

Nome:
CPF/MF:
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