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CARTA — PROPOSTA DE PRECO w

Pentecoste, 26 de maio de 2021.

A Comissdo Permanente de Licitacdo
Prefeitura Municipal de Amontada — Ce

REF: CONCORRENCIA PUBLICA N°© 15.04.01/2021.08
Prezados Senhores,

Apresentamos a V. Sa, nossa proposta para o objeto do Edital dc CONCORRENCIA PUBLICA N°
15.04.01/2021.08, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PAR‘A FUTUBAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE
SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS
DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO
SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVICO, ACRESCIDO
DE BDI DE 25%, conforme abaixo:

LOTE DESCRIGAO UNID. VALOR PERCENTUAL | PERCENTUAL DE
TOTAL DE DESCONTO DESCONTO
ESTIMADO | MEDIO (%) | OFERTADO PELO
LICITANTE (%)
1 SERVICO DE MANUTENGCAO MAIOR 5.200.000,00 3,83% 3,91% (Trés
PREVENTIVA E CORRETIVA DE | PERCENTUAL inteiros e noventa
PREDIOS PUBLICOS JUNTOS AS DE e um centésimos
DIVERSAS SECRETARIAS E | DESCONTO por cento)
AUTARQUIAS
2 SERVICO DE MANUTENCAO MAIOR 4.000.000,00 6,16% 6,29% (Seis
PREVENTIVA E CORRETIVA DE | PERCENTUAL inteiros e vinte e
PAVIMENTACAO EM GERAL (ASFALTO, DE nove centésimos
PEDRA TOSCA, PISO INTERTRAVADO, | DESCONTO por cento)
ETC) NOS LOGRADOUROS E VIAS
PUBLICAS

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar o contrato no prazo
determinado no documento de convocagdo, indicando para esse fim o Sr. VICTOR SOUSA DE CASTRO ALVES, portador
da Carteira de Identidade n® 2002009001104 SSP/CE, e CPF n°® 020.577.803-84, como representante legal da
empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data
de abertura da licitacdo.

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execugéo dos servigos objeto deste Edital
e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo iniciados dentro do prazo de até
10(dez) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servigo.

Atenciosamente,

\; \ _".I-"
R O
VK CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
VICTOR SOUSA DE CASTRO ALVES
SOCIO - ADMINISTRADOR

FAZ VARZEA DOS BOIS, S/N, CASA 02 — ZONA RURAL - PENTECOSTE / CE — CEP: 62.640-000
CNPJ: 09.042.893/0001-02 — FONE: (85) 99739.5770 — E-mail: victoralvesvk@gmail.com
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OBRA: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS DATA : 26105/2021 BDI : 25,00%
CONTRATAGOES DE SERVICOS DE MANUTENGAQ CORRETWAE [ ronre TP 5 e T
PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO o e 2
AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A 58C 2021105 - Fore2 13,15% 0572021
PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO SEINFRA 1427.1 GOM DESONERAGAD 83 85% 47.76% 05/2021
SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAP! VIGENTE . . ,
NO MOMENTO DA OBRA/SERVIGO, ACRESCIDO DE BDIDE 25% [ SIORO 201011 COMDESONERAGAD  8051% faizoe
DESCRIGAO: | PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA SICRO RN GAMBEIONERAGAG Galzbeq
SINAR| 202101 COM DESONERAGAD 82.85% 47,76% 05/2021
COMPOSICOES PROPRIAS 0.00% 0,00%
| cop | DESCRIGAO %
Despesas Indiretas
AC Administragéo central 4,25
S +G | Garantia/ Seguros 022
R Riscos 0,97
TOTAL 5,44
Beneficio
L Lucro 6,52
TOTAL 6,52
| Impostos
PIS 0,65
COFINS 3,00
ISS 2,00
CPRB 4,50
TOTAL L

BDI = 25,00%

(1+AC+S+R+G)*(1+L)/(1-])-1
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VK CONSTRUGOES E EMP‘REENDIMENTOS LTDA -ME
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VICTOR SOUSA DE CASTRO ALVES

SOCIO — ADMINISTRADOR
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SERGIO LEITE MOURA

\,””ENG® CIVIL — CREA 11418-D/CE
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FAZ VARZEA DOS BOIS, S/N, CASA 02 — ZONA RURAL - PENTECOSTE / CE — CEP: 62.640-000
CNPJ: 09.042.893/0001-02 — FONE: (85) 99739.5770 — E-mail: victoralvesvk@gmail.com
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REGISTRO DE PREGOS FARA FUTURAS E EVENTUAIS DATA : 20/05/2021 BOL: 25.00%
\I I ‘ SREVENTNA BE PREDIBS FORLICOS £ AMENIAGRO SO, | O Vgl oA )
AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS SIUNICIPAIS, A S80 108 - Fortitpea TRISK b
PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO SENERA G 1 COM DERIMERACAD SAESY 4T7ens oM
SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA £ DA SINAPI VIGENTE 4
NO MOMENTQ DA OBRAJSERVIGO, ACRESCIOO DE BDI DE 26% SICRU 01131, COM DEFONERAZAD L (R0
DESCRIGAD: | PREFEITURA MUNICIFAL DE AMONTADA SICRO. RN COMOERSRERAGY gswas2t
StNARL SOV O DESONERACAT ag5% 47.70% RGib2t
COLPOSHOES PROFRAL $00% 8,00%
| cop | DESCRIGAO HORA % MES %
A GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 150 150
A3 SENAI 100 100
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,80
A& Salario Educagaa 250 250
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 8,00
AS SECONC 0,00 0,00
TOTAL 38,80 36,80
B GRUPO B
B1 Repousc Semanal Remunerado 785 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
83 Auxilio - Enfermidade 0,30 068
B4 13° Saldrio 0,583 833
B5 Licen¢ a PaternidadE 0,07 0.06
B6 Faltas Justificadas 072 0,56
B7 Dias de Chuvas 155 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho o1 0,09
B9 Ferias Gozadas 9.20 7,08
B10 Salario Maternidade 0,03 003
TOTAL 44,87 16,84
[od GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 5,56 4,28
c2 Aviso Prévio Trabalhado 013 0,0
a3 Ferias Indenizadas 4,37 3,36
4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 381 293
[9:7 indenizagao Adicional 047 0,38
TOTAL w34 b
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B B,55 6,20
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,49 038
FGTS sobre Aviso Prévio iIndenizado
TOTAL 17,04 6,58
Horista = 113,15%
Mensalista = 71,25%
A+B+C=+D
oy . e ( [ o
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VK CONSTRUCOES E EM_F\%EENDI.MENTOS LTDA - ME VK CONSTRUCOES E M*plﬁﬁNDlMBNTOS LTDA -ME
VICTOR SOUSA DE CASTRO ALVES PAULO GIO LE]!TE MOURA
SOCIO — ADMINISTRADOR ENG® C,I,'{ IL — CREA ]1418-D/CE
N {
il /

/— 4

(

LYAN

\

FAZ VARZEA DOS BOIS, S/N, CASA 02 — ZONA RURAL - PENTECOSTE / CE — CEP: 62.640-000

CNPJ: 09.042.893/0001-02 — FONE: (85) 99739.5770 — E-mail: victoralvesvk@gmail.com
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REGISTRD DE PRECDS PARA PUTURAS E EVENTUAIS DATA @ 26/05/2021 BD : 2540%
\II ( PREVERTIVADE PREDIOE SUBLICO £ PAVIMENTAGA JUNTD. | ToPTE g HCRRTRRATES e e
AS [HVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIEAIS, A SRe 211065 - Fotiezn 113,15% ANt
PARTIR DO MAROR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO SEMFRA 0271 COM BESONERAGA B8S%  ATTen  0sE02
SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAM VIGENTE
NO MOMENTO DA OBRA/SERVIGO, ACRESTIDO DE BOI DE 25% SICHO TOVGYY OM UBSCRERACAD L 932035
DESCRIGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA SICRO P00 GOM DEBONERAGAD . 0512021
SINARE FOFUO4 COM DESONERALAD BAHEY A776% Q580
COMPOSIGHES MIORUAS R00% 0,20%
con DESCRICAO HORA % MES % J
A GRUPO A
A1l INGS 0,00 0,00
A2 SES) 150 150
A3 SENAL 100 100
A4 INCRA 0.20 020
A5 SEBRAE 080 060
AB Salario Educagdo 2,50 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B81 Repouso Sernanal Rermunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxllio - Enfermidade 0,87 067
B4 13° Salario .80 833
B5 Licenca Paternidade 007 0,08
B6 Faltas Justificadas 072 056
BY Dias de Chuvas 155 0,00
B8 Auxfio Acidente de Trabalho 0,1 0.08
B9 Ferias Gozadas 8,71 673
B10 Saldrio Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44 .41 16,46
[»3 GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 540 4.7
2 Aviso Prévio Trabalhado 0,8 0.0
3 Ferias Indenizadas 4,85 375
C4 Deposito Rescisfo Sem Justa Causa 3,90 3.01
5 Indenizac&o Adicionai 0,45 0,35
TOTAL 14,73 1,38
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.48 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 045 035
FGTS sobre Aviso Prévio indenizado
TOTAL 7,91 3,12
Horista = 83,85%
Mensalista = 47,76%
A+B+C+D
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VK CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA — ME
VICTOR SOUSHA DE CASTRO ALVES
SOCIO — ADMINISTRADOR

VK CONSTRUCOES
PAUL

ENG® CIV
S

SEMPREENDIMENTOS LTDA — ME

ERGIO LEITE MOURA
- CREA 11418-D/CE
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FAZ VARZEA DOS BOIS, S/N, CASA 02 —ZONA RURAL - PENTECOSTE / CE — CEP: 62.640-000
CNPJ: 09.042.893/0001-02 — FONE: (85) 99739.5770 — E-mail: victoralvesvk@gmail.com
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TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
OBRA: REGISTHO DE PRECOS PARAFUTURAS £ EVENTUAS . DATA 2 2800372001 BOI : 25,00%
\II ‘ R e e
AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIALS, A BRC 2033705 < Fodalnze TR - ki
PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTALO SEINERA G271 COM OESONERAGAD samsn  avgen  dbER)
SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAPI VIGENTE
NCS MOMENTO DA QBRASERVICO, AGRESCIDO UE BD) UE 25% it R — Ly o ¢ b
DESCRICAO: PREFEITURA MUMICIPAL DE AMONTATA SIGRQ 2VG COMDESONERAGAC - - a2t
SINAPT 2021504 S DESONERAQAT 8385% 47 76% G202
GDMDOSIQOEE PROPRIAS L¢P 20O
coD DESCRICAOQ [ HORA % MES %
=3 *GRUPOE
E Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00
A GRUPO A
At NSS 0,00 0,00
A2 SESI 150 150
A3 SENAL 100 100
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 060
A8 Salario Educacao 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCH 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 7,88 0,00
B2 Feriados 372 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 092 0,69
B4 13° Salario 1101 8,33
B5 Licenga PaternidadE 008 0,08
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 167 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,2 0,09
B9 Férias Gozadas n80 8,93
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 47,96 18,68
[+4 GRUPO C
1 Aviso Prévio Indenizado 7R 539
<2 Aviso Prévio Trabalhado 0,40 0,30
3 Férias Indenizadas 2,40 182
C4 Deposito Rescis@o Sem Justa Causa 4,83 3,66
c5 ndenizagdo Adicional 060 645
TOTAL 15,35 11,62
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,06 3.1
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabathado e Reincidéncia do 064 048
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,70 362

Horista = 88,81%
Mensalista = 50,72%

A+B+C+D+E
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VK CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA — ME VK CONSTRUCOBS'E EMPREENDIMENTOS LTDA — ME
VICTOR SOUSA DE CASTRO ALVES
SOCIO — ADMINISTRADOR

~

FAZ VARZEA DOS BOIS, S/N, CASA 02 —ZONA RURAL - PENTECOSTE / CE — CEP: 62.640-000
CNPJ: 09.042.893/0001-02 — FONE: (85) 99739.5770 — E-mail: victoralvesvk@gmail.com
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SECULLULS

S e CARTA PROPOSTA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA/CE

COMISSAD PERMIANENTE DE LICITACAG

REF.: CONCORRENCIA PUBLICA N° 15.04.01/2021.08

Prezados {as) Senhores (as)
L]

Apresentamos a V. Sas. nossa proposta para execucdo das obras objeto do Edital CONCORRENCIA
PUBLICA N° 15.04.01/2021.08. Cujo objeto é o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATACGES DE SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E
PAVIMENTACAOD JUNTC AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR
PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAPI VIGENTE
NGO MOMENTO DA OBRA/SERVICO, ACRESCIDO DE BDI DE 25%, conforme e abaixo:

VALOR TOTAL PERCENTUAL ' VALOR TOTAL
LOTE UNID. ADMINISTRATIVA UNID. ESTIMADO (SEM DE DESCONTO ESTIMADO {COM
DESCONTO) DESCONTO)
SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA F CORRETIVA DE MAIOR
01 PREDIOS PUBLICOS JUNTOS PERCENTUAL RSS
AS DIVERSAS SECRETARIAS £ DE DESCONTO
AUTARQUIAS

SERVICO DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE

PAVIMENTACAO EM GERAL MAIOR ;
02 | YASFALTO, PEDRA TOSCA, PERCENTUAL/{i |

PISO INTERTRAVADO, £TC) DE DESCONTG

NOS LOGRAUDOROS E VIAS =3

PUBLICAS

Ficando o Valor Giobal da proposta em R$: &
Caso nos Seja Adjudicado o Okjeto da Pres
Prazo Determinado no Documento de Col l
BESERRA, Carteira de Identidade ne 201 5466, € : 42.433-51,

Informamaos que o Praza de Validade
Data da Abertura da Licitag&o.
Finalizando, DECLARAMOS que A
Deste Edital e que Serdio Exe‘cu
Dentro do Prazo de 10 (DEZ) «
Servigo.

Atenciosamente,

~

0 PONTES DE SOUZA

. -l
fronrs _pooegees fosge ONTES e
ENGENHEIRO AGRONOMO-

ACARDO RODRIGUES BES
RESPONSAVEL LEGAL
CPF.007 442,433.51

SECULLUS - servigos = locagBes eirel]
CNPJ: 15.532.478/0001-30

® secullus_servicos@haotmait.corn
@ (88) 9 9635-8813




CNPJ: 15.532.478/0001-30

TELEFONE: {88) 2144-6989 / {88) 9.9635-8813

SECULLUS SERVIGOS E LOCAGOES EIREL! - ME

RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 62.140-000

GAO
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS.

REVENTIVA DE

LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMONTADA - CEARA.
BDI : 25,00%
TABELAS: SEINFRA E SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRAISERVICO

T =

- - 1 My M .

PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS

SERVIGO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E MAIOR
1.0 |CORRETIVA DE PREDIOS PUBLICOS JUNTOS AS PERCENTUAL | R$  5.200.000,00 1,50% R$ 5.122.000,00
DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS DE DESCONTO
SERVIGO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E -
CORRETIVA DE PAVIMENTAGAO EM GERAL (ASFALTO, .
2.0 PEDRA TOSCA, PISO INTERTRAVADO, ETC) NOS ;éﬂ;ggggmla R$  4.000.000,00 1,50% R$ 3.940.000,00
LOGRADOURGCS E VIAS PUBLICAS.
L]

TG STl
M, &_—‘:‘ :t‘:o' A,
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IMPORTA O PRESENTE ORCAMENTO NA QUANTIA DE F$ 9.062.000,00 (NOVE MILHOES E SESSENTA E DOIS MIL REAIS)

RESPONSAVEL TECNICO

SEQULLUS - SERVIGOS E LOCAGOES OES EIREL
CNPJ: 15,532 478/0001-30 ;
S o g -
RICARDO RODRIGUES BESERRA JOSE ROGES

RESPONSAVEL LEGAL
CPF.007.442.433-51

PONTES DE SOUZA
ENGENHEIRO CIVIL - ENGENHEIRO AGRONOMO-
TECHOLOGO EM CONSTRUGAQ CIViL - EDIFICACOES
LCREA - CE: 6236 - D / RPN 0614245460

, SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIRELI - ME

CNPJ: 15.532.478/0001 - 30
Rua Amadeu Albuguerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021



SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIREW! - ME
CNPJ: 15.532.478/0001-30
RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 62.140-000

SECULLUs TELEFONE: (88) 2144-6989 / (88} 9.9635-8813 :

W VRS & IOCH0EES airell

- o y Sty
ool S b s 1 M LR = =il
SERVIGOS DE MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS.

LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMONTADA - CEARA.

Bl : 25,00% :

TABELAS: SEINFRA E SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVIGO

s e vt @S ks Ry s o T A LR =
e O RN e S R eopasian s
Dl => DESPESAS INDIRETAS .

ADMINISTRAGAO CENTRAL I 4,2500
GARANTIA/SEGUROS - . 0,2200
RISCOS o o 0,9700

' = : ) ”TO'TALI 5,4400 |
~

DL =) BENEFICIOS

PIS _ N 0,6500

o i R - 00

o8 —— SR : il . 20000

CPRB ' o S 4,5000

: R 5 o e ]

WE! = LUCRO BRUTO

LUCRO _ _ 5,5000

. e = 9 TOTALI s,suonj

-, BDI= 2>

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021

SECULLUS -SERVICOS E EIREL| RESPONSAVEL TECNICO
CNPJ: 15.532.478/0001-30

a2 rah Adewnd

10SE ROGERIO'PONTES DE SOUZA
RchRgﬁosggggggLEégEfEnm ENGENHEIRO CIVIL » ENGENHEIRD AGRONOMO-

; TECNOLOGO EM CONSTRUGAD CiVIL, - EDIFICAGOES
CPF.007.442.433-51 CREA - CE: 6236 - U / R.P.N 0514245450

SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001 - 30
Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000



CREA - CEx6235 - D / H,PN 0614245360

SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIREL! - ME

CiNPJ: 15.532,478/0001 - 30

Rua Amadeu Albuguerque, 100, Centro - Viassapé /CE, CEP: 62.140 - 000

SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001-30
A ARIA °100, CENTRO, E/CE - CEP: 62.140-000
5555’“:5:1"” E._imr };15 Riﬁn ARd I?EU ALBUQUERQUE, N° 100 Cf:hTRO MASSAPE/CE - CEP: 62.140-0
oy Sl ol TELEFONE: (88} 2144-8983 / (36) 5.9635-8513
) [ ) AAIO = 202 HOR 410
OBRA: ERVICOS DE MANUTENGAC CORRE
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS. )
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMGN TADA - CEARA,
BOI ; 25,00%
TABELAS: SEMFRAE SINARIVIGENTE NO MORMENTG DA CBRA/SERVICO
GRUPO A :
A INSS 0.00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENA) 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
73 AS SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salario Educacio 2,50% 2,50%
A7 Segure Contra Acidentes de Trabatho 3,00% 3.00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI ‘ 0,00% 0,00%
A TOTAL 16,80% 16,80%
GRUPO B ' 5 Tuldi At R
B.1 Repbuso Semanal Remunerado 18,11% 0,00%
B.2 Feriados 4,15% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0.89% 0.67%
B34 13° Salario 10,98% 8,33%
B5 Licgnga Paternidade 0,07% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
| b7 Dias de Chuvas 2,68% . 0,00%
B.g Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B.9 Ferias Gozadas 9.27% 7,03%
B.10 Salario Maternidade 0,03% 0,03%
8 TOTAL 47,02% 16,76%
GRUPO C
C.1 Avigo Prévio Indenizado 5,69% 4,32%
C.2 Avigo Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
Gi3 Férias Indenizadas 4.47% 3,39%
=R, . C4 Depdsito Rescis@o Sem Justa Causa 3,93% 2,88%
’ C.5 Indenizacae Adicional 0,48% 0,36%
C TOTAL 14,70% 11,15%
sy GRUPO D = i
D.1 Reincidéncia de Grispo A sobre Grupo B 7,90%)| 2,82%
L Relncidé, de Grupo A sobr IS0 Prévi i GT
i lJ_ ) sob??m:xal’réuin sﬁ Edeﬁi.z :dne Aviso Previo Trabalhade e Reincidéncia do FGTS 0,48% 0,36%
TOTAL 8,38% 3,18%
MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021
SECULLUS -SERVICOS E LOCACOES EIRELI RESPONSAVEL TECNICO 0
CNPJ: 15.532 478/0001-20
/ ofe 105E ROGERIO PONTES DE SOUZA
R'CARSEOSFR&?&'&SLE&?;ESERM ENGENHEIKG CIVIL - ENGENHEIRO AGRONOMG-
CPFI007 442 43351 - TECMOLOGO EM CONSTRUGCAO CIVIL - EDIFICAGOES



SECULLUS SERVICOS ELOCACOES SIRELI - ME

CNPJ: 15.532.478/0001-30

RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/GE - GEP: 52.140-000
TELEFONE: (88} 2144-6989 / (88) 9.9635-8613

(P o i

oA AR =Py
EOBR'A: SERVICOS A € PREVENTIVA DE
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMONTADA - CEARA.
B0i 25,00%
TARBELAS: SEINFRA E SINAPIVIGERTE KO 1]
. ; i AL ;
A INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1.50% 1.50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0.20% 0,20%
el . A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salaro Educagao 2,50% 2.50%
i A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,.00%
A FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCH 0,00% 0,00%
A TOTAL 16,80% 16,80%
| . GRUPO B YR .
B.1 Repouse Semanal Remunerado 17,84% 0,00%
3.2 Ferados 3,71% 0,00%
5.3 Auxilio - Enfermidade 0,87% 0,67%
B34 13° Salario 10,80% 8,33%
[ b5 Licenca Paternidade 0,07% 0,06%
3.6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56%
B.7 Dias de Chuvas 1,55% 0,00%
B.8 Auxilio Acidente de Trabaiho 0,11% 0,08%
B.9 Férias Gozadas 8,71% 6,73%
8.10 Salario Maternidade 0.03% 0,03%
3 TOTAL 44,41% 16,46%
GRUPO C Uy s
CA1 Aviso Prévio Indenizado 540% 4,17%
C.2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
Ci3 Férias Indenizadas 4,85% 3,75%
pay C.4 Depdsito Rescisao Sem Justa Causa 3,90% 3,01%
GH Indenizacio Adicional 0,45% 0,35%
C TOTAL 14,73% 11,38%
GRUPO D - ] we
D.1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupe B 7,46% 277%
cidencia de Grupo A sobre A Prévi Ihi e Reincidénci
Do sR:ti?e o Pr:\rlo ; rfdenizado viso o Trabalhado e Reincidéncia do FGTS 0,45% 0,35%
7,91% 3,12%

SECULLUS - SERVICOS E LOCAGOES EIREL | RESPONSAVEL TECNICO

CNPJ: 16,532 4780000130
RICARDC RODRIGUES BESERRA
RESPONSAVEL LEGAL
GPFI007.442.433-81

JOSE ROGERIO PONTES DE SOUZA
ENGENHEIRD CIVIL -~ ENGENHEIRD AGRONOMO-

CREA - CE: 6336 - U/ R P4 0614245260

¢

SECULLUS SERVICUS E LOCACC)ES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001 - 30
Rua Amadeu Afbuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000

YELNOLOGD EM CONSTRUGAC CIVIL - EDIFICAGOES

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021



SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIREL) - ME
CNPJ: 15.532.478/0001-30

TELEFONE: (88} 2144-6989 / (88) $.9635-8813

RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP; 62.146-000

08100 8

P Ay

SECULLUS -8 E LOCAGOES EIREL RESFONSAVEL TECHICO
CNPJ: 15.532.478/0001-30
Ve I &3, ;
_ 10SE ROG! PONTES DE SOUZA
RICARDO RODRIGUES BESERRA ; : "
RESPONSAVEL LEGAL ENGENHEHO CIVIL - ENGENHEIRCO AGRONDMO.

CPF1007.442.433-51 CREA - CE: 6236 - D / R.P.N 0614245460

SECULLUS SERVICOS £ LOCAGOES EIRELI - ME
CNP/I: 15.532.478/0001 - 30 )
Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000

TECNGLOGO £ CONSTHUCAO CIVIL - ECIFICACOES

”SERVICOS DE MANUTENCAGC CORRETIVA E P EVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMONTADA - CEARA.
BDI : 25,00%
TABELAS: SEINFRA E SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OERAISERVIGO
s T TABELA DF ENGARGOS SOCIAIS S0
GRUPO A =370
A1 INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEEBRAE 0.60% 0,60%
i A6 Salario Educacao 2,50% 2,50%
A7 Sequro Confra Acidentes de Trabalho 3,00%)| 3,00%
A.8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
A TOTAL 36,80% 36,80%
‘GRUPOB DL =
. B.1 Repouds Semanal Remunerado 17,86% 0,00%
B.2 Feriados 3,93% 0,00%
B.3 Auxilio - Enfermidade 0,87% 0.67%
B.4 13" Salario 10,74% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,07% 0.06%
B.6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56%
B.7 Dias de Chuvas 1,44% 0,00%
B.8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B.9 Ferlas Gozadas 7.69% 5,97%
B.10 Salario Maternidade 0,03% 0,03%,
B TOTAL 43,46% 15,70%
; 'GRUPO C SfaaNs _
C1 Aviso Prévio indenizado 4,73% 3.87%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,09%
1 C.3 Férias Indenizadas 5,31% 4,12%
C4 Deposite Resclsfio Sem Justa Causa 3,84% 2,98%
C5 Indenizagao Adicional 0,40% 0,31%,
C TOTAL 14,39% 11,17%
- GRUPO D R =L '
0.1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 15.99% 5,78%
gincidéncia de Grupo A sobr i gincidén :
‘ D.2 stbr: ;rﬁz Przm :]I'fga nggde Aviso Prévio Trabalhade e Reincidéncia do FGTS 0,42% 0.33%
16,41% 6,11%

¥

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021



SECULLUS

ot v WL

SECULLUS SERVICOS E LOCAGOES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001-30

TELEFONE: (88} 2144.6960 / (88) 9.9635-3813

RUA AMADEY ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 62.140-000

SERVIGOS DE MANUTEN (;AD CORRETIVA E PREVEN'HVA DE PR@.DIOS PUELICOS E PAVIMEN TACM JUNTO AS DIVERSAS
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS.
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMONTADA - C EARA.
BDI : 25, 00%
TABELAS: SEIN FRA E SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVICO
=TT 1:_;:.?%? —
= ia-. e
At INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAL 1,00% 1,.00%
A4 INCRA 0.20% 0,20%
~ A5 SEBRAE 0,80% 0,60%
A6 Salarip Educacio 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
A TOTAL 36,80% 36,80%
GRUPD B ) |
B.1 Repouso Semanal Remunerado 17,85% 0,00%
B2 Feriados 3.71% 0,00%
B.3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,69%
B.4 13" Salario 10,83% 8,33%
B5 Litenca Paternidade 0,07% 0,06%
+ B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56%
B.7 Dias de Chuvas 1,55% 0,00%
B.8 Auxilio Acidenie de Trabalho 0.11% 0,09%
B.9 Férias Gozadas 9,20% 7,08%
B.10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,03%
B TOTAL 44,87% 16,84%
GRUPO C nE =
C.1 Avlise Prévio Indenizado 5,56% 4.28%
C.2 Aviso Privio Trabalhado 0,13% 0,10%
C3 Férias Indenizadas 4,37% 3,368%
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,76% 3.67%
. C.5 Indenizacio Adicional 0.47% 0,36%
[+ TOTAL 15.25-% 11 77%
“GRUPO D T W 2l
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16 55% 6.20%
Reincidéncia de Grupo A sobr 1so Prévio Ih fi :
D.2 oo “:: Av&iﬁPré vﬁ: | :cenizs;doe Aviso Previo Trabalhade e Relncidéncia do FGTS 0.49% 0,38%
17,04% 6,58%

SECULLUS - SERVIGOS E LOCAGOES EIREL| RESPONSAVEL TECNICO
CNPJ; 15, 532.478/00071-30
RICARDO RODRIGUES BESERRA ' J0SE “mgﬁ'g PERNIES DF SOUZA

ENGENHEIRD CIVIL - ENGENHERD AGRONOMO-
TECHOLOGO EM CONSTRUGCAD CIVIL, - EDIFICACDES
CREA - TE: 5236 - D / RPN 0614245460

RESPUNSAVEL LEGAL
CPFI007.442.433-51

SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001 - 30 -
Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021



‘ _ SECULLUS SERVIOS ELOCACSES HIREL! - ME

R N CINPJ: 15.532.478/0001-30

) RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 62.140-000
SE{:U%‘“&‘US TELEFONE: (88) 2144-6089 / (88) 9.9635-6813

=

ERV/ TENGAO CORRETIVA E PRE
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPALS. )
LGCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMON TADA - CEARA.
a0 25,00% '
TABELAS! SEINFRA E SINAPI VIGEN TE NO MOMENTO DA OBRA/SERVIGO
3 o =
= b T v =0 =3 = ¥ AR
S e S e e S S L - e Bt
' GRUPO A i
Al INSS 0,00% 0,00%
A2 SES| 1,50% 1,50%
A2 SENAL 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
AL SEBRAE 0,60% 0,60%
| A Salario Educagao 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,20% 1,20%
* A = TOTAL 18,00% 18,00%
GRUPO B T T e I j N
B.1 Repouse Semanal Remunerado ) 17,76% 0,00%
B2 Ferizdos 3,668% 0,00%
1.3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,69%
B4 13° Salario 10,87% 8,33%
B.5 Licenca Paternidade 0,07% ' 0,06%
86 Faltas Justificadas 0,72% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,06% 0,00%
B& Auxiliy Acidente de Trabalho 0,11% 0.09%
5.9 Férias Gozadas 10,68% 8,12%
£.10 Salario Maternidade 0,03% 0,03%
B TOTAL 45,78% 17,88%
: ' ' ' GRUPO C e ) ) i
C.1 Aviso Prévio Indenizado 6,07% 4,66%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,11%
C.3 Férias indenizadas 2.73% 2,08%
C.4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa ) 3,63% 2,78%
C.5 Indenizagao Adicional 0,51% 0,39%
c TOTAL 13,08%)] 10,03%
: _GRUPOD _ ENCHEN ST, TR Al
NCE Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,24% 3.22%
Do Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado & Reincidéncia do FGTS 0,51% 0.39%
sabre Aviso Prévio Indenizado ) ' L2
TOTAL 8,75% 3,61%

AR T

MASSAPE - CE, 25 DE MAIO DE 2021

SECLLLUS -SERVICOS = LG BIRELY RESPONSAVEL TECNICO
CNPJ: 18,552,276/0001-30

10SE ROGERID PONTES DE SOUZA
ENGENHEIRO C)vid - ENGENHEIRD AGRONQMO-
TECNOLOGD N CONSTRUCAO CIviL « EDIFICACOES
CREA - CE: 6236 -0 /RPN 05614245460

RICARDO RODRIGUES BESERRA
RESPONSAL LEGAL
G007 462, 43357

SECULLUS SERVICOS E LOCAGOES EIREL! - ME
CNPJ: 15.552,478/0001 - 30
Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62,140 - 000




SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIREL! - ME
CNPJ: 15.532.478/0601-30
RUA AMADEY ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/ICE - CEP: 62.140-000
TELEFONE: (88) 2144-5985 / {88) 9.9635-8813
...... E1 R | Tt _—
b::RVK; 05 DE MANUTENC;M CORRETIVA E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUN! CIPAIS,
LOCAL DIVERSAS LOCALIDADES - AMION TADA - CEARA.
BDl 25,00%
TABELAS SEIN FRA E SINAPI VIG:N TE ‘\ZO MOMENTG D/—‘. OERA/’SERVI(;O
GRUPOA y :
At Previdencia Social 0,00% 20,00%
N A2 FGTS s 8,00% 8,00%
A3 Salério Educagdo 2,50% 2.50%
A4 SES| 1,50% 1,50%
P N5 SENAL 1,00% 1,00%
NG SEBRAE 0,60% 0,60%
Y INCRA 0,20% 0,20%
A8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00% 3.00%
A9 SECONCI 1,00% 1,00%
A TOTAL 17,80% 37,80%
GRUPO B ; i S
B.1 13° Salario 10,97% 12,65%
B.2 Férias 0,00% 16,87%
B35 Faltas Abonadas Legalmente 0,73% 0,84%
B4 Aviso Prévio 0,00% 1,04%
B.5 Auxilio Enfermidade 0,23% 0,27%
B6 Licenga Paternidade 0,24% 0,28%
B.7 Descanso semanal remunerado (DSR) 17 ,50% 0,00%
B8 Feriados que coincidem com dias Uteis 3,86% 0,00%.
B9 Dias de Chuva e outras dificuidades 1,49% 0,00%
B.10 Acidenie de TrabalHo 259% 0,00%
B TOTAL 37,61% 31,958%
' GRUPO.C 3 R J
Cal Depdsito por despedida sem justa causa 5,50% 5,36%
C2 Férias Indenizadas 14,62% 0,00%
C.3 Aviso prévio indenizado 13,36% 0,00%
p— G4 Indenizacéo Adicional (Lai 7.238/84) 1,11% 1,06%
ik € TOTAL 34,58% 8,41%
GRUPO D o _ i
T oa Reincidéncia de Grupe A sobre Grupo B 6,69% 12,08%
D TOTAL 6,69% 12,08%
GRUFC E L ' L
E.1 Vale rafeigdo 22,53% 9.01%
E2 Vale transpirte 8,06% 1,98%
E3 Sefuro de vida coletivo 1,16% 0,46%
(= EPRl's 0,83% 0,00%
TOTAL 33,58% 11,46%

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021

SECULLUS - QCAGOES BIRELY RESPONSAVEL TECNICO
CNPJ: 15.532.4 rsmcm -30 z
¥ £1 & A2

RICARDO RODRIGUES BESERRA
RESPUNSAVEL LEGAL
CPE.007.442,433-51

J0SE ROGERI® PONTES DE SOUZA
ENGENHEIRD CIVIL - ENGENHEIRO AGRONOMO-
TECNOLGED EM CONSTRUCAD CIVIL - EBIFICACOES
CREA - CE: 6336 - D / R.AN 0614245460

SECULLUS SERVICOS & LOCACOES EIREL! - ME
CNPJ: 15,532.478/0001 - 30
Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000




SECULLUS SERVIGOS E LOCAGOES EIREL! - ME

CNPJ: 15.532.476/0001-30

RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 52.140-000
TELEFONE: (88) 2144-6988 / (88) 9.9635-8813

—
=

SERVIGOS DE mmumcﬂo CORRETIVA E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS

SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS.
DIVERSAS LOCALIDADES - AMONTADA - CEARA, E

25,00%
SEINFRA E SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA DBRMSERV!CO

GRUPO A L - |
Al INSS 20,00%| 20,00%
A2 SES| 1,50%. 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1.00%
Ad INCRA 0.20% 0.20%
o~ A5 SEBRAE 0,60%| 0,60%
A6 Salario Educacio ! 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00% 3,00%
A.8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
A TOTAL 36,80% 36,80%
_ GRUPOB R (s = REaa
B.1 Repouso Semanal Remunerado 17 91% 0,00%
B2 Feriados 3,98%)| 0,00%
B.3 Augilio - Enfermidade 0,81% 0,70%
B4 13° Salario 10,91% ' 8,33%
B.5 Licenga Paternidads 0,07% 0.05%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0.56%
B.7 Dias de Chuvas 1,64%| 0,00%
B.8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B.9 Férias Gozadas 9,99% 7.63%
B 10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
B TOTAL. 48,26% 17,37%
o GRUPOC G
G.1 Aviso Prévio Indenizado 8,50% 4,97%
c2 Avise Prévio Trabalhado 0,16% 0,12%
C3 Férias Indenizadas 3,85% 2,79%
C4 Depdsito Rescisao Sem Justa Causa 517% 3,95%
™ C.5 Indenizacao Adicional 0,55% 0,42%
[+ TOTAL 16,02% 12,25%
i ' 5 _GRUPOD [ S N Ty e N T
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17.02% 5,39%)
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalnado & ReNcdenca d FGTS '
D.2 sobre AviacaPré\.rno Jr?deruzado é TR e dorer sk 0,44%
TOTAL 17,60% 6,83%)|

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021

SECULLUS - SERVIGOS E LOCAGOES EIREL RESPONSAVEL TECNICO
CNFJ: 18.532 478/0001-30
& -

JOSE ROGENIO PONTES DE SCUZA
RICARDO RODRIGUES BESERRA
RESPONSAVEL LEGA ENGENHEIRD CIVIL - ENGENHEIRO AGRONOMO-

7 TECNOLOGE EM CONSTRUCAD CIVIL - EDIFICAGOES
CPF.007.442.433-51 CREA - CE: 6236 - B / RPN 0614245460

SECULLUS SERVICOS E LOCAGOES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001 - 30
Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000




SECULLUS SERVICOS E LOCAGOES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001-30

TELEFONE: (88) 2144-6989 / (88) 0.0635-8813

RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPEICE - GEP: 62.140-000

" SERVICOS TENGAO CORRETIVA E

0:00 4

lORS

SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS,
DIVERSAS LOCALIDADES - AMON TADA - CEARA.

25,00%
NO MOMEN

SEINFRA E SINAPI VIGEN TE TO DA CERASERVIGO

=

SECULLUS - SERVICOS E LOCACOES EIREL|
CMPJ: 15.532.478/0001-30
AL TE T diin 1.
RICARDO RODRIGUES BESERRA

RESPONSAVEL LEGAL
CPF.007 442.433.51

RESPONSAVEL TECNICO

JOSE ROGERIO PONTES DE SOUZA
ENGEMHEIRG CIVIL - ENGENHEIRO AGRONOMO- .
TECNOLOGO EM CONSTRUGCAD CIVIL - EDIFICACOES

CREA - CE; G236~ D/ RPN 0614245460

SECULLUS SERVICOS E LOCAGOES EIRELI - ME
CNPJ: 15.532.478/0001 - 30
Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000

A INSS 0,00%,
A2 SES| 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
. A4 INCRA» 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Saldrio Educagdo 2.50% 2.50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3.00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,00% 1,00%
A TOTAL 17,80% 17,80%
GRUPO B A
B.1 Repouso Semanal Remunerado 17,83% 0,00%
B.2 Feriados 3,71% 0,00%
B3 Auxilio - Enfermidade 0.93% 0.71%
B4 13° Salario 10,92% 8,33%
B.5 Licanga Patemidade 0,07% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B.7 Dias de Chuvas 1,38% 0,00%
B.8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08%
B.9 Férias Gozadas 10,87% 8,30%
B.10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
B TOTAL, 46,58% 18,07%
. GR'U.PO c = _-I -
(085 | Aviso Prévio Indenizado 5,20% 4,80%
. C2 Aviso Rrévio Trabalhado 0,15% 0,11%
C.3 Férias Indenizadas 2.83% 2,16%
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4.60% 3.51%
C5 Indenjzacéo Adicional 0,53% 0,40%
C TOTAL 14,40% 10,98%
_ GRUPOD e e o
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,29% 3,22%
Reincidancla de Grupo A sobre Aviso Pravio ful e ci 'S
D2 so5rs Aviss Brévip :denlzado &vio Traballado e Reincidéncla do FGT. 0,53% 0,40%
TOTAL 8,82% 3,62%

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021



SECULLUS SERVICOS E LOCACOES EIREL! - e
CNPJ: 15.532.478/0001-30
RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 62.140-000 t

s CU Ls'“us TELEFONE: (88) 2144-6980 / (88) 5,9635-8813

CUUSOTL

- Laaile 5 i : a ¥ Y = =
SERVIGOS DE MANUTEN GAO CORRETIVAE PREVENTIVA DE PREDI
SECRETARIAS £ AUTARQUIAS MUNICIFAIS.

LaCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMONTADA - CEARA.
BDI : 25,00% !
TABELAS: SEINFRA E SINAPI VlGCN TE NO HON‘ENTO DA OBRNSERWQO

GRUPO A
A1 INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1.50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% * 0,20%
AL SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagan 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
AB FGTS 8,00% 8.00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
A TOTAL 16,80% 16,80%
‘ ~ GRuPOB ' e el
B.1 Repouse Semanal Remunerado 17,88% 0,00%
B.2 Feriados 3.72% 0,00%
B.3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,69%
B4 13° Salério 11,01% 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,08% 0,06%
B.6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B.7 Dias de Chuvas 1,67% 0,00%,
* 8.8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%
B.9 Férias Gozadas 11,80% 8,93%
B.10 Salario Maternidade ' 0,03% 0,02%
B TOTAL 47,96% 18,68%
i ‘GRUPQC JHicHY - ;
Gl Avise Prévio Indenizado 7.12% 5,38%
C.2 Aviso Prévio Trabalhado 0,40% ’ 0,30%
C3 Ferlas indenizadas 2,40% 1,82%
C.4 Depasito Rescisdo Sem Justa Causa 4,83% 3,86%
CiE Indenizagao Adicional 0,60% 0,45%
C TOTAL 15,35% 11,62%
GRUFO D 7 | _ ' oo Calf
D.1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,06% 3,14%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio el FGT
B2 BDDI’; :VIbQ Prévio Ir?deﬁ:zadu "o Trshaliese M08 o oo FTS 0;54% 0.49%
D TOTAL 8,70% 3,62%
GRUPOE* = S =
E.1 Total dos Encargos Sociais Complementares ! 0,00% 0,00%
E g TOTAL 0,00% 0,00%

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021

SECULLUS - SERVICOSE EREL RESPONSAVEL TECNICO
CiNFL: 15.532.478/0001.30

vy, 2 _ste Aol T
uik — I0SE ROGE ONTES DE SOUZA
R'CAR?&{%;\??{SEESFEEStRRA ENGENHEIRD CIVIL - ENGENHEIROD AGRONOMO-
iy Ouiipnl: e TECNOLOGO EM CONSTRUGAD CIVIL - EDIFICACOES .
SRSAE A CREA - CE; 5236 - D / RPN 0614245460

S SERVICOS £ LOCAGOES EIRELL- ME
CNPJ: 15,532.478/0001 - 30
Rua Arnadeu Albuquerque, 100, Ceniro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000




SECULLUS SERVICOS E LOCACEES SiRELY - ME

CNRJ: 15.532.478/0001-30

RUA AMADEU ALBUQUERGQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 62.140-000
TELEFONE: (88) 2144-6980 / (88) 9.9635-8512

| SERVICOS DE MANUTENGAG C
SECRETARIAS E AUTARGUIAS MUNICIPAIS,

ORRETIVA

E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIM

LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AKSON TADA - CEARA,
8Dl 26,00%

RAISERVIGO

ADE ENCARGDS S

0,00%] ' 0,00%

CNPJ: 15,532 478000 1-30
G ar L MY 4 e 1)
RICARDO RODRIGUES BESERRA

RESPONSAVEL LEGAL
CPF007,442 433-51

JOSE maiﬁo PONTES DE SOUZA -
ENGENHEIRC CIAL - ENGENHEIRD AGRONDMO-
TECNOLOGO EM CONSTRUGAG CIVIL - EDIFICACOES
CREA - CE: 6236 - D / R.AN 0614245460

SECULLUS SERVICOS E LOCACBES EIRELI - ME
CNPJ: 15,532.478/0001 - 30

Rua Amadeu Albuquerque, 100, Centro - Massapé /CE, CEP: 62,140 - 000

IN3S
A2 SESI 1,50% 1.50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
X A4 INCRA 0,20% 0,20%
13 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salério Educacao 2,50% 2.50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3.00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
A TOTAL 16,80% v 16,80%
GRUPO B - —
B.1 Repouso Semanal Remunerado 18,07% 0.00%
B.2 Feriados 4,84% 0,00%
1.3 Ausxllio - Enfermidade 0,93% 0,69%
B4 13° Salario 11,20% 8,33%
B4 Licenga Paternidade 0,09% 0,08%
B.6 Faitas Justificadas 0,75% 0,58%
B.7 Dias de Chuvas 1,66% 0,00%
B.8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,13% 0,09%
B.9 Férlas Gozadas 13,12% 9,77%
B.10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
B . TOTAL 50,81% 19,52%
GRUPO C : pie e ST
| Aviso Prévio Indenizado 8,57% 6,38%
' C.2 Aviso Prévio Trabalhado 0,468% 0,34%
C.3 Férias Indenizadas 1,92% 1,43%
C4 Deptsito Rescisao Sem Justa Causa 5,32% 3,96%
C:b Indenizacao Adicionat 0,72% 0,54%
G TOTAL 16,99% 12,65%
GRUPO D R R
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B B,54% . 3,28%
B0 Reincldéncla de Grupo AAsobra Aviso Prévio Trabalhado e Reincidencia do FGTS 0.76% 0.57%
] sobre Aviso Prévio Indenizado. =i !
TOTAL 9,30% 3,85%
TEE N O e T==1a =
D Byt 2 2 S TS
MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021
SECULLUS - SERVIGOS E JES EiRELL RESPONSAVEL TECNICO




CNPJ: 15.532.478/0001-30

i SECULLUS SERVICOS E LOCAGEES EIRELS - ME

RUA AMADEU ALBUQUERQUE, N° 100, CENTRO, MASSAPE/CE - CEP: 62. 140-000
TELEFONE: {38) 2144-6959 / (88) 3.0635-8813

L
I DN = e
e2l Uy ST

e Iy e
" o B "'1 e
cad

OBRA: SERVICOS DE MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DEL.F'_RE'DIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS
SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS. )
LOCAL: DIVERSAS LOCALIDADES - AMON TADA - CEARA.
501 25,00%
TABELAS: SEINFRA E SINAPIVIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVICO
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00%
A2 SES! 1,60% 1,50%
| Az SENA] 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%|
A5 SEBRAE 0,80% 0,60%
A6 Salario Educacao 2,50% 2,50%
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A TOTAL 16,80% 16,80%
GRUPO B - .
B.1 Descanso Semanal Remunerado 17.85% 0,00%
3.2 Feriados 3,71% 0,00%
B.3 Auixflio - Enfermidade 0,929, 0,71%
B.4 13° Salario 10,83% 8,33%
B.5 Licenga Paternidade 0,07% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,72% 0.56%
B.7 Dias dg Chuvas 1,55% 0,00%
3.8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,09%
B.9 Férias Gozadas 9,18% 7.07%
B.10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02%
B TOTAL 44,97% 16,84%
. GRUPO (>} Tt b
[cAl Aviso Prévio Indenizado 5,60% 4,31%
(52 Av|so Prévio Trabalhado 0,13% 0,10%
C.3 I¢rias Indenizadas 4.40% 3,38%
C.4 Deposito Resciséo Sem Justa Causa 4.81% 3,70%
G5 Indenizacao Adicional 0,47% 0,36%
o TOTAL 15,41% 11,86%
- GRUPO D = =
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,55% 2,83%
P Reincidéncia dc_e Grupo A_ sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidencia do FGTS 0.47% 0.36%
sobre Aviso Prévip Indenizado i —
TOTAL 8,02% 3,19%

MASSAPE - CE , 25 DE MAIO DE 2021

. SECULLUS - SERVICOS E LOCACOES EIRELY RESPONSAVEL TECNICO
CHNPJ: 15,552 478/0001-30
Vs 7z g
g JOSER PONTES DE SOUZA
RICARDO RODRIGUES BESERRA : B
RESFONSAVEL LEGAL ENGENHEIRG CIVIL - ENGENHEIRO AGRONOMO

CPF07.442.453-54

SE

TECNOLOGO EM CONSTRUGAD ChL - EDIFICACOES
CREA - CG: 6236 - D / RPN 0614245460

CULLUS SERVICOS £ LOCACOES EIREL - ME
CNPJ: 15.532.478/0601 - 30

Rua Amadeu Albuguerque, 190, Centro - Massapé /CE, CEP: 62.140 - 000 -




Q

UEW RCON CONSTRUGOES E SERVICOS EIRELI — ME

< PN

ltfarema, 27 de maio de 2021.

A

Prefeitura Municipal de Amontada

Comissdo Permanente de Licitacdo

Ref.: CONCORRENCIA PUBLICA N.° 15.04.01/2021.08

Prezados Senhores,

Apresentamos a V.Sas. nossa proposta para execucdo das obras objeto do Edital
de CONCORRENCIA PUBLICA N.° 15.04.01/2021.08, cujo objeto é a REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE SERVICOS DE
MANUTENCAO CORRETIVAS E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTACAO
JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR
PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E
DA SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVICOS,ACRESCIDO DE BDI DE 25%,
CONFORME ABAIXO:

LOTE DESCRICAO UNID VALOR PERCENTUAL DE PERCENTUAL DE
TOTAL DESCONTO MEDIO DESCONTO
ESTUMADO (%) OFERTADO PELO
LICITANTE (%)
1 SERVICOS DE MAIOR 5.200.000,00 3,83% 1,50%
MANUTENCAO PERCENTUAL
PREVENTIVA E DE

CORRETIVA DE DESCONTO
PREDIOS PUBLICOS
JUNTOS AS
DIVERSAS
SECRETARIAS E
AUTARQUIAS

9

LD
P

03 FISZ_)Q_LGE"

—_—l
Rut:;;

e

01 SERVICOS DE 4.000.000,00 6,16% 1,50%
MANUTENCAO MAIOR
PREVENTIVA E PERCENTUAL
CORRETIVA DE DE
PAVIMENTACAO | DESCONTO
EM GERAL
(ASFALTO, PEDRA
TOSCA, PISO
INTERTRAVADO
ETC), NOS
LOGRADOUROS E

VIAS PUBLICAS

Rua Senador Virgilio Tavora, 1230 - Centro« CEP 62590-000 — ltarema - Cearé

Email: reon.construtora@gmail.comFone: 88998542912 | 859766.7013 C'NP.J: 10.902.354/0001-04 CGF:06.521291-6

]

-

W




ﬁfl RCON CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI — ME

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitac@o, nos comprometemos a
assinar o contrato no prazo determinado no documento de convocacdo,
indicando para esse fim o(a) Sr.(a) Jose Roberto Lopes Junior, portador da carteira
de identfidade n.° 95027015781 emitido pela SSP/CE, e inscrito no CPF/MF sob o n.°

762.105.963-04, como representante legal desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta € de 60 (sessenta) dias

corridos, a contar da data da abertura da licitacdo.

Finzalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execucdo
dos servicos e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual e
serdo iniciadas dentro do prazo de 10 (dez) dias consecutivos, contados a partir da

data de recebimento da ordem de Servicos

RCEN CONSTRUGCOES E SERVICOS EIREL! - ME

(J Jose Roberto Lope:g\mior
Sécio Administrador

Rua Senador Virgilio Tavora, 1230 - Centro- CEP 62590-000 — Itarema - Ceara

Email: reon.construtorag@igmail.comFone: 889985642912 / 858766.7013 CNP.J: 10.902.334/0001-(4 CGr:06.521291-6

N




RCON CONSTRUGCOES E SERVICOS EIRELI — ME

COMPOSICAD DO BDJ
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r cob DESCRIGAO | % —|

Beneficio
S+G Garantia/seguros 031
L Lucro 6,60
TOTAL &
Despesas Indiretas
AC Administragéio central 348
DF Despesas financeiras 1,02
R Riscos 0,50
TOTAL %0
L i Impostos
COFINS 3,00
1SS 2,00
PIS 0,65
CPRB 4,50
TOTAL %

BDI = 25,00%

(1+AC+S+R+G)*(1+DF)*(1+L)/(1-1)-1

&NTERWCOS EIRELI - ME <RAC'C\>: CON GOES E SERVICOS EIRELI - ME

“ ";:jﬁe RObEFtOyprS Junior | Jorge Wilson de Morais Pinheiro
Sacio Administrador Engenheiro Civil
CREA 5744 D

RNP N.2 0601412745

Rua Senador Virgilio Tavora, 1230 - Centro- CEP 62590-000 — ltarema - Ceara

Email: reon.construtora@ygmail.comFone: 88898542912 / B59766.7013 CNP.J: 10.902.334/0001-04 CGF:06.521291-6




[ cop DESCRIGAO HORA % MES% |
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
AB Salério Educagéio 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,11 0,00
B2 Feriados 4,15 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,89 0,67
B4 13° Salario 10,98 8,33
B5 Licenca PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 2,68 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 9,27 7,03
B10 Salério Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 47,02 16,76
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,69 4,32
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,47 3,39
C4 Depésito Rescis&o Sem Justa Causa 3,93 2,98
C5 Indenizagéo Adicional 0,48 0,36
TOTAL 1470 11,15
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,90 2,82
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS 0,48 0,36
sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,38 3,18
Horista = 86,90% ZTN CON?TIIR;L_J\EG\ES E SERVICOS EIRELI - ME RCON CONSTiLi(iCEiEJSERVICOS EIRELI - ME
Mensalista =47,89% (| "\~ -
\,_ k Jcseﬂn!ﬁ;’r/@o{opes Junior "erge Wilson de Morais Pinheiro
A+B+C+D N Socio Administrador Engenheiro Civil
CREA 5744 D

RNP N.2 0601412745

Rua Senador Virgilio Tavora, 1230 - Centro- CEP 62590-000 — Itarema - Cear4




RCON CONSTRUGOES E SERVICOS EIRELI — ME
[ cop | DESCRIGAO HORA% | MES %
A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,94 0,00
B2 Feriados 37 0,00
B3 Auxflio - Enfermidade 0,87 0,67
B4 13° Salario 10,80 833
B5 Licenga PaternidadE 0,07 0.06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL| 4441 1648 |
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 417
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 375
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3.20 3,01
C5 Indenizacéo Adicional 0,45 0,35
TOTAL W3 bl
D GRUPOD
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.48 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre 0,45 0,35
Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 7,91 312
Horista = 83,85% #comsmu OES E SERVICOS EIRELI - ME  RCON co% sznvtf;os EIRELI - ME
Mensalista = 47,76% ||| \ )\ Om N~ -
lose R Jherto Lopes Junlor Jorge Wilson de Morais Pinheiro
A+B+C+D Sécio Administrador Engenheiro Civil
CREA 5744 D
RNP N.2 0601412745
Rua Senador Virgilio Tavora, 1230 - Centro- CEP 62590-000 — tarema - Cear4
Email: rcon.construtora@amail.comFone: 88998542912 | B597668.7013 C'NP.J: 10.902.334/0001-04 CGI106.521291-6




g A e I'___.
e FAAESEL N DI B e AT Ca s GRS )
| cop | DESCRIGAO | Hora % | MES %
A GRUPO A
Al Previdencia Social 0,00 20,00
A2 FGTS 8,00 8,00
A3 Salério Educagao 2,50 2,50
Ad SESI 1,50 1,50
A5 SENAI 1,00 1,00
™ A6 SEBRAE 0,60 0,60
AT INCRA 0,20 0,20
A8 Seguro contra risco e acidente de trabalho (INSS) 3,00 3,00
A9 SECONCI 1,00 1,00
TOTAL 17,80 37,80
B GRUPO B
B1 13° Salario 10,97 12,65
B2 Férias 0,00 16,87
B3 Faltas Abonadas Legalmente 073 0,84
B4 Aviso Prévio 0,00 1,04
B5 Auxilio Enfermidade 023 0,27
B6 Licenga Paternidade 0,24 0,28
B7 Descanso semanal remunerado (DSR) 17,50 0,00
B8 Feriados que coincidem com dias tteis 3,86 0,00
B9 Dias de Chuva e outras dificuldades 1,49 0,00
B10 | Acidente de Trabalho 2,59 0,00
£\ TOTAL 37,61 31,95
C GRUPO C
c1 Depésito por despedida sem justa causa 550 5,36
c2 Férias indenizadas 14,62 0,00
c3 Aviso prévio indenizado 13,36 0,00
C4 Indenizagéo Adicional ( Lei 7.238 / 84) 1 1,05
TOTAL 34,59 8,41
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,69 12,08
TOTAL 6,69 12,08
E GRUPO E
E1 Vale refeigéo 22,53 9,01 )
E2 Vale transporte 8,96 1,99
Rua Senador Virgilio Tavora, 1230 - Centro- CEP 62590-000 — ltarema - Ceard
Email: rcon.construtora@gmail.comFone: 88998542912 | 859766.7012 CNPJ: 10.902.334/0001-04 CGF:06.521291-6




RCON CONSTRUGCOES E SERVICOS EIRELI — ME

ROCON
E3 Seguro de vida coletivo 1,16 0,46
E4 EPI's 0,93 0,00
TOTAL 33,58 11,46
Horista = 130,27%
Mensalista = 99,70%
A+B+C+D+E
—
RCON CO[I’:UC S E SERVICOS EIREL! - ME RCON CONSTRU@E\SERVE‘DS EIRELI - ME
3. ! /"\-/ -~ <L_v‘ L A~
N Josg;ﬂﬁﬁ’erto Lopes Junior T Jorge Wilson de Morais Pinheiro
Sécio Administrador Engenheiro Civil
CREA 5744 D

RNP N.2 0601412745

Rua Senador Virgilio Tavora, 1230 - Centro- CEP 62590-000 ~ ltarema - Cear4

Email: reon.construtora@gmail.comFone: 88998542912 ( 859766.7013 CNPJ: 10.902.334/0001-04 CGF:106.521291-6




CUEZINALDO)
(88) 9.9690 - 2220

e, gy Vammfel, 1301, Diving Enpsts Hanie-Marsdu N - Ca

CNPJ:225756520001/97

CARTA PROPOSTA
Morada Nova-Ce, 27 de Maio de 2021.

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA-CE,
Comiss&o Permanente de Licitagio

REF.: CONCORRENCIA PUBLICA N° 150401/2021.08

Prezados( as) Senhores( as),

Apreserilamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edita! de CONCORRENCIA PUBLICA N° 150401/2021.08 , cujo objeto é a REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGCOES DE SERVIGOS DE MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E
PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO
SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVIGO, ACRESGIDO DE BDI DE 25%.

pelo preco global para os Lotes:

| PERCENTUALDE
LOTE DESGRICAO UND VALOR ESTIMADO | DESCONTO OFERTADO c‘f:;%"égﬁgm
PELO LICITANTE _ |© ;

SERVICOS DE MANUNTENGAO PREVENTIVA E MAIOR
1 CORRETIVA DE PREDIOS PUBLICOS JUNTO AS| PERCENTUAL | R$ 5.200.000,00 1,50% R$  5.122.000,00
DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS DE DESCONTO

SERVICOS DE MANUNTENGAO PREVENTIVA E e
CORRETIVA DE PAVIMENTAGAO EM GERAL (
ASFALTO, PEDRA TOSCA, PISO INTERTRAVADO E ;:ggggg:% R$  4.000.000,00 1.50% R$  3.940.000,00
ETC.) NOS LOGRADOUROS E VIAS PUBLICAS,

VALOR GLOBAL| R$ 9.062.000,00
nove milhdas e sessenta e dois mil reais

O Valor Global de Nossa Proposta é de R$ 9.062.000,00 - nove milhes e sessenta e dois mil reais
com prazo de execugio conforme cronograma fisico-financeiro aprovada por dermancda.
O Prazo de vigéncia do Conirato é de 12 (Doze) Meses a partir da assinatura do Contrato.

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagao, nos compromelemos a assinar o contrato no prazo determinado no documento de convocagéo, indicando
para esse fim ofa) Sr{a) Clezinaldo Saraiva de Almeida, porlador do CPF:n° 851.322.333-88, como representante legas! desta empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta e de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da abertura da licitagéo,

Finalizando, declaramos que assumimos inleira responsabilidade pela execucao dos servigos objeto deste Edital e que serfio executados conforme exigéncia
editalicia e contralual, & que serfio iniciados dentro do prazo de ale 10 {dez) dias conseculivos, conlados a partir da data de recebimento da Ordem de Sarvigo.

Atenciosamente,

Morada Nova-Ce, 27 de Maio de 2021.

Representante Legal Engenheiro Civil
Clezinaldo Saraiva de Almeida Remo Régis Girao
CPF N° 851.322.333-68 CREAv" 386240
(S A d-»{ji'—’

CLTUMNS MV 1n )y MUY

Av. Joaquim Vanderlei, 1930, Divino Eapirite Santo-Morada Nova - Ce

CNPJ:225756520001/97




{..J-'ikgl_;}g;::} )
CUEZINALDO,
(88) 9.9690 - 2220
Av. Joaquim Vandertal, 1930, Divino Espirita Sanlo-Morsda Nova - Ce

CNPJ:225756520001/97

-~ =

==

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE SERVICOS DE MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE
PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAQAO JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO OFERTADO SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAP| VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVIGO, ACRESCIDO DE
BDI DE 25%.

Modalidade : CONCORRENCIA PUBLICA N° 150401/2021.08

Data: 27 de Maio de 2021.

BDI: 25,00%

RAZAQ SOCIAL: CLEZINALDO S. DE ALMEIDA CONSTRUGOES

CNP.J: 22.575.652/0001-97

COMPOSICAO DA TAXA DE BDI

[cob ] DESCRIGAO [ % ]
DI Despesas Indiretas
Administragdo central 4,25
Garanlias/ seguros 0,22
Riscos 0,97
TOTAL 5,44
N\
DL Despesas Legals [PISHSSICONFINSHNSS)
COFINS 3,00
1SS 2,00
PIS 0,65
CPRB 4,50
TOTAL 10,15
LB Lucro Bruto
Lucro 5,50
TOTAL 5,50
BDI = 25,00%

((D1+1 M(1-(DL+LB))-1)
Morada Nova-Ce, 27 de Maio de 2021,
Representante Legal Engenheiro Civil
Clezinaido Saraiva de Almeida Remo Régis Girdo
CPF N° 851.322.333-68 CREA N° 39.627-D
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Av. Joaquim Vanderiel, 1930, Divino Espirito Santo-Morada Nova - Ce

CNPJ:225756520001/97
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(CLEZINALDO,
(88) 9.9690 - 2220

Av. Jorquim Vandertel, 1930, Divisu Exphie Ssmte-Marsds Wawa - Co

CNPJ:225756520001/97 P

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGOES DE SERVICOS DE MANUTENGCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE
PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO OFERTADO SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVIGO, ACRESCIDO DE BD}
DE 25%.

Modalidade : CONCORRENCIA PUBLICA N° 150401/2021.08

Data: 27 de Maio de 2021,

BDI: 25,00%

RAZAO SOCIAL: CLEZINALDO S. DE ALMEIDA CONSTRUGOES

CNPJ: 22.575.652/0001-97

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

| _cop ] DESCRICAO | HORA % | MES % |

A GRUPO A

Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI| 1,50 1,50
A3 |SENAI 1,00 1,00
A4 [INCRA 0,20 0,20
A5 |SEBRAE 0,60 0,60
A6 ___|Salario Educagao 2,50 2,50
N A7___ |Seguro Conlra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 |FGTS 8,00 8,00
A9 |SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 36,80 36,80

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,85 0,00
B2 Ferlados 3n 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90 0,69
B4 13° Salario 10,83 8,33
B5 Licenca PatemidadE 0,07 0,08
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
Ba Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,09
BS Férias Gozadas 9,20 7,08
B10 Salério Matemidade 0,03} 0,03
TOTAL 44,97| 16,84

Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,56 4,28
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
Cc3 Férias Indenizadas 4,37 3,36
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3,81 2,93
C5 ndenizacio Adicional 0,47 0,36
~\ TOTAL 14,34 11,03

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 16,55 6,20
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,49 0,38

Prévio Indenizado

TOTAL 17,04 6,58

Horista = 113,15%
Mensalista = 71,25%
A+B+C+D

Av. Joaquim Vanderlel, 1930, Divino Espirito Santo-Morada Nova - Ce

CNPJ:225756520001/97
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CULEZINALDO)
(88) 9.9690 ~ 2220

Av. Joaquim Vandartel, 1830, Divina Esglrite
CNPJ:225756520001/97

Serto-Morada Nova - Ca

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGOES DE SERVICOS DE MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA DE
PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTAGAO JUNTO AS DIVERSAS SECRETARIAS E AUTARQUIAS MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE
DESCONTO OFERTADO SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA SEINFRA E DA SINAPI VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVICO, ACRESCIDO DE BDI

DE 25%.

Modalidade : CONCORRENCIA PUBLICA N° 150401/2021.08
Data: 27 de Maio de 2021.

BDI: 25,00%

RAZAQ SOCIAL: CLEZINALDO S. DE ALMEIDA CONSTRUGOES

CNPJ: 22.575.652/0001-97

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

[ cop | DESCRIGAO [ HORA% | MES% |
A GRUPO A
A1 INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Saldrio Educacio 2,50 2,50
N A7___|Seguro Conira Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0.00
TOTAL 18,80 16,80
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,84 0,00
B2 Feriados 3,71 0,00
B3 Auxilio - Enfermidace 0,87 0,67
B4 13° Salario 10,80 8,33
BS Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,72 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,556 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 8,71 6,73
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03
TOTAL 44,41 16,46|
[ GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,40 417
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
C3 Férias Indenizadas 4,85 3,756
C4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 3,90 3,01
C5 Indenizacao Adicional 0,45 0,35
TOTAL 14,73 11,38
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,46 2,77
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,45 0,35
Prévio Indenizado
TOTAL 7,91 312

Horista = 83,85%
Mensalista = 47,76%
A+B+C+D

Av. Joaquim Vanderiei, 1930, Divino Espirito Santo-Morada Nova - Ce

CNPJ:225756520001/97



DE 25%.
Modalidade : CONCORR

ENCIA PUBLICA N° 150401/2021.08

Data: 27 de Maio de 2021.

BDI: 25,00%

RAZAO SOCIAL: CLEZINALDO S. DE ALME

CNPJ: 22.575.652/0001-97

(CUEZINAI'DO)
(88) 9.9690 - 2220

Ao Jrimtyurion Vishheral, 1000, Divlne Eapliits Santo Morsds Hove - Cx

CNPJ:225756520001/97

IDA CONSTRUGOES

TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS

[cob ] DESCRICAO | HORA% | MES% |
E *GRUPO E

E Total dos Encargos Sociais Complementares 0,00 0,00
TOTAL| 0,00 0,00

A GRUPO A
Al INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
N A3__|SENAI 1,00 1,00
Ad INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
AB Salario Educacio 2,50 2,50
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
AB FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 0,00 0,00
TOTAL 16,80 16,80

B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,88 0,00
B2 Feriados 3,72 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92 0,69
B4 13° Salario 11,01 8,33
B5 Licenca PatemidadE 0,08 0,06
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,67 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12 0,09
B9 Férias Gozadas 11,80 8,93
B10 _[Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 47,96/ 18,68

Cc GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 7.12 5,39
N\ Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,40 0,30
C3 Férias Indenizadas 2,40 1,82
Cd Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 4,83 3,66
C5 Indenizagao Adicional 0,60 0,45
TOTAL 15,35 11,62|

D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupg B 8,06 3,14
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,64 0,48

Prévio Indenizado

TOTAL 8,70 3,62

Horista = 88,81%
Mensalista = 50,729

A+B+C+D+E

Morada Nova-Ce, 27 de Maio de 2021.

Representante Legal

Clezinaldo Saraiva de Almeida

CPF N° 851.322.333-68

L& ALY SWppith Y Hmoron

Engenheiro Civil
Remo Régis Girio
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Av. Joaquim Vanderlel, 1'930. Divino Espirito Santo-Morada Nova - Cg

CNPJ:225756520001/97
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WM SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS — I\
CNPJ 11.675.541/0001-36
Rua Monsenhor Furtado, N° 643 — Centro — Meruoca/CE, CEP 62.130-000
E-mail: wmservicosempreendimentos@gmail.com
Contatos: | 88 3649.1511 /88 999967.3901

servigos & empreendimanios

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMONTADA/CE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
REF: CONCORRENCIA PUBLICA N° 15.04.01/2021.08

CARTA PROPOSTA

Prezados Senhores,

Apresentamos a V.Sas. nossa proposta para o Edital de CONCORRENCIA PUBLICA N° 15.04.01/2021.08, cujo
objeto é a REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE SERVICOS DE MANUTENCAO
CORRETIVA E PREVENTIVA DE PREDIOS PUBLICOS E PAVIMENTACAO JUNTO AS SECRETARIAS E AUTARQUIAS
MUNICIPAIS, A PARTIR DO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO OFERTADO SOBRE A TABELA DE CUSTOS DA
SEINFRA E DA SINAP! VIGENTE NO MOMENTO DA OBRA/SERVICO, ACRESCIDO DE BDI DE 25%, conforme abaixo:

PERCENTUAL |
PERCENTUAL
VALOR TOTAL DE DESCONTO
LOTE DESCRICAO UND ESTIMADO DE liAEESI%NTO OFERTADO
PELO LICITANTE
SERVICO  DE  MANUTENCAO MAIOR
CORRETIVA E PREVENTIVA DE
01 | PREDIOS PUBLICOS JUNTOS AS PERCED':TUAL 5.200.000 3,83% 1,65%
DIVERSAS SECRETARIAS E
AUTARQUIAS DESCONTO
SERVICO  DE  MANUTENCAO
CORRETIVA E PREVENTIVA DE MAIOR
PAVIMENTACAO  EM  GERAL | PERCENTUAL
02 (ASFALTO, PEDRA TOSCA, PISO DE 008000 R1%e lis4%s
INTERTRAVADO, ETC) NOS | DESCONTO
LOGRADOUROS E VIAS PUBLICAS. ]

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitacdo, nos comprometemos a assinar o contrato no prazo
determinado no documento de convocagao, indicando para esse fim o Sr. WAGNER MARQUES SAMPAIQ, Carteira
de Identidade n® 98031017291, Orgao expedidor SSP/CE e CPF n° 842.316.293-15, como representante legal desta
empresa.

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta é de 90 (noventa) dias corridos, a contar da data de
abertura da licitacdo.

Declaramos que nos precos ofertados estio incluidas todas as despesas incidentes sobre a execugao referentes a
tributos, encargos sociais e demais énus atinentes a execucao do servico/entrega do objeto desta licitacéo.
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‘@ WM SAMPAIO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS — E‘m
2 CNPJ 11.675.541/0001-36 i
Rua Monsenhor Furtado, N° 643 — Centro — Meruoca/CE, CEP 62.130-000
E-mait: wmservicosempreendimentos@gmail.com

servigos & empreendimentos Contatos: | 88 3649.1511 / 88 9 99967.3901

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execucdo dos servicos objeto deste edital e
que serao executados conforme exigéncia edital(cia e contratual, e que serdo iniciados dentro do prazo de até 05
(cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servigo.

Finalizando, declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condices estabelecidas no Edital da licitagéo
e Seus anexos.

I Meruoca/CE, 26 de Maio de 2021

M
il gl C%J Perls
wh SAMPAni&éER\'A &M%EEND. - ME
6

CNPJ 11.675.541/000
WAGNER MARQUES SAMPAIO

CPF 842.316.293-15




